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PREFACIO

O Relatério de Gestao do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Concei¢io da Barra — PREVICOB, referente ao exercicio de 2025, foi elaborado em estrita
conformidade com a Instrucio Normativa TCEES n° 68/2020 e suas atualizacdes, observando os
principios da transparéncia, da responsabilidade fiscal e da prestacao de contas a sociedade e aos
6rgaos de controle.

O presente documento apresenta um panorama abrangente das atividades desenvolvidas
pelo PREVICOB ao longo do exercicio, evidenciando os resultados alcangados, as metas atingidas
e os impactos sociais decorrentes dos servicos previdenciarios prestados. Nesse contexto, sao
detalhadas as agdes implementadas no ambito dos programas e iniciativas institucionais,
demonstrando a atuacdo diligente e proativa da autarquia na gestao do Regime Préprio de
Previdéncia Social.

As informagbes ora apresentadas foram extraidas dos sistemas oficiais de gestio e
organizadas em quadros, tabelas e demonstrativos, acompanhadas de analises técnicas e
consideragbes criticas, sempre que pertinente, acerca dos desafios enfrentados e dos avangos
obtidos no periodo.

Adicionalmente, o relatério contempla a descricio das atribuicdes institucionais do
PREVICOB, suas metas, atividades, projetos e principais realizagdes no exercicio de 2025,
proporcionando uma compreensao aprofundada do contexto organizacional e das estratégias
adotadas para o fortalecimento da gestao previdenciaria municipal.

A missao do PREVICOB encontra-se alicercada na gestdo eficiente, transparente e
responsavel das contribuicoes previdenciarias, com vistas a garantia do equilibrio financeiro e
atuarial do regime, bem como a promo¢ao da seguranca previdenciaria dos servidores publicos

municipais e de seus dependentes.
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RESUMO DO RELATORIO

Relatério de Gestao do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Concei¢ao da
Barra — PREVICOB, referente ao exercicio de 2025, apresenta, de forma sistematizada, a analise
das atividades desenvolvidas, dos resultados alcancados e dos principais desafios enfrentados no
ambito da gestao do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Elaborado em conformidade com a Instrucio Normativa TCEES n® 68/2020 e suas atualiza¢oes,
o documento evidencia o cumprimento dos principios da legalidade, da transparéncia, da
eficiéncia e da responsabilidade fiscal, consagrados no ordenamento juridico aplicavel a
Administragao Publica, bem como a observancia das normas especificas que regem os regimes
proprios de previdéncia social.

No periodo analisado, o PREVICOB promoveu avangos relevantes na gestao previdenciaria, com
destaque para o aprimoramento da governanca institucional, o fortalecimento dos mecanismos de
controle e a adogdo de medidas estratégicas voltadas a manuten¢ao do equilibrio financeiro e
atuarial do regime.

A implementagdo de agoes estruturantes, aliada a adequada gestao dos recursos previdenciarios,
contribuiu para a mitigacio de riscos e para o fortalecimento da sustentabilidade do RPPS,
assegurando maior estabilidade ao sistema e ampliando a prote¢do previdenciaria dos servidores
publicos municipais e de seus dependentes.

Nesse contexto, o PREVICOB consolida-se como instrumento essencial de garantia dos direitos
previdenciarios, reafirmando seu compromisso institucional com a boa governanga, a
conformidade legal e a perenidade do regime previdenciario municipal.

Conceicao da Barra (ES), de marco de 2026.
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IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

VISAO

Ser referéncia na gestio e prestagao de servigos previdenciarios, garantindo a sustentabilidade dos
Fundos Previdenciario, Financeiro e Capitalizado, bem como o pleno atendimento dos
beneficiarios.

MISSAO

Administrar o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Conceicio da Barra,
garantindo concessiao dos beneficios legalmente previstos aos servidores publicos do municipio e
seus dependentes de direito, sempre com dignidade, respeito, de forma eficiente, transparente,
governabilidade e sustentabilidade financeira e atuarial.

VALORES

Moralidade;

Melhoria Continua;

Eficiéncia, Eficacia e Qualidade;
Integridade e Responsabilidade Pessoal;
Etica e Objetividade;

Contribuicao ao Desenvolvimento, Economico-social do Municipio de Concei¢do da

AN NI NN N

Barra;

<

Respeito aos Segurados, ao Meio Ambiente e a Identidade Organizacional.

META

Garantir a melhoria na capacitagdo dos gestores e potencializar a rentabilidade para que previsoes

atuariais se mantenham estaveis e o Instituto saudavel.

OBJETIVO

Garantir e assegurar aos segurados e a seus dependentes os meios de subsisténcia nos eventos de

invalidez, idade avancada; e protecdo a familia.
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1. INTRODUCAO

A previdéncia publica deixou de constituir responsabilidade restrita a determinados agentes
institucionais, passando a representar um compromisso coletivo de toda a sociedade, especialmente
daqueles envolvidos na promog¢do de uma gestdo previdenciaria mais eficiente, sustentavel e
equitativa. Nesse contexto, as a¢oes desenvolvidas no ambito da previdéncia social convergem para
a consecucao de objetivos estruturantes voltados a garantia da protegdo social, a eficacia das
politicas publicas e a equidade no atendimento aos servidores publicos municipais vinculados a este

Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

A previdéncia social, no cenario brasileiro contemporaneo, assume posicao de elevada
relevancia, nao apenas pela sua finalidade essencial de assegurar prote¢ao aos riscos sociais, mas
também em razdo das transformacées demograficas, economicas e institucionais que impactam
diretamente sua sustentabilidade. Destaca-se, nesse sentido, o processo de envelhecimento
populacional, que tem provocado o aumento do numero de beneficidrios em relagdio a base
contributiva, bem como os desafios relacionados a adequada gestao dos recursos previdenciarios,
exigindo maior rigor técnico, responsabilidade administrativa e observancia as normas de

governanga ¢ controle.

No ambito municipal, o Regime Préprio de Previdéncia Social, quando gerido de forma
responsavel e alinhada as melhores praticas administrativas e atuariais, constitui instrumento
relevante de fortalecimento institucional e de promog¢ao do desenvolvimento econémico local, ao
assegurar estabilidade financeira aos beneficiarios e contribuir para a organizacao das finangas

publicas.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Conceigao da
Barra — PREVICOB, ao longo de sua atuagdo, tem se orientado pelo compromisso com o
aprimoramento continuo da gestdo previdenciaria, promovendo a expansao, o fortalecimento e a
modernizagio do regime, com énfase na responsabilidade na aplicagio dos recursos, na
observancia das normas legais e na busca pela sustentabilidade do sistema em beneficio dos

segurados e do ente federativo.
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O presente Relatério de Gestao constitui instrumento formal de prestacio de contas,
elaborado em atendimento as disposi¢oes da Instru¢io Normativa n® 43, de 05 de dezembro de
2017, do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, contemplando informagoes relativas a

execu¢ao or¢amentaria, financeira e patrimonial da unidade gestora.

As informagoes aqui apresentadas abrangem dados administrativos, atuariais, financeiros,
contabeis e gerenciais referentes ao exercicio de 2025, permitindo analise comparativa com
exercicios anteriores, especialmente no que se refere a evolugio da massa de segurados, ao
desempenho patrimonial, a taxa de administragao, as diretrizes de gestao adotadas e aos resultados
alcangados. Tais informagdes sao apresentadas em conformidade com os padrdes estabelecidos
pelos 6rgaos de controle, assegurando fidedignidade, transparéncia e adequada compreensio da

situagao previdenciaria do regime
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2. O INSTITUTO

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Conceigao da
Barra — PREVICOB foi instituido pela Lei Complementar n® 01, de 28 de fevereiro de 2002, tendo
sido posteriormente reestruturado pela Lei Complementar Municipal n® 10, de 20 de marco de

2000, e pela Lei Complementar n® 75, de 18 de marco de 2024.

A autarquia tem por finalidade a administracio e a gestio do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS) do Municipio, competindo-lhe a adequada gestdao dos recursos
previdenciarios, mediante a utilizagdo de técnicas que assegurem a preservacao do patrimonio e a

observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis a matéria.

Nesse contexto, o PREVICOB atua na operacionalizagdo das politicas previdenciarias, com
o objetivo de garantir o pagamento regular dos beneficios previdenciarios aos segurados e a seus
dependentes, abrangendo os servidores publicos vinculados ao Poder Executivo e ao Poder

Legislativo do Municipio de Conceigao da Barra.

I 2.1 Legislagao Aplicada a Gestao do RPPS

O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) encontra-se disciplinado por um amplo e
complexo arcabouco juridico, composto pela Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988, por legislacoes federais e municipais, bem como por portarias, instru¢bes normativas e

demais atos regulamentares expedidos pelos 6rgaos competentes.

As diretrizes gerais aplicaveis aos regimes proprios regularmente instituidos estao previstas
no texto constitucional, especialmente no art. 40, bem como nas normas infraconstitucionais e
regulamentacoes emanadas pelo Ministério da Previdéncia Social, que estabelecem parimetros para

a organizagao, o funcionamento e a sustentabilidade dos RPPS.

Nesse contexto, a atuagdao do regime proéprio é fundamentada em um conjunto integrado
de normas de natureza constitucional, legal e regulamentar, abrangendo disposi¢cdes de ambito
federal e municipal, as quais disciplinam aspectos relacionados a concessao de beneficios, ao
custeio, a gestao administrativa e ao equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario.
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I 2.2 Normas Constitucionais e Federais

Artigo 40 da Constituicao Federal de 1988 - Emendas Constitucionais:

®* ECn°20/1998 — Reformulou o sistema previdenciario, introduzindo o carater contributivo e o
equilibrio atuarial.

® EC n°41/2003 — Estabeleceu novas tegras de transicdo e modificagdes nos beneficios previdenciatios.

® EC n°47/2005 — Criou regras mais flexiveis pata aposentadoria, especialmente para servidores publicos.

®* EC n° 70/2012 — Garantiu patidade e integralidade de proventos para servidores aposentados pot
invalidez permanente.

®* EC n° 103/2019 — Reformulou profundamente as regras previdenciarias, impondo idade minima para
aposentadoria e novas aliquotas de contribui¢ao.

® Tein®9.717/1998 — Estabelece normas gerais para a otganizacio e funcionamento dos RPPS.

® Lein®9.796/1999 — Regulamenta a compensacio previdenciaria entre o RGPS e os RPPS.

® Tein®10.887/2004 — Dispde sobte a forma de célculo dos beneficios previdenciatios.

® Dortaria n® 1.467/2022 — Define critétios e ditetrizes pata o equilibtio financeiro e atuarial dos regimes

préprios.

3. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E GOVERNANCA

A estrutura técnico-administrativa do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Conceigao da Barra — PREVICOB é composta por 6rgaos de natureza executiva,
deliberativa, fiscalizatoria e consultiva, organizados de forma a assegurar a adequada governanga do

Regime Proprio de Previdéncia Social.

Nesse contexto, a estrutura organizacional é integrada pela Diretoria Executiva, composta
pelos cargos de Diretor-Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro e Procurador; pelo
Conselho de Administracao, responsavel pela definicao das diretrizes estratégicas; pelo Conselho
Fiscal, incumbido da fiscalizagdao dos atos de gestio; e pelo Comité de Investimentos, 6rgao

consultivo responsavel pela formulag¢ao e acompanhamento da politica de investimentos.

I CNPJ n° 05.051.178/0001-85
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3.1 Composigdo da Estrutura Organizacional

Nos termos do Art. 19 da referida lei, o PREVICOB ¢ composto pelos seguintes campos
funcionais:
| Orgio de deliberagio: Conselho de Administracio;
I Orgﬁo de fiscalizacdo: Conselho Fiscal;
|||.Org§o de execucio: Diretoria Executiva;
|V.Org§o consultivo: Comité de Investimentos.
As mudangas introduzidas refor¢am a governanga do Instituto, alinhando sua estrutura as
exigéncias legais e as boas praticas de gestdo previdenciaria, conforme estabelecido na Constitui¢ao
Federal (artigo 40) e na Lei Federal n® 9.717/1998, que define normas gerais para a organizacio e o

funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS).

I 3.2 Estrutura Interna e seus cargos

A estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Concei¢ao da Barra — PREVICOB ¢ composta por uma Diretoria Executiva e por um conjunto
de cargos de apoio a gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), incluindo fungées de
natureza comissionada destinadas ao exercicio de atividades de direcao, chefia e assessoramento.

A Diretoria Executiva ¢ formada pelos cargos de Diretor-Presidente, Diretor
Administrativo-Financeiro e Diretor Juridico. O Diretor-Presidente exerce a func¢ao de lideranca
maxima no ambito da estrutura executiva, sendo responsavel pela representacdo institucional do
PREVICOB, pela coordenagdo das atividades administrativas e pela conducdo das decisdes
estratégicas. Atua, ainda, como elo entre o Instituto, os segurados e¢ o Poder Executivo,
assegurando a adequada implementacado das politicas previdenciarias e o fiel cumprimento das
normas legais e regulamentares.

O Diretor Administrativo-Financeiro é responsavel pela gestao operacional, or¢amentaria e
financeira da autarquia, desempenhando atribui¢oes relacionadas ao planejamento or¢amentario, ao
controle de receitas e despesas, a administragdo patrimonial e a supervisio dos servigos
administrativos. Sua atuagao ¢ essencial para a manuten¢ao do equilibrio financeiro do regime e
para o regular funcionamento das atividades institucionais.

O Diretor Juridico, por sua vez, exerce fungao estratégica na garantia da legalidade dos atos
administrativos, competindo-lhe a assessoria juridica a Diretoria Executiva, a analise de processos

administrativos, a emissdo de pareceres técnicos e o acompanhamento de demandas judiciais,
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assegurando a conformidade das decisdes com a legislacio previdenciaria e com as normas dos
6rgios de controle.

No ambito dos cargos comissionados de apoio, o PREVICOB dispée de estrutura
previamente definida, com quantitativo especifico de fung¢des. Sio previstos 2 (dois) cargos de
Agente Operacional, responsaveis pelo suporte logistico e operacional, desempenhando atividades
auxiliares indispensaveis ao funcionamento da estrutura administrativa.

Ademais, existem 5 (cinco) cargos de Agente Previdenciario, responsaveis pelo
atendimento aos segurados, organizac¢ao e tramitagao de processos administrativos, bem como pelo
apoio as rotinas internas e a instrucao de requerimentos de beneficios previdenciarios, sendo
fundamentais para a eficiéncia e celeridade dos servigos prestados.

A estrutura contempla, ainda, 1 (um) cargo de Analista Previdenciario, incumbido da
execucao de atividades técnicas de maior complexidade, tais como a analise de processos de
concessio de beneficios, a realizagdo de calculos previdenciarios e a verificagdio do cumprimento
dos requisitos legais, assegurando a correta aplicacdo da legislacao vigente.

Ha, também, previsio de 1 (um) cargo de Gestor de Contabilidade, com atribui¢Ges
voltadas a gestio contabil e financeira do Instituto, incluindo a elaboracio de demonstrativos, o
acompanhamento da execug¢do or¢amentaria e a prestacao de contas aos 6rgaos de controle, sendo
essencial para a transparéncia e a regularidade fiscal da autarquia.

Registra-se que todos os cargos foram devidamente providos no exercicio de 2025, no
ambito da autonomia administrativa do Instituto e em conformidade com a legislacao vigente a
época. Contudo, atualmente, o cargo de Gestor de Contabilidade encontra-se vago, permanecendo
os demais regularmente ocupados e em pleno exercicio de suas atribui¢oes.

Dessa forma, o PREVICOB apresenta uma estrutura organizacional adequada ao
desempenho de suas competéncias institucionais, assegurando a execugao eficiente das atividades
previdenciarias, administrativas e financeiras, em estrita observancia aos principios da legalidade,

eficiéncia e continuidade do servigo publico.

DIRETORIA EXECUTIVA
o Diretor-Presidente: Jovane Clarindo — Matricula n° 4.647
o Diretor Administrativo e Financeiro: Ronaldo de Aratjo Ribeiro — Matricula n°® 5.346

+ Diretor Juridico: Paulo Cezar Alves de Oliveira — Matricula n® 66.082
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I 3.3 Orgios Colegiados e Instincias de Governanga

Além da Diretoria Executiva, o PREVICOB conta com o suporte de trés instancias

fundamentais para a governanga previdenciria:

* Conselho de Administragdo - Define as diretrizes estratégicas e acompanha a

execucao das politicas previdenciarias.

* Conselho Fiscal - Fiscaliza os atos de gestao e assegura a conformidade com as

normas legais e regulamentares.

* Comité de Investimentos — Responsavel pela elaboracio e monitoramento da
Politica Anual de Investimentos, garantindo o alinhamento com as normas do
Conselho Monetario Nacional e a legislagao vigente.

Os 6rgaos colegiados desempenham um papel essencial no fortalecimento da governancga

institucional, conforme definido pela Lei Municipal.

I 3.4 Ouvidoria e Transparéncia

O PREVICOB mantém uma Ouvidoria, um canal direto de comunicacdo com os
segurados e a sociedade. Essa unidade tem a fungao de receber, analisar e processar reclamagoes,
sugestoes, denuncias, elogios e outras manifestagdes sobre os servicos prestados pelo Instituto. Ao
atuar na promogao da transparéncia e na busca continua pela melhoria dos servigos, a Ouvidoria

refor¢a o compromisso do PREVICOB com a qualidade e a confianca dos segurados.

I 3.5 Compromisso com a Sustentabilidade Previdenciaria

Por meio de uma gestao responsavel e participativa, o PREVICOB busca assegurar a
sustentabilidade do RPPS, garantindo o equilibrio financeiro e atuarial e fortalecendo a confianga

dos segurados e da sociedade no cumprimento de sua missao institucional.

I 3.6 Registros Fotograficos — Atividades da Equipe 2025

Ao longo do exercicio de 2025, a equipe do PREVICOB realizou diversas atividades
institu7cionais, promovendo solenidades de concessio de beneficios previdenciarios, reunides de
gestdo e eventos comemorativos. Os registros fotograficos a seguir documentam momentos

significativos vivenciados pela equipe durante o exercicio, evidenciando o compromisso com o
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Aconteceu  nesta segundafeira {10) a solenidade de Aconteceu  nesta segundafeira [10), a solenidade de Aconteceu  nesta segundafeira (10} & solenidade de
Um momento emocionante e feliz para todos aquses que Um momenta emocionante e feliz para todos ax;lmes que Um momento emocionante e feliz para todos at;udes que
esperam ansiosamente por este dial esperam ansiosamente por este dial ‘esperam ansiosamente por este dial

O Presidente Dr. jovane, Prefeito Erivan, Alex, Dr. Ronaldo, O Presidente Dr. Jovane, Prefeito Erivan, Alex, Dr. Ronaldo, O Presidente Dr. jovane, Prefeito Erivan, Alex, Dr. Ronaldo,
Nés do Previcob desefamos muitas. 'elkldade;nm novo Nés do Previcob desejfamos. multa; felicidades neste novo N6s do Previcob desejamos lvmllasr felicidades neste novo
ciclo na vida de cada aposentado. ciclo na vida de cada aposentado. ciclo navida de cada aposentado.

. OF . . OF
Foto 1-Solenidade de Concessio de Foto 2 — Solenidade de Concessio de Foto 3 —Solenidade de Concessio de
Aposentadoria— PREVICOB, Aposentadoria — PREVICOB, Aposentadoria— PREVICOB,
novembro /2025 novembro /2025 novembro /2025

\ J \ J \ J

Fonte: Galetia de Fotos PREVICOB - Exercicio de 2025. Disponivel em: https://ptevicob.es.gov.br/about-us-2-

2/modelos-de-documentos-2/.

As solenidades de aposentadoria realizadas no exercicio de 2025 marcaram momentos de
reconhecimento institucional aos servidores publicos municipais que, apos anos de dedicagao ao
servico publico, receberam seus Certificados de Aposentadoria das maos da Diretoria Executiva do
PREVICOB. A Diretoria, composta pelo Diretor-Presidente Jovane Clarindo e pelo Diretor
Administrativo-Financeiro Ronaldo de Araujo Ribeiro, junto ao Prefeito Municipal José Erivan
Tavares de Moraes, celebrou com os novos aposentados e seus familiares este importante marco na

vida funcional de cada servidor.
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4. CONTRATACOES 2025

As contratagOes realizadas pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Concei¢ao da Barra — PREVICOB, no exercicio de 2025, apresentam finalidades
distintas, porém complementares, todas orientadas ao adequado funcionamento e a
sustentabilidade do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

O Contrato n° 01/2025, destinado ao fornecimento de sistema previdenciario, tem por
objetivo assegurar a gestao informatizada dos dados cadastrais, calculos atuariais e registros
relacionados aos segurados e aos beneficios, sendo essencial para garantir a precisao das
informagdes, a confiabilidade dos processos e a conformidade com as exigéncias legais e
normativas aplicaveis.

O Contrato n® 02/2025, relativo a consultoria financeira, possui como finalidade orientar a
gestio dos recursos do Instituto, especialmente no que se refere a defini¢io e acompanhamento da
politica de investimentos, contribuindo de forma direta para a manutengao do equilibrio financeiro
e atuarial do regime.

No que se refere ao Contrato n° 03/2025, vinculado ao Programa Pré-Gestdo, sua
finalidade consiste na implementagao e no aprimoramento de praticas de governanga, organizagao
administrativa e controle interno, promovendo maior transparéncia, eficiéncia e credibilidade
institucional perante os 6rgaos de controle e a sociedade.

O Contrato n° 04/2025, referente a assessotia contabil, tem por finalidade assegurar a
adequada escrituracao contabil, bem como a elaboragdo das demonstra¢des obrigatorias, em
conformidade com as normas aplicaveis a contabilidade publica, sendo indispensavel para a
regularidade fiscal e a adequada prestaciao de contas.

Os Contratos n° 05, 06 e¢ 07/2025, destinados ao fornecimento de géneros alimenticios,
materiais de limpeza e itens de copa, visam atender as necessidades operacionais basicas da
autarquia, garantindo condi¢des adequadas para o funcionamento administrativo e a continuidade
das atividades institucionais.

O Contrato n® 08/2025 tem por finalidade o atendimento de demandas administrativas
especificas, conferindo maior flexibilidade a gestdo para suprir necessidades pontuais nao previstas
inicialmente, contribuindo para a continuidade e a eficiéncia dos servigos prestados.

Por fim, o Contrato n® 09/2025, referente a aquisicio de equipamentos de informatica, tem como
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objetivo assegurar o suporte tecnolégico necessario ao funcionamento dos sistemas institucionais,
promovendo a seguranga da informagao, a modernizacio dos processos internos e a melhoria da
eficiéncia operacional.

Dessa forma, verifica-se que cada contratacao possui finalidade especifica, porém todas
convergem para um objetivo comum: garantir a gestdo eficiente, regular e sustentavel do
PREVICOB, assegurando o cumprimento das obrigacoes legais e a adequada prestagao dos

servigos previdenciarios aos segurados.
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5. SETOR FINANCEIRO

I SECAO 1: ANALISE ATUARIAL — EXERCICIO 2025

A presente secido tem por objeto a exposicio dos resultados da Avaliagio Atuarial do
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Concei¢io da Barra/ES, realizada
com data focal em 31 de dezembro de 2025, em conformidade com o disposto na Portaria
MPS/MF n° 403/2008, na Portaria MF n° 464/2018 e na Instrucio Normativa SPREV n°
04/2019. O processo avaliativo foi conduzido por atuirio habilitado e registrado no Instituto
Brasileiro de Atuaria — IBA, observadas as hipoteses biométricas, economicas e financeiras
aprovadas pelo Conselho de Administragago do PREVICOB e devidamente registradas na

Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda.

Base Populacional

Categoria Quantidade
Segurados Ativos 680
Aposentados (Plano Previdenciario) 336
Pensionistas (Plano Previdenciario) 42
Total Plano Previdenciario 1.058
Aposentados (Mantidos pelo Tesouro) 30
Pensionistas (Mantidos pelo Tesouro) 28
Total Mantidos pelo Tesouro 58
TOTAL GERAL 1.116
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Hipéteses Atuariais e Economicas

Parametro Hipotese Adotada
Taxa de Juros Atuarial Real 5,82% a0 ano
Tabua de Mortalidade Geral IBGE 2024 — Extrapolada MPS
Tabua de Mortalidade de Invalidos IBGE 2024 — Segregada por Sexo
Tabua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas
Crescimento Real dos Salarios 1,00% ao ano
Crescimento Real dos Beneficios 0% ao ano
Taxa de Rotatividade Nula

Aliquotas de Contribuicdo

Tipo de Contribuigao Aliquota
Contribuicao Patronal Normal 22,00%
Taxa de Administragao (Patronal) 2,00%
Segurados Ativos 14,00%
Aposentados e Pensionistas (sobre excedente teto RGPS) 14,00%
Custo Normal Total (Exercicio 2026) 36,00%

Resultado Atuarial

Consoante os resultados apurados na Avaliacio Atuarial de referéncia 2026, com data focal
em 31 de dezembro de 2025, verifica-se que as Provises Matematicas totais do Plano
Previdenciario alcancaram o montante de R$ 303.940.754,63 (trezentos e trés milhdes,

novecentos e quarenta mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e trés centavos).

Desse total, R§ 181.237.831,38 (cento e oitenta e um milhdes, duzentos e trinta e sete mil,
oitocentos e trinta € um reais e trinta e oito centavos) correspondem as provisoes relativas aos
beneficios ja concedidos, enquanto R$ 122.702.923,25 (cento e vinte e dois milhdes, setecentos e
dois mil, novecentos e vinte e trés reais e vinte e cinco centavos) referem-se as provisoes dos

beneficios a conceder.

O montante dos ativos garantidores disponiveis, correspondente ao patrimonio liquido do

plano, totalizou R$ 93.314.765,53 (noventa e trés milhdes, trezentos e quatorze mil, setecentos e
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sessenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos), evidenciando insuficiéncia de recursos para

cobertura integral das obrigacoes atuariais.

Dessa forma, apurou-se um déficit atuarial acumulado no valor de R$ 210.625.989,10
(duzentos e dez milhGes, seiscentos e vinte e cinco mil, novecentos e oitenta e nove reais e dez
centavos), o qual reflete o desequilibrio entre os compromissos futuros do regime e os ativos

atualmente disponiveis.

Em razao do referido desequilibrio atuarial, foi instituido Plano de Amortizagdo, com prazo
de 29 (vinte e nove) anos, em conformidade com a legislacdo vigente, visando a recomposi¢ao do

equilibrio financeiro e atuarial do regime, por meio de aportes adicionais do ente federativo.

GRAFICO 1 — Resultado Atuarial — Exercicio 2025
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Fonte: Avaliacio Atuarial 2025 — PREVICOB

Detalhamento do Custo Normal

Beneficio Percentual
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Aposentadoria Voluntaria 15,31%
Aposentadoria Especial 12,91%
Beneficio Percentual
Reversio em Pensao 3,11%
Invalidez 1,15%
Pensao por Morte 1,39%
Taxa de Administracao 2,00%
Custo Normal Total 36,00%
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I SECAO 2: DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E CONTABEIS

O presente capitulo consolida as principais informagdes financeiras e contabeis do
PREVICOB rella0tivas ao exercicio de 2025, extraidas das Notas Explicativas as Demonstrac¢oes
Contabeis elaboradas em conformidade com as normas expedidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC, pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN e pelo Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, em sua edigao vigente.

Receitas e Despesas Orcamentarias

No que concerne a execu¢ao orcamentaria do exercicio de 2025, registra-se que as receitas
or¢amentarias arrecadadas pelo PREVICOB totalizaram R$ 16.725.942,77 (dezesseis milhoes,
setecentos e vinte e cinco mil, novecentos e quarenta e dois reais e setenta e sete centavos),
enquanto as despesas or¢amentarias liquidadas e pagas atingiram o montante de R$ 31.130.872,52
(trinta e um milhoes, cento e trinta mil, oitocentos e setenta e dois reais e cinquenta e dois
centavos), resultando em um déficit or¢amentario de R$ 14.404.929,75 (quatorze milhoes,

quatrocentos e quatro mil, novecentos e vinte e nove reais e setenta e cinco centavos).

GRAFICO 2 — Execucio Orcamentaria 2025
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Fonte: Demonstracées Contabeis 2025 — PREVICOB
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Posicao Patrimonial

Quanto a posi¢ao patrimonial apurada em 31 de dezembro de 2025, o Patrimonio Liquido do
PREVICOB apresentou crescimento expressivo, encerrando o exercicio no montante de R$
359.593.118,48 (trezentos e cinquenta e nove milhdes, quinhentos e noventa e trés mil, cento e
dezoito reais e quarenta e oito centavos). Tal resultado incorpora o reconhecimento contabil dos
créditos decorrentes do Plano de Amortizagio do déficit atuarial, registrados no Ativo Nao
Circulante, cujos créditos a longo prazo totalizaram R$ 578.631.447,60 (quinhentos e setenta e
oito milhoes, seiscentos e trinta e um mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e sessenta

centavos).

GRAFICO 3 - Evolugio do Pattiménio Liquido
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Fonte: Demonstracoes Contibeis 2024/2025 - PREVICOB

Beneficios Previdenciarios Pagos

No exercicio de 2025, o Fundo em Capitalizagio do PREVICOB despendeu o montante de
R$ 30.629.678,55 (trinta milhdes, seiscentos e vinte e nove mil, seiscentos e setenta € oito reais e
cinquenta e cinco centavos) destinado ao pagamento de beneficios previdenciarios e obriga¢oes

correlatas.

Custo Administrativo
As despesas com a manuten¢do administrativa do PREVICOB totalizaram R$ 501.193,97
(quinhentos e um mil, cento e noventa e trés reais e noventa e sete centavos) no exercicio de

2025.

Crédito COMPREV
Registra-se a existéncia de crédito estimado junto ao Programa de Compensagao
Previdenciaria — COMPREV, no valor de R$ 9.920.000,00 (nove milhdes e novecentos e vinte

mil reais).
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Aliquotas de Contribui¢ao Vigentes
e Patronal: 22,00%

¢ Taxa Administrativa: 2,00%
¢ Servidores Ativos: 14,00%

* Inativos e Pensionistas: 14,00% (sobre excedente do teto do RGPS)

I SECAO 3: FLUXO DE CAIXA E POSICAO DE INVESTIMENTOS

O presente capitulo apresenta a posicio de disponibilidade bancaria e o portfélio de
investimelnltos do PREVICOB, apurados em 31 de dezembro de 2025, em conformidade com

a Politica de Investimentos vigente.

Saldo de Disponibilidade Bancaria
O saldo total de disponibilidade bancaria e aplicagdes financeiras do PREVICOB, apurado
em 31 de dezembro de 2025, atingiu o montante de R$ 84.313.293,12 (oitenta e quatro milhoes,

trezentos e treze mil, duzentos e noventa e trés reais e doze centavos).

Composi¢ao do Portfélio de Investimentos

Institui¢ao Fundo/Aplicagio Saldo (R$)
Banco do Brasil PREVID VERTICE RF TP 2026 9.974.871,79
Banco do Brasil BB PREV TP IPCA 8.663.820,89
Banco do Brasil INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA 5.268.212,50
Banco do Brasil PREVID RF IRF-M 1+ 5.060.599,88
Banco do Brasil Previd RF IRF-M1 4.864.935,40
Banco do Brasil Previd RF IRF-M1 — Plano Fin. 4.430.501,61
Banco do Brasil PREVID VERTICE RF TP 2026 4.144.736,29
Banco do Brasil PREVID VERTICE RF TP 2025 2.932.914,76
Banestes Liquidez FI RF REF. DI 2.571.834,20
Bradesco PREV PLURAL DIVIDENDOS 2.424.729,77
Caixa CAIXA BRASIL IBX-50 FI ACOES 2.410.154,55
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Caixa CAIXA FI BRASIL IRF-M1+ TP 2.931.091,25
Caixa CATXA BRASIL IBX-50 FI ACOES 2.251.910,03
AZ Quest AZ QUEST BAYES SISTEMATICO 1.877.566,23
Banestes FI Referencial IRF-M1 T Pub RF 1.820.402,22
Banestes FI Referencial IRF-M1 T Pub RF 1.771.489,89
Caixa CATXA FIC BRASIL GESTAO ESTRAT. 1.470.016,31
Banco do Brasil PREV PLA ACOES DIV. MIDCAPS 1.238.862,81
Guepardo Guepardo Institucional FIC FI 1.216.102,70
Institui¢ao Fundo/Aplicagio Saldo (R$)
Santander CC RENDA FIXA REF. DI 1.126.451,19
Banco do Brasil BB APLIC 12390-0 1.081.056,14
Bradesco QLZ MOS FIA 1.057.773,03
Caixa CATXA FIC BRASIL GESTAO ESTRAT. 1.027.942,13
Banco do Brasil PREVID RF IMA-B FI 1.024.263,04
Genial FUNDOS DE INVESTIMENTO RF 973.388,68
Banestes FI Previdenciario RF 838.716,40
Tarpon Tarpon GTI FIC FI EM ACOES 838.175,90
Caixa CAIXA FI BRASIL IMA-B5+ TP RF LP 720.070,73
Bradesco SCHRODER BEST IDEAS FI ACOES 646.912,60
Bradesco OCCAM FI AGOES 635.193,56
Banestes Fundo Institucional FI Renda Fixa 633.329,00
Rio Bravo PROTECAO DINAMICO FI MULT RL 599.732,31
Rio Bravo Caixa Rio Bravo (Outra Fonte) 590.145,02
Bradesco ICATU VANG. IGARATE 580.166,08
Banestes VIP DI FIC RF REFERENCIADO LP 482.490,13
Banco do Brasil RF CP AUTOMATICO 389.892,34
Banestes Liquidez FI RF REF. DI 330.509,18
Banco do Brasil PREV PLA ACOES SELEGAO FATORIAL 276.988,72
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Banco do Brasil PREV PLA ACOES SMALL CAPS 248.879,71
Banestes FI Previdenciario RF (Outra Fonte) 247.951,09
Banco do Brasil Previd. RF IRF-M1 — Aplic 198.285,52
Caixa CAIXA FI Brasil IMA-B TB RF LP 195.336,49
Banco do Brasil Previd Fluxo RF 181.025,01
Banco do Brasil Previd. RF IRF-M — Aplic 175.768,98
Caixa CAIXA FI Brasil IMA-B TB RF LP 116.956,29
Rio Bravo Caixa Rio Bravo 104.572,56
Banco do Brasil RF CP AUTOMATICO 72.622,20
Instituicido Fundo/Aplicagio Saldo (R$)
Banco do Brasil Setor Publico Supremo RF 43.927,37
Banestes INVEST PUBLIC AUT FI RENDA FIXA 14.507,92
Banco do Brasil RF CP AUTOMATICO 12.964,81
Bradesco C/C 45000001-7 500,00
TOTAL GERAL 84.313.293,12

GRAFICO 4 - Distribuigio da Carteira por Instituigio Financeira

Fonte: Relatério de Investimentos 2025 — PREVICOB
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Distribui¢ao por Institui¢ao Financeira

Institui¢do Saldo Estimado (R$)

Banco do Brasil

SERVIDORES PUBLICOS DE CONCEICAO DA BARRA

49.346.491,36

Caixa Econdmica Federal

13.829.132,89

Banestes 8.593.728,03
Bradesco 5.304.774,04
AZ Quest / Guepardo / Tarpon 3.931.844,83
Santander 1.126.451,19
Genial 973.388,68
Rio Bravo 599.732,31
TOTAL 84.313.293,12
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6. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS - EXERCICIO 2025

I 6.1 Fundamentagao Legal

A gestao dos recursos humanos e previdenciarios do PREVICOB pauta-se no
ordenamento juridico vigente, destacando-se o art. 40 da Constitui¢do Federal, a Emenda
Constitucional n® 103/2019, as Leis Federais n® 9.717/98 e 10.887/04, ¢ a legislacao municipal

especifica.

Perfil da Massa de Segurados (Base Atuarial 2025)
Conforme Avaliagio Atuarial realizada pela empresa DVALONI CONSULTORIA,

aprovada em conformidade com a Portaria MTP n° 1.467/2022, com data-base em 31 de

dezembro de 2025, o quadro de segurados apresenta a seguinte composi¢ao:

26

Categoria Exercicio 2024 Exetcicio 2025 Exercicio 2026

Ativos 724 695 680
Aposentados 314 332 336
Pensionistas 39 42 42

Total Plano Previdenciario 1.077 1.069 1.058
Aposentados (Tesouro) 35 30 30
Pensionistas (Tesouro) 33 32 28

Total Inativos Mantidos pelo Tesouro 68 62 58
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GRAFICO 5 - Evolugio da Massa de Segurados (2023-2025)
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Fonte: Avaliacio Atuarial 2025 — PREVICOB

Servidores Ativos

Género Idade Média Tempo Médio Folha Mensal (RS)

Género Idade Média Tempo Médio Folha Mensal (RS)
Feminino 470 50 anos 22 anos 1.201.969,22
TOTAL 680 - - 1.717.299,37

Aposentados e Pensionistas (Plano Previdenciario)

Modalidade QtdHomens  QtdMulheres Total Folha (R$)
Aposentadoria por Invalidez 6 39 45 78.775,07
Aposentadoria por Idade 9 57 66 100.354,35
Aposentadoria Tempo de 21 199 220 882.158,79
Contribui¢io
Aposentadoria Compulséria 2 3 5 12.871,99
Total Inativos 38 298 336 1.074.160,20
Pensionistas 17 25 42 80.669,65

A folha mensal de beneficios previdenciarios relativa aos aposentados perfaz o montante de
R$ 1.074.160,20 (um milhdo, setenta e quatro mil, cento e sessenta reais e vinte centavos),
correspondendo a um beneficio médio mensal de R§ 3.196,91 (trés mil, cento e noventa e seis

reais e noventa e um centavos).

No que concerne aos pensionistas, a folha mensal atinge o valor de R$ 80.669,65 (oitenta

mil, seiscentos e sessenta e nove reais e sessenta ¢ cinco centavos), resultando em um beneficio
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médio mensal de R$ 1.920,71 (mil novecentos e vinte reais e setenta e um centavos).

GRAFICO 6 - Petfil dos Aposentados por Modalidade — Exercicio 2025
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Fonte: Avaliagio Atuatial 2025 - DVALONI CONSULTORIA / PREVICOB

Aposentadorias — Plano Previdenciario

. : Proventos Anuais (R$) ~ Descontos Anuais (R$)  Liquido Anual
Tipo de Beneficio
(R3)

/Aposentadoria por Invalidez 1.373.012,77 238.410,51 806.364,14
‘Aposentadoria Compulséria 259.731,31 17.172,31 176.039,75
Aposentadoria Voluntaria (Magistério) 1.637.111,10 315.039,22 914.718,65
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de 12.778.021,66 2.256.284,57 7.417.291,81
Contribui¢io
/Aposentadoria Voluntiria por Idade 1.838.890,56 684.735,09 1.154.155,47
Aposentadoria por Incapacidade 33.446,60 6.814,41 18.131,39
Permanente
‘Aposentadoria Voluntaria (Geral) 186.449,32 47.914,90 138.534,42
‘Aposentadoria do Professor 420.502,34 75.105,32 264.538,63
SUBTOTAL APOSENTADORIAS 18.527.165,66 7.637.391,40 10.889.774,26

O subtotal liquido anual das aposentadorias do Plano Previdenciario perfaz o montante de
R$ 10.889.774,26 (dez milhGes, oitocentos e oitenta e nove mil, setecentos e setenta e quatro reais
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e vinte e seis centavos).

Pensoes por Morte

Tipo de Beneficio Proventos Anuais (R$) Descontos Anuais (R$) Liquido Anual (R$)
Pensido por Morte de Ativo 901.347,31 307.794,48 593.552,83
Pensido por Morte de Aposentado 136.455,89 50.695,90 85.759,99
SUBTOTAL PENSOES 1.037.803,20 358.490,38 679.312,82

Consolidado Plano Previdenciario

29

Descrigao Valor Anual (R$)
Total de Proventos 19.564.968,86
Total de Descontos 7.995.881,78

TOTAL LIQUIDO GERAL 11.569.087,08

O valor total liquido dispendido com o Plano Previdenciario no exercicio de 2025 foi de R$
11.569.087,08 (onze milhdes, quinhentos e sessenta e nove mil, oitenta e sete reais e oito

centavos).

I 6.2 Execugao da Folha de Pagamento — Plano Financeiro

A seguir, apresenta-se o detalhamento dos beneficios custeados pelo Plano Financeiro, de

responsabilidade do Tesouro Municipal, geridos pelo PREVICOB.

Aposentadorias — Plano Financeiro

, o Proventos Anuais Descontos Anuais Liquido Anual
Tipo de Beneficio
(R9) (R9) (R$)

Aposentadoria por Invalidez 468.684,29 161.456,60 307.227,69
Aposentadoria Voluntaria por Tempo de 932.518,86 376.926,50 555.592,36
Contribui¢io

Aposentadoria Voluntaria por Idade 210.496,48 64.047,39 146.449,09
SUBTOTAL APOSENTADORIAS 1.611.699,63 602.430,49 1.009.269,14

Pensoes por Morte — Plano Financeiro
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Tipo de Beneficio Proventos Anuais (R$) Descontos Anuais (R$) Liquido Anual (R$)
Pensido por Morte de Ativo 971.379,93 342.261,33 629.118,60
Pensio por Morte de Aposentado 143.812,60 40.752,65 103.059,95
SUBTOTAL PENSOES 1.115.192,53 383.013,98 732.178,55

Consolidado Plano Financeiro

Descri¢do Valot Anual (R$)
Total de Proventos 2.726.892,16
Total de Descontos 985.444,47
TOTAL LIQUIDO GERAL 1.741.447,69

6.3 Consolidado Geral do Exercicio de 2025

Considerando a somatéria de todos os beneficios previdenciarios (aposentadorias e
pensoes) de ambos os planos geridos pela autarquia, os valores totais anuais executados no

exercicio de 2025 foram:

Conceito Valot Total (R$)
TOTAL DE PROVENTOS 22.291.861,02
TOTAL DE DESCONTOS 8.981.326,25
TOTAL LIQUIDO PAGO 13.310.534,77

GRAFICO 7 - Consolidado da Folha de Pagamento de Beneficios — Exercicio 2025 (R$ Milhdes)
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I 6.4 Situacao Patrimonial e Atuarial

Componente Valor (R$)
Renda Fixa 68.554.290,35
Renda Variavel 15.759.001,77
Outros Bens e Direitos (incl. parcelamentos) 9.001.473,41
PATRIMONIO TOTAL (Ativos Garantidores) 93.314.765,53
Provisdes Matematicas Totais (Passivo Atuarial) (303.940.754,63)
Beneficios Concedidos 181.237.831,38
Beneficios a Conceder 122.702.923,25
Patrimonio Liquido (Saldo Patrimonial) 93.314.765,53
Déficit Acumulado (210.625.989,10)

Aliquotas de Contribuigio Vigentes 2025/2026

Contribui¢ao Patronal (Ente Federativo) 22,00%
Contribuicio dos Servidores Ativos 14,00%
Contribuicio dos Aposentados e Pensionistas (excedente teto RGPS) 14,00%
Custo Normal Exercicio 2026 36,00%

6.5 Consulta ao Portal CidadES — TCEES

Em atendimento ao principio constitucional da publicidade e transparéncia, previsto no
artigo 37, caput, da Constituicao Federal de 1988, ¢ em conformidade com o disposto na Lei
Complementar Federal n° 131/2009 (Lei da Transparéncia), as informagoes relativas a execucao
financeira da unidade gestora PREVICOB encontram-se disponiveis para consulta publica no
Portal da Transparéncia do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES),
denominado CidadES.
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A consulta as despesas com pessoal e previdéncia do PREVICOB pode ser realizada pelos
seguintes canais: Portal da Transparéncia do PREVICOB (https://previcob.es.gov.br/portal-da-
transparencia/); Portal CidadES (TCEES) — Mo6dulo Pessoal e Previdéncia; e Relatérios de
Gestao do PREVICOB (https://previcob.es.gov.br/relatorio-gestao/). Os demonstrativos de
folha de pagamento utilizados como base para a elaboragdao do presente relatério foram emitidos
em 20 de marco de 2026 pelo sistema FAS — Folha de Assistidos, vinculado ao CNPJ
05.051.178/0001-85.
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7. SETOR DE CONTABILIDADE

I 7.1 Contexto Operacional, Base de Elaboragao e Legislagao Aplicavel

7.1.1 Natureza Juridica e Finalidade Institucional

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Concei¢ao da
Barra — PREVICOB ¢é uma autarquia municipal de direito publico interno, dotada de
personalidade juridica propria, autonomia administrativa, financeira e patrimonial, criada
originalmente pela Lei Complementar Municipal n® 01, de 28 de fevereiro de 2002, e
integralmente reestruturada pela Lei Complementar Municipal n® 10, de 20 de marco de 2006
(com alteragdes posteriores). Tem por finalidade essencial administrar o Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Concei¢io da Barra, garantindo aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos e seus dependentes os beneficios previdenciarios previstos
em lei, com observancia dos principios constitucionais do carater contributivo e solidario, do
equilibrio financeiro e atuarial, da legalidade, da moralidade, da eficiéncia e da publicidade, nos

termos do art. 40 da Constituicio Federal de 1988.

7.1.2 Evolugdo da Legislacao Municipal do PREVICOB

Diploma Legal Ementa / Principais Disposigoes

Lei Complementar 28/02/2002 | Ctia o PREVICOB e institui o RPPS municipal; define os segurados
Municipal n° 01/2002 obrigatérios; estabelece as bases iniciais do plano de beneficios.

Lei Complementar 20/03/2006 | Reestrutura integralmente o PREVICOB e o RPPS municipal. Define os
Municipal n° 10/2006 segurados, dependentes, plano de beneficios completo e estrutura de

governanca. Aliquotas originais: segurados 11%o; patronal 14,83%; taxa de

administracao 2%.

Lei Complementar 19/12/2006 | Altera dispositivos da LC n® 10/2006. Redefine a taxa de
Municipal n® 17/2006 administracio em 2%, ajusta aliquota patronal para 14,27%; institui

patidade na revisao de beneficios.

LCs n°29/2011, 2011-2018 Promoveram sucessivas alteragoes no art. 41 da LC 10/2006, ajustando
32/2013,39/2014 ¢ aliquotas de conttibui¢do patronal. Todos revogados pela LC 54/2019.
48/2018
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Municipal n° 73/2023

Diploma Legal

Lei Complementar 16/09/2019 | Di nova redagio integtal ao Titulo IV — Do Custeio. Fixa: patronal

Municipal n° 54/2019 14,55%; ativos 11%; inativos 11% sobre excedente teto RGPS. Institui
plano de amortizacdo do déficit atuarial (Anexo I).

Lei Complementar 2023 Majora a aliquota de contribui¢do patronal para 22,00%, vigente a

partit de dezembro de 2023, em atendimento ao plano de
equacionamento do déficit atuarial. Taxa de administracdo mantida

em 2,00%.

Ementa / Principais Disposigoes

Portaria PREVICOB n°| 16/12/2025 | Dispde sobre contribui¢cées vigentes: patronal 22,00%; taxa de
68/2025 administragio  2,00%; segurados ativos 14,00%; aposentados e
pensionistas  14,00% (excedente teto RGPS), totalizando custo
contributivo de 38,00%.
Portaria PREVICOB n° 2025 Designa a Comissao Permanente responsavel pelo controle dos bens
47/2025 patrimoniais e os responsaveis pelo Comité¢ de Investimentos, em
conformidade com a IN TCEES n° 68/2020.
I 7.2 Principios e Regime Contabeis Adotados

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em estrita observancia ao Regime de

Competéncia para o registro das variagoes patrimoniais quantitativas e qualitativas, e ao Regime

de Caixa para o acompanhamento da execu¢ao or¢camentaria, conforme determinam os arts. 35 ¢

100 da Lei Federal n°® 4.320/1964 ¢ o MCASP — 10* edi¢ao. Os principais principios e politicas

contabeis adotados sao: Principio da Entidade (patrimonio do PREVICOB separado do Tesouro

Municipal); Principio da Competéncia (receitas e despesas reconhecidas no periodo de sua

ocorrencia); Custo Historico para bens do ativo imobilizado; Provisio Matematica Previdenciaria

calculada anualmente pelo método PUC; e reconhecimento do valor presente das contribuicdes

suplementates do plano de amortiza¢io no Ativo Nio Circulante, conforme IPC 14/2022.
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I 7.3 Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS

7.3.1 Estrutura e Funcionamento

O RPPS do Municipio de Conceigao da Barra foi instituido pela Lei Complementar n°
01/2002 e reestruturado pela Lei Complementar n® 10/20006, tendo sido adaptado as disposicoes
da Emenda Constitucional n® 103/2019. O plano de beneficios administrado pelo PREVICOB
compreende: aposentadoria por tempo de contribuicao e idade, aposentadoria por incapacidade

permanente para o trabalho, aposentadoria compulséria e pensao por morte.

7.3.2 Populagdo Segurada

Categoria Fundo em Capitalizagio Mantidos pelo Tesouro Total Geral
Servidores Ativos 680 0 680
Aposentados 336 30 366
Pensionistas 42 28 70
TOTAL 1.058 58 1.116

I 7.4 Plano de Custeio

7.4.1 Aliquotas de Contribuicdo Vig

Contribuicao Aliquota (%)
Ente Federativo — Contribui¢io Patronal Normal 22.,00%
Ente Federativo — Taxa de Administracdo 2,00%
Total Ente Federativo 24,00%
Segurados Ativos 14,00%
Aposentados e Pensionistas (sobre excedente teto RGPS) 14,00%
CUSTO TOTAL 38,00%

7.4.2 Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial
A avaliacdo atuarial realizada com data-base em 31 de dezembro de 2025 identificou um
déficit técnico atuarial de R$ 210.625.989,10 (duzentos e dez milhdes, seiscentos e vinte e cinco
mil, novecentos e oitenta ¢ nove reais ¢ dez centavos) no Fundo em Capitalizaciao. Para o
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equacionamento deste déficit, foi instituido um plano de amortizagao para o periodo de 2026 a

2054 (29 anos), mediante a aplicagao de aliquotas suplementares de contribui¢do patronal.

Exercicio Aliquota Suplementar (%) Aporte Mensal Estimado (R$)
2026 44,02% 827.140,96
2027 56,72% 1.076.433,21
2028 57,21% 1.094.882,75
2050 a 2054 68,08% 1.690.244,35
I 7.5 Receitas Orgcamentarias

As receitas orcamentarias arrecadadas no exercicio de 2025 totalizaram R$ 16.725.94277
(dezesseis milhdes, setecentos e vinte e cinco mil, novecentos e quarenta e dois reais e setenta e

sete centavos), conforme detalhamento abaixo:

Origem dos Recursos Valor Arrecadado (RS)
Recursos Nio Vinculados 1.925.255,52
Recursos Vinculados ao RPPS — Fundo em Capitalizacio 14.089.284,36
Recursos Vinculados a0 RPPS — Taxa de Administragio 711.402,89
TOTAL DA RECEITA ORCAMENTARIA 16.725.942,77

I 7.6 Despesas Orgcamentarias

As despesas or¢amentarias pagas no exercicio de 2025 somaram R$ 31.130.872,52 (trinta e

um milhdes, cento e trinta mil, oitocentos e setenta e dois reais e cinquenta e dois centavos),

assim distribuidas:

Natureza da Despesa Valor Pago (RS)
Recursos Nao Vinculados (Manutenc¢io Administrativa) 66.411,20
Fundo em Capitalizacio (Beneficios e Outros) 30.629.678,55
Taxa de Administracao 434,782,777
TOTAL DA DESPESA PAGA 31.130.872,52
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I 7.7 Despesa Administrativa (Taxa de Administragao)

As despesas administrativas custeadas pela Taxa de Administracdo (2,00%) totalizaram R$
434.782,77 (quatrocentos e trinta e quatro mil, setecentos e oitenta e dois reais e setenta e sete
centavos). Somadas as despesas administrativas custeadas com recursos nao vinculados, no valor
de R$ 66.411,20 (sessenta e seis mil, quatrocentos e onze reais e vinte centavos), o dispéndio total
com a administracao do RPPS foi de R$ 501.193,97 (quinhentos e um mil, cento e noventa e trés
reais e noventa e sete centavos), mantendo-se dentro dos limites estabelecidos pela legislacao

vigente.
I 7.8 Pagamentos Extraorgamentarios

Os pagamentos extraor¢amentarios realizados no exercicio totalizaram R$ 71.075.900,36
(setenta e um milhdes, setenta e cinco mil, novecentos reais e trinta e seis centavos),
compreendendo consignacoes em folha de pagamento, restitui¢oes de depositos e outras saidas

financeiras compensatorias.

I 7.9 Beneficios Previdenciarios

7.9.1 Beneficios Custeados pelo RPPS (Fundo em Capitalizacao)
No exercicio de 2025, o Fundo em Capitalizacgio despendeu o montante de R$

30.629.678,55 (trinta milhdes, seiscentos e vinte e nove mil, seiscentos e setenta e oito reais e
cinquenta e cinco centavos) para o pagamento de beneficios previdenciarios e obrigacdes
correlatas. Em 31 de dezembro de 2025, o plano contava com 336 aposentados e 42 pensionistas

vinculados ao fundo capitalizado.

7.9.2 Beneficios Mantidos pelo Tesouro
Existem 30 aposentados e 28 pensionistas cujos beneficios sao custeados diretamente pelo

Tesouro Municipal (Plano Financeiro), ndo onerando as reservas do Fundo em Capitalizagao do

PREVICOB.

7.9.3 Compensacao Previdenciaria (COMPREV)
A avaliagdo atuarial identifica um crédito estimado de Compensacao Previdenciaria —

COMPREV no valor aproximado de R$ 9.920.000,00 (nove milhdes, novecentos e vinte mil
reais), registrado como redutor do déficit atuarial, referente ao tempo de contribuicao de
servidores que também verteram contribui¢des para o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS).
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I 7.10 Gestao dos Investimentos

7.10.1 Saldo Financeiro

Ao final do exercicio de 2025, o saldo das aplicagdes financeiras de curto prazo registradas
no Balango Patrimonial foi de R§ 84.312.793,12 (oitenta e quatro milhdes, trezentos e doze mil,
setecentos e noventa e trés reais e doze centavos). Adicionalmente, o Ativo Nao Circulante
apresenta créditos a longo prazo no montante de R$ 578.631.447,60 (quinhentos e setenta e oito
milhdes, seiscentos e trinta e um mil, quatrocentos e quarenta e sete reais € sessenta centavos),
que englobam a carteira de investimentos de longo prazo e os direitos creditérios decorrentes do

plano de amortizagao atuarial.

7.10.2 Gestdo e Rentabilidade

Os recursos garantidores sao geridos em conformidade com a Resolugago CMN n°
4.963/2021 e com a Politica Anual de Investimentos aprovada, sob a supervisio do Comité de
Investimentos, cujos membros foram designados pela Portaria n® 47/2025. A estratégia de
diversificagao adotada visa preservar o poder de compra dos ativos, assegurando rentabilidade
real superior a meta atuarial de 5,82% ao ano, e manter liquidez adequada para o pagamento

tempestivo dos beneficios.
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7.10.3 Movimentacao Financeira

O Balanco Financeiro de 2025 registra resgates de investimentos no valor de R$
84.312.793,11 (oitenta e quatro milhdes, trezentos e doze mil, setecentos e noventa e trés reais e
onze centavos) e novas aplicacdes financeiras (Outras Movimentacoes Concedidas) no montante

de R$ 68.001.415,80 (sessenta e oito milhdes, um mil, quatrocentos e quinze reais e oitenta

centavos).

I 7.11 Avaliagio Atuarial

Componente Valor (R$)
(+) Ativos Garantidores do Plano 93.314.765,53
(-) Provisdes Matematicas Totais (303.940.754,63)
(+) COMPREYV (Estimativa) 9.920.000,00

(=) DEFICIT TECNICO ATUARIAL (210.625.989,10)
(+) Valor Atual do Plano de Amortizagio 210.625.989,10

O indice de cobertura atuarial ¢ de aproximadamente 30,7% (relagao entre ativos liquidos e
provisdes matematicas), evidenciando a necessidade de execugao rigorosa do Plano de

Amortiza¢ao aprovado.

I 7.12 Provisdes Matematicas Previdenciarias

Provisdo Valor (R$)
Beneficios Concedidos (Aposentados e Pensionistas) 181.237.831,38
Beneficios a Conceder (Servidores Ativos) 122.702.923,25
TOTAL DAS PROVISOES 303.940.754,63
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GRAFICO 8 - Composigao das Provisdes Matematicas Previdenciarias

Il Geneficios Concedidos
I Beneficios a Conceder

Fonte: Avaliagio Atuarial 2025 - DVALONI CONSULTORIA / PREVICOB

7.12.1 Plano Financeiro (Mantidos pelo Tesouro)

O grupo de segurados mantidos pelo Tesouro Municipal (Plano Financeiro) ¢ composto
por 58 beneficiarios (30 aposentados e 28 pensionistas). Para este grupo, o municipio assume a
responsabilidade direta pelo pagamento dos beneficios, nio sendo exigida a constituigio de

reservas matematicas no ambito do PREVICOB.

7.12.2 Plano de Amortizacao

Para cobrir o déficit atuarial apurado, foi estabelecido um plano de amortizagao por meio
de aliquotas suplementares de contribui¢ao patronal, com prazo de 29 anos (2026 a 2054). As
aliquotas foram definidas de forma crescente: 44,02% em 2026; 56,72% em 2027; 57,21% em
2028; atingindo 68,08% no periodo de 2050 a 2054.

7.12.3 Hipoteses Atuariais Adotadas

Parametro Hipotese Adotada
Tabua de Mortalidade Geral IBGE 2024 (separada por sexo, extrapolada MPS)
Tabua de Invalidez Alvaro Vindas (entrada) / IBGE 2024 (mortalidade)
Taxa Real de Juros 5,82% a0 ano
Crescimento Salarial 1,00% ao ano
Inflag¢io de Longo Prazo 0,00% (céalculo em valores reais)
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I 7.13 Bens Patrimoniais

7.13.1 Bens Imoveis

O Inventario Anual de Bens Imovetis, realizado pela Comissao Permanente designada pela
Portaria n® 47/2025, apurou que o PREVICOB nio possui bens imdveis registrados em seu
patrimonio. O saldo da conta 1232 — Bens Imoveis no Balancete Analitico Contabil de 2025 ¢ de

R$ 0,00 (zero reais). O Instituto ocupa imével mediante contrato de locagdo vigente.

7.13.2 Bens Moveis
O Inventario Anual de Bens Méveis (TERMOYV), realizado no periodo de 09 a 30 de

dezembro de 2025, identificou: Valor Bruto (Conta 1231): R§ 144.109,70 (cento e quarenta e
quatro mil, cento e nove reais e setenta centavos); Depreciagio Acumulada (Conta 1238): R$
75.046,85 (setenta e cinco mil, quarenta e seis reais e oitenta e cinco centavos); Valor Liquido

Contabil: R§ 69.062,85 (sessenta e nove mil, sessenta e dois reais e oitenta e cinco centavos).

7.13.3 Almoxarifado
O Inventario Anual de Bens de Almoxarifado (TERALM) apurou um saldo fisico de R$

14.774,95 (quatorze mil, setecentos e setenta e quatro reais € noventa € Cinco centavos),
correspondente ao saldo da conta 1156 — Material de Consumo no Balancete Contabil. A conta

1158 — Outros Estoques apresenta saldo de R$ 0,00 (zero reais).

7.13.4 Bens Intangiveis
Conforme Termo de Inventirio de Bens Intangiveis (TERINT), o PREVICOB nao

possui ativos intangiveis identificaveis registrados. O saldo apurado é de R$ 0,00 (zero reais).
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Saldo Inventario
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Descrigao (RS) (RS) Situagao
156 Matetrial de Consumo (Almoxarifado) 14.774,95 14.774,95 v
Conciliado
158 Outros Estoques 0,00 0,00 v
Conciliado
231 Bens Moéveis (Valor Bruto) 144.109,70 144.109,70 v
Conciliado
232 Bens Iméveis 0,00 0,00 v
Conciliado
Descrigio Saldo Balancete Saldo Inventario (R$) Situagdo
(R3)
1238 (-) Deptreciagio Acumulada (75.046,85) (75.046,85) v
Conciliado
TOTAL IMOBILIZADO LIQUIDO 69.062,85 69.062,85 V4
Conciliado
I 7.14 Passivo e Obrigag¢des — Divida Flutuante
Descri¢do Saldo Final (RS)
Consignagdes Diversas 12.264,51
RPPS — Retencdes sobre Vencimentos 102.309,86
Outras Retencées (IRRF, RGPS, Sadde, Impostos) 4.372,13
Outros Valores Restituiveis 96,49
TOTAL DiVIDA FLUTUANTE 119.042,99
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I 7.15 Passivo Circulante

O Passivo Circulante total registrado no Balanco Patrimonial em 31/12/2025 é de R$
138.098,06 (cento e trinta e oito mil, noventa e oito reais e seis centavos), incluindo, além da
Divida Flutuante (consignacdes e retengdes), obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de curto

prazo a pagar no montante de R$ 19.055,07 (dezenove mil, cinquenta e cinco reais e sete

centavos).

I 7.16 Provisdes Matematicas Previdenciarias (Passivo Nao Circulante)
Descricao Valor (R$)
Beneficios Concedidos (Aposentadorias e Pensdes) 181.237.831,38
Beneficios a Conceder (Servidores Ativos) 122.702.923,25
TOTAL 303.940.754,63
I 7.17 Patrimonio Liquido — Comparativo 2024 X 2025

O Patrimonio Liquido do PREVICOB apresentou crescimento expressivo, passando de
R$ 8.513.787,07 (oito milhdes, quinhentos e treze mil, setecentos e oitenta e sete reais e sete
centavos) em 2024 para R$ 359.593.118,48 (trezentos e cinquenta e nove milhdes, quinhentos e
noventa e trés mil, cento e dezoito reais e quarenta e oito centavos) em 2025. Essa variacdo
positiva de R$ 351.079.331,41 (trezentos e cinquenta e um milhdes, setenta e nove mil, trezentos
e trinta e um reais e quarenta e um centavos) decorrer fundamentalmente do reconhecimento

contabil do valor presente dos aportes futuros do plano de amortizagio do déficit atuarial e da

variacao positiva dos resultados acumulados.

Componente do Patrimonio Liquido Valor 2025 (R$)
Patrimonio Social 70.762.376,00
Reservas de Capital 198.102,96
Resultados Acumulados 288.632.639,52
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 359.593.118,48
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I 7.18 Ativo Nao Circulante — Realizavel a Longo Prazo

No Ativo Niao Circulante, a conta Realizavel a Longo Prazo apresenta saldo de R$
578.631.447,60 (quinhentos e setenta e oito milhdes, seiscentos e trinta e um mil, quatrocentos e
quarenta e sete reais e sessenta centavos). Este valor inclui os direitos a receber do plano de
amortizacao do déficit atuarial e os investimentos de longo prazo, registrados em conformidade
com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico (MCASP — 10* edi¢ao) e com a IPC
14/2022.

I 7.19 Da Tomada de Contas Especial

Do montante total apurado, o valor de R§ 210.056,99 (duzentos e dez mil, cinquenta e
seis reals e noventa e nove centavos) corresponde a registros vinculados a Tomada de Contas
Especial, os quais se encontram em regular processo de apura¢io, com vistas a eventual

recomposi¢ao ao erario, nos termos da legislacao vigente.

I 7.20 Dos Parcelamentos

O PREVICOB detém créditos a receber decorrentes de parcelamentos vigentes, oriundos
de débitos de contribuicdes previdenciarias assumidos pela Prefeitura Municipal de Conceigao da
Barra (PMCB), devidamente reconhecidos e registrados nas Demonstragdes Contabeis. No
exercicio de 2025, permaneceram vigentes dois Acordos de Parcelamento de Débitos
Previdenciarios, cujas parcelas foram integralmente adimplidas dentro dos respectivos prazos de
vencimento. O montante total recebido a titulo desses parcelamentos perfaz o valor de R$
7.899.636,99 (sete milhdes, oitocentos e noventa e nove mil, seiscentos e trinta e seis reais e
noventa e nove centavos). Ao término do exercicio, o saldo devedor remanescente totalizou R$

9.001.473,41 (nove milhdes, um mil, quatrocentos e setenta e trés reais e quarenta e um centavos).

I 7.21 Regularidade Previdenciria

O PREVICOB mantém sua regularidade previdenciaria demonstrada através da emissao e
manuten¢ao do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP valido, comprovando o
cumprimento dos critérios e exigéncias estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social para o

exercicio de 2025.

I 7.22 Quadro de Pessoal
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Conforme Relatério de Gestao, o PREVICOB encerrou o exercicio com 11 (onze)
colaboradores em seu quadro funcional efetivo e comissionado, distribuidos entre a Diretoria
Executiva (Presidente, Diretor Administrativo Financeiro e Diretor Juridico), os Conselhos de

Administragao e Fiscal, o Comité de Investimentos e a equipe administrativa de apoio.

I 7.23 Contratos Vigentes no Exercicio de 2025

Para assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos prestados, o PREVICOB
manteve os seguintes contratos administrativos vigentes durante o exercicio de 2025: prestacdo de
servicos de apoio operacional e servigos gerais; servicos de Tecnologia da Informagao e sistemas
de gestio previdenciaria; assessoria e consultoria atuarial (ETAA) para elaboragdo da avaliagao
anual; consultoria financeira e gestdo de investimentos; locacio de imodvel para a sede
administrativa; e outros contratos de fornecimento e servigos essenciais. A gestao patrimonial é

supervisionada pela Comissao Permanente designada pela Portaria n® 47/2025.

I 7.24 Demonstrativo do Resultado do Exercicio

7.24.1 Resultado Orgamentario

Descri¢io Valor (R$)
Receita Orcamentaria Arrecadada 16.725.942,77
(-) Despesa Or¢amentaria Paga (31.130.872,52)
DEFICIT ORCAMENTARIO DO EXERCICIO (14.404.929,75)

O déficit orcamentario de R§ 14.404.929,75 (quatorze milhdes, quatrocentos e quatro mil,
novecentos e vinte e nove reais e setenta e cinco centavos) ¢ caracteristico da fase de maturacio
do plano previdenciario, onde o volume de pagamento de beneficios supera a arrecadagdo de
contribui¢des correntes. A sustentabilidade financeira ¢ assegurada pelos rendimentos da carteira
de investimentos (R$ 84.312.793,12 em aplicagbes) e pelos aportes do plano de amortizacao

atuarial.

7.24.2 Fluxo Financeiro (Balango Financeiro)

Fluxo Valor (RS)

Ingressos Orcamentarios 16.725.942,77
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Resgate de Investimentos 84.312.793,11
Recebimentos Extraorcamentatios 79.547.609,02
Saldo do Exercicio Anterior 500,00
TOTAL DE INGRESSOS 180.586.844,90
(—) Despesa Orcamentaria Paga (31.130.872,52)
Fluxo Valor (R$)
(-) Transferéncias/Aplicacoes Financeiras (78.379.572,02)
() Pagamentos Extraorcamentarios (71.075.900,36)
SALDO PARA O EXERCIiCIO SEGUINTE 500,00
I 7.25 Analise da Legislagdo Aplicavel ao PREVICOB

7.25.1 Fundamentos Constitucionais

O Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Concei¢ao da Barra
encontra seu fundamento primordial no art. 40 da Constituigao da Republica Federativa do Brasil
de 1988, o qual assegura aos servidores titulares de cargos efetivos um regime previdenciario de

carater contributivo e solidario, pautado no equilibrio financeiro e atuarial.

A promulgacio da Emenda Constitucional n® 103/2019 introduziu relevantes alteragdes
no sistema previdenciario, dentre as quais se destacam: a institui¢io de aliquota minima de 14%
para os servidores ativos; a previsio de contribuicao previdenciaria, também a aliquota de 14%,
incidente sobre a parcela dos proventos de aposentados e pensionistas que exceda o teto do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS; a redefinicao dos critérios de elegibilidade para
aposentadoria; a vedacdo a concessio de beneficios em valor superior a remuneraciao do cargo
efetivo; e a extingdo dos institutos da paridade e da integralidade para os segurados ingressantes

apos a vigéncia da referida emenda.

Em atendimento as disposi¢des constitucionais e a necessidade de adequacao normativa,
o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Concei¢ao da Barra —
PREVICOB, em conjunto com o ente federativo, promoveu as devidas adaptagbes no
ordenamento jutidico local, materializadas na Lei Complementar Municipal n® 73/2023 e na

Portaria PREVICOB n° 68/2025.
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7.25.2 Andlise do Marco Legal Municipal - Evolu¢do das Aliquotas

DiomaLegsl  Vigtacs gl UL e ponioni
LC 10/2006 (otiginal) 2006 14,83% 11,00% 11,00% 2,00%
LC 17/2006 dez/2006 14,27% 11,00% 11,00% (exc. RGPS) 2,00%
1.Cs 29/2011 2 48/2018 2011 variavel 11,00% 11,00% (exc. RGPS) 2,00%
2018

LC 54/2019 set/2019 14,55% 11,00% 11,00% (exc. RGPS) 2,00%
LC 73/2023 dez/2023 22,00% 14,00% 14,00% (exc. RGPS) 2,00%
Portaria PREVICOB n° 2025 22,00% 14,00% 14,00% (exc. RGPS) 2,00%
68/2025 (VIGENTE)

I 7.26 Analise da Lei Complementar Municipal n°® 10/2006

A Lei Complementar n° 10/2006 constitui a norma fundamental do RPPS de Conceigio
da Barra. Seus principais aspectos sao: Segurados Obrigatorios (Art. 5°): servidores publicos
titulares de cargos efetivos do Municipio e de suas autarquias e fundagoes; Plano de Beneficios
(Art. 13): aposentadoria por invalidez permanente, por tempo de contribuicio e idade,
compulsoéria, especial, pensio por morte, auxilio-doenca, salario-familia, salario-maternidade e
abono anual; Custeio (Art. 41): contribui¢des dos segurados ativos(14%), inativos e pensionistas
(14% sobre excedente teto RGPS), patronais (22%), taxa de administracio (2%), COMPREV e
rendimentos das aplicagdes; Responsabilidade do Ente (Art. 82-A): o Municipio é responsavel
pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS; e Segregacao de Massa (Arts. 56 e

ss.): ado¢ao do Fundo em Capitalizagao e do Plano Financeiro.

I 7.27 Normas de Contabilidade Publica — IPC 14/2022

A IPC n° 14/2022 (Secretaria do Tesouro Nacional) é o principal instrumento normativo
contabil especifico para os RPPS. Seus impactos nas demonstragdes do PREVICOB incluem:
reconhecimento da Provisio Matematica Previdenciaria (PMP) calculada pelo método PUC,
totalizando R$ 303.940.754,63 em 31/12/2025; reconhecimento do valor presente dos aportes
futuros do municipio decorrentes do plano de amortizagdo no Ativo Nao Circulante; elaboragao
das demonstragoes obrigatérias (Balango Patrimonial, DVP, DFC, Balanco Or¢amentario e
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Balango Financeiro) com respectivas Notas Explicativas; e segregacao contabil entre recursos do

Fundo em Capitalizagdao e do Plano Financeiro.

I 7.28 Implicagdes da EC 103/2019

A Emenda Constitucional n® 103/2019 introduziu regras de transicao para os servidores
em atividade e definiu novos critérios para ingressantes apos sua promulgacao. As principais
implicagdes para o PREVICOB sio: servidores ingtessantes apds 13/11/2019 sujeitos a
aposentadoria programada com requisito minimo de 62 anos (mulher) e 65 anos (homem), com
25 anos de contribuicdo ao RPPS; servidores em atividade em 13/11/2019 sujeitos as regras de
transi¢ao; contribuicdo minima de 14% para novos servidores; e proibicio de beneficios
supetiores ao teto constitucional. A avaliagdo atuarial com data-base 31/12/2025 ja incorpora as

hipéteses demograficas atualizadas para os distintos grupos populacionais.

I 7.29 Eventos Subsequentes

Até a data de elaboracio destas notas explicativas, nio foram identificados eventos
subsequentes ao encerramento do exercicio de 2025 que pudessem afetar de forma relevante a
situagdo patrimonial e financeira demonstrada. Ressalta-se que a Avaliagio Atuarial de 2026, com
data-base em 31/12/2025, foi concluida no inicio do exercicio de 2026 e seus resultados ji se

encontram refletidos nas demonstracoes contabeis.
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8. SETOR DE BENEFiCIOS

8.1 Da Busca do Equilibrio Atuarial e da Sustentabilidade do RPPS de Conceigdo
da Barra

8.1.1 Censo Previdenciario

Em 2023 foi realizado o Censo Previdenciario com o objetivo de atualizacio da base
cadastral e recadastramento dos segurados ativos, aposentados e pensionistas, conforme Decreto
Municipal n° 5.755-A /2023, publicado em 21/09/2023. A coleta de informagdes teve inicio em
22/11/2023 e se estendeu até 22/12/2023, sendo prorrogada até 31/12/2023.

Com base nas informagoes apresentadas, a coleta de dados fomentou o banco de dados
do sistema do PREVICOB, o qual ¢ utilizado para alimentar os demais sistemas presentes no
Municipio, como o sistema ASPPREV e o da Prefeitura Municipal, tornando-os ainda mais
completos para maior seguranca ao controle efetivo de dados. O Censo Previdenciario cumpriu
com toda a sua base de execugdo, sendo publicado ato normativo de organizacio, dada
publicidade do acontecimento para acesso a todos e operacionalizada a execugdo e a coleta de

todas as informagoes possiveis.

8.1.2 Dificuldades Encontradas

A realizagao do Censo Previdenciario do Municipio de Conceigao da Barra apresentou
dificuldades, tais como: base dos servidores ativos incompleta devido a falta de atualizagao do
Ente em enviar os dados dos servidores aprovados e chamados nos dltimos concursos; baixa
adesio dos servidores efetivos; resisténcia dos servidores no envio da documentacio e
saneamento dos dados enviados pela Prefeitura. Devido a baixa adesdo, fez-se necessaria a
prorrogacio do prazo de realizagio do censo, de 22/11/2023 a 22/12/2023 (Portatia n°
87/2023) até 31/12/2023 (Portaria n°® 87-A/2023, de 22 de dezembro de 2023).
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CONSIDERACOES FINAIS

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Conceigao da Barra —
PREVICOB pauta sua atuagdo na observancia rigorosa dos principios constitucionais da
Administragao Puablica, notadamente aqueles insculpidos no art. 37 da Constituigao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, bem como nas diretrizes especificas que regem os Regimes Proprios
de Previdéncia Social — RPPS, com énfase no carater contributivo, solidario e no indispensavel

equilibrio financeiro e atuarial previsto no art. 40 do referido diploma constitucional.

Nesse contexto, a autarquia tem adotado praticas alinhadas aos mais elevados padrées de
governan¢a previdenciaria, assegurando transparéncia, eficiéncia administrativa e seguranga
jurfidica na gestdo e no pagamento dos beneficios previdenciarios. A manuten¢io de base
cadastral integra e fidedigna, aliada a implementacio de rotinas eficazes de concessao,
recadastramento e registro perante os Orgios de controle e fiscalizagdo, evidencia o
comprometimento institucional com a sustentabilidade do regime e com a protecio

previdenciaria dos segurados e beneficiarios.

No exercicio de 2025, o PREVICOB reafirmou sua atuagao diligente e responsavel,
promovendo a adequada gestao dos recursos previdenciarios em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social, pela legislagao federal aplicavel — em especial
a Lei n° 9.717/1998 e a Portaria MTP n° 1.467/2022 — e pelas normas expedidas pelo Ttribunal de
Contas do Estado do Espirito Santo — TCEES. A condu¢ao das atividades institucionais
manteve-se orientada a preservagio do equilibrio financeiro e atuarial do regime, condic¢do

essencial a sua perenidade.

Cumpre destacar que os Orgiaos de controle externo, notadamente o TCEES, tém
reiteradamente enfatizado a necessidade de observancia estrita as normas de responsabilidade
fiscal, a transparéncia na gestao e a eficiéncia na administra¢ao previdenciaria. Em consonancia
com tais diretrizes, o PREVICOB tem aprimorado continuamente seus processos internos,
fortalecendo seus mecanismos de controle e governanga, em aderéncia as melhores praticas de

gestao publica.

No tocante a execugdo da folha de pagamento dos beneficios previdenciarios no exercicio
de 2025, o presente Relatério de Gestao de Recursos Humanos demonstra, com elevado grau de
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precisio e transparéncia, a regularidade dos atos praticados. O montante total de proventos
brutos atingiu R§ 22.291.861,02 (vinte e dois milhées, duzentos e noventa e um mil, oitocentos e
sessenta e um reais e dois centavos), sendo que, apés os descontos legais, no valor de R$
8.981.326,25 (oito milhdes, novecentos e oitenta e um mil, trezentos e vinte e seis reais e vinte e
cinco centavos), apurou-se um total liquido de R$ 13.310.534,77 (treze milhdes, trezentos e dez

mil, quinhentos e trinta e quatro reais e setenta e sete centavos).

Os dispéndios foram devidamente direcionados ao atendimento de 336 (trezentos e trinta
e seis) aposentados e 42 (quarenta e dois) pensionistas vinculados ao Plano Previdenciario, bem
como a 30 (trinta) aposentados e 28 (vinte e oito) pensionistas mantidos pelo Tesouro Municipal,

demonstrando a amplitude da cobertura previdenciaria e a relevancia social do regime.

Ressalta-se, ainda, que todos os atos de execu¢do or¢amentaria e financeira observaram
rigorosamente as etapas legais de empenho, liquidagao e pagamento, em estrita conformidade
com a Lei Federal n° 4.320/1964, com a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), com a legislacio previdenciaria aplicivel e com as Instrucoes

Normativas do TCEES, assegurando a regularidade, a legitimidade e a transparéncia da gestao.

Diante do exposto, conclui-se que o PREVICOB encerra o exercicio de 2025 com a
convic¢ao de que os atos de gestdo praticados encontram-se em plena conformidade com o
ordenamento juridico vigente, reafirmando seu compromisso institucional com a
responsabilidade fiscal, a boa governanca, a transparéncia publica e, sobretudo, com a garantia do
direito fundamental a previdéncia social dos servidores publicos municipais e de seus

dependentes.

Conceigao da Barra (ES), 30 de margo de 2026.

JOVANE Assinado de forma

digital por JOVANE
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Jovane Clarindo
Presidente do PREVICOB
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