. REV B INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
o PuBLICOS DO MuniciPio DE CONCEIGAO DA BARRA - ES

PORTARIA N° 12, DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM COMO
FISCAL E GESTOR DOS CONTRATOS
CELEBRADOS NO AMBITO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS  SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CONCEIGAO DA
BARRA - PREVICOB.

O DIRETOR PRESIDENTE E O DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Conceigéo da
Barra - PREVICOB, no uso das atribuigdes legais que Ihe foram concedidas, com base
nas instrugGes técnicas e juridicas, e:

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 117 e 140, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, que determinam que a execug¢do do conftrato deverd ser acompanhada e
fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da mesma Lei, ou
pelos respectivos substitutos, sendo que que toda contratagio necessita de fiscalizagéo;

RESOLVEM:

Art. 1° Designar a servidora Thayane Barros dos Santos Coitinho, Agente
Previdenciario, matricula n® 115, para atuar como fiscal permanente de contratos e o
servidor Fabio Daniel da Silva Cardoso, ocupante de cargo de Agente Previdenciario,
matricula n°® 121, para atuar como gestor responsavel pelos contratos celebrados no
ambito do PREVICOB.

Art. 2° Constituem atribuigdes do fiscal de contratos:

I- O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, determinando o que for necessério para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados.

lI- O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogéo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia.

- O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgéos de assessoramento juridico e de
controle intemo da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com
informagdes relevantes para prevenir riscos na execug¢ao contratual.

Art. 3° Constituem atribuigées do gestor responsavel pelos contratos:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagao;
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I - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato das ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informar & autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia,;

lll - acompanhar a manuten¢do das condi¢des de habilitagcdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da
ordem de servigco, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagoes
contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacao da necessidade de adequagdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo;

V - coordenar os atos preparatérios a instrugao processual e ao envio da documentagao
pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos;

VI - elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da
Lein®14.133, de 2021, com as informacoes obtidas durante a execug¢ao do contrato;

VII - coordenar a atualizagao continua do relatorio de riscos durante a gestéo do contrato,
com apoio dos fiscais;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com men¢&o ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagbes conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

X - tomar providéncias para a formalizagdo de processo adminisirativo de
responsabilizagdo para fins de eventual aplicagé@o de sangoes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria 33/2024, de 28
margo de 2024.

Publique-se, cumpra-se. gi?'ﬁfﬁz‘é‘ almente
ILVA
JUNIOR:07148856736
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