J,

!7 CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA - ES L

Paldcio Humberto de Oliveira Serra - Plendrio Arthur Mendes de Souza

SUMARIO DA LEI COMPLEMENTAR N° 010/2006

118111 3
DASDISPOS QOES PRELIMINARES. ......coniiitiiii ettt e e et e et e et e e e e e e e e e e e e re e e e eerareeneenens 3
L8111 | 6
DOSBENEFICIARIOS ..ot eteeeeeeteteee et eteae e e te et te s eteaeeteeeteesseseteasstesestetessesessasseeteeteesetenssteseseetesessenansen aee 6
GAPITULO [ttt et e s et e vt e et es s e es s et saassssa s et sanssessssassanassanssasansnssnsassanaen 6

DOS SEGURADOS. ...t e 6
GAPITULO ottt ea st e vt e et es s s asssnasessssssas st snessessssassanassrnssesassassenassrnaen 7

DOS DEPENDENTES ...ttt e et e e 7
GAPITULO M ettt ettt et e et es s e as s et essnssas s et sanssassssassanassrnsseransannassrnasn 8

DA INSCRIGAO DOS SEGURADOSE DOSDEPENDENTES. ... oo, 8

18111 | 9
DOSDIREITOSDOSBENEFICIARIOS. ... oottt et et ettt et e e e e e e e e et e e e e ee e e e e eeeeeaes 9
GAPITULO [ttt et e s et e vt e et es s e es s et saassssa s et sanssessssassanassanssasansnssnsassanaen 9
DOSBENERCIOSEM GERAL .......ouiiiiiiiiie e e e 9

S0 | o e e 10

Da Aposentadoria POr INVAIIGEZ ..........uuiiiiiiii e 10

S0 [l e 12

Da Aposentadoria CoOMPUISOIIA. ... .. i ittt e et e et e e e e e e 12

GG 1l e e e 12

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de ContribUiGRO .........oovveiiiiiiie e 12

S0 [V e e 13

Da Ap0sentadoria POr IAAOE .........uuiiiiiiii e 13

S0 Vi e 13

DO AUXITIO-DOGNGA . ...ttt 13

S0 Vo e 14

Do SalArio-Maternidate. ... ..o 14

S0 VI e 15

DO SalArIO-FaMIlIA. ... 15

SEGAO VI oo 15

Da PENSAO PO M OIT@. ..ottt 15

S0 DX 17

DO AUXIIO-RECIUSAD ... 17

GAPITULO M ettt e st es e as s et ese st asssranssensessssas s s as s st essasassssanssseanaen 18

DO ADONO ANUAL ...t e e 18
GAPITULO M ettt et e s es e as e et e et as s s ansseassarssas s s as s et essssassnnsnssennaen 19

Das Regras ESPeciais € 0@ TranSIGA0 .. ...uuuuuuiiiiiiiii ittt e e e e e e e e e 19
GAPITULO IVttt ettt et et es et e st esv st as s s an s eassarssas s s as s st eanssassnnsnsseanaen 22

D0 ADONO A€ PEIMANEGNCIA ..o 22
GAPITULO Vot t ettt e v vt es e as e vt e vt asssranasansesnssas s s assnssennssassssansssennaen 23

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos BenefiCios. ..o 23

L1111 o 24
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIAMUNICIPAL. ..ottt ee e ee e e e ee e e eee e e 24
LI 1L o I 27
Y 1/ X T 27

Avenida Atlantica, 419 - Bairro Guaxindiba - CEP 29960-000 — Caixa Postal 98 - Conceicdo da Barra - ES.
Fax: (27)3762-1852Tel (27) 3762-1110 E-mail: camaracbarra@simonet.com.br




J,

!7 CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DA BARRA - ES 2

Paldcio Humberto de Oliveira Serra - Plendrio Arthur Mendes de Souza

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO INSTTTUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CONCEIGAO DA BARRA .27

DOSORGADS ... oottt ettt et 28

DO CONSELHO DE ADMINISTRACGAD ...ttt ettt ettt 29

DA COMPETENCIA DO OONSELHO DE ADMINISTRAGAD. ...ttt 30

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO ..ottt 31

DA DIRETORIA EXECUTIVA .. oo oo ettt e, 31

DAS COMPETENCIAS. .. .. ettt ettt ettt e ettt ettt 33

DO CONSELHO FISCAL ..o e et 36

DA COMPETENCIA DO OONSELHO FISCAL. ..ottt e, 37

DA JUNTA DE RECURSOS. ... oottt ettt ettt 38

DO PATRIMONIO EDASRECEITAS. ... oottt ettt 38
THTULO Ve cmecnmecenssenecnscasssassssssanssassssanssasssassssssssasseRssEsssEassessiasessessessesseassseassiassessesssenssessnensnran 39
CAPITULO L. e e et ee et et e e e et e e eneans 39
Das Disposi¢ies Gerais SObre 05 BenefiCios .........iiii i 39
CAPITULO H oot e et e e ee et et e et oe et emene 41
Dos Registros FNanceiro @ CONtADIL.... ... e 41
CAPITULO M oot e ettt e e e et e e e et e en e emeans 42
DASDISPOSIOOES GERAISE FINAIS ...ttt 42

Avenida Atlantica, 419 - Bairro Guaxindiba - CEP 29960-000 — Caixa Postal 98 - Conceicdo da Barra - ES.
Fax: (27)3762-1852Tel (27) 3762-1110 E-mail: camaracbarra@simonet.com.br




LEI COMPLEMENTAR N° 010/2006

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CONCEICAO DA BARRA/ES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Concei¢do da Barra, Estado do Espfrito
Santo, usando das prerrogativas que lhes sdo conferidas por lei, em especial daquela prevista
no paragrafo 7° do artigo 69 da Lei Organica Municipal, em virtude de APROVACAO pelo
Plendrio, PROMULGA a seguinte Lei:

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Esta Lei estabelece os principios e as formas para funcionamento do regime préoprio
de previdéncia social dos servidores ptiblicos titulares de cargos efetivos e dos aposentados
e pensionistas do Municipio de Concei¢do da Barra - ES, cuja organizacio serd baseada em
normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e
atuarial.

Art.2° Fica mantido o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Concei¢do da Barra — PREVICOB, criado através da Lei Complementar n° 01/2002 de
acordo com o artigo 71 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, para operar os planos de
beneficios e de custeio do RPPS, observados os seguintes critérios:

I - realizacdo de avaliag@o atuarial inicial e em cada balango anual, bem como de auditoria,
por entidades independentes legalmente habilitadas, utilizando pardmetros gerais, para
organizacdo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

IT - financiamento mediante recursos provenientes do municipio e das contribui¢des dos
servidores ativos, inativos e pensionistas titulares de cargos efetivos;

IIT - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a seus
respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou
consorcios com Estados e Municipios;
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N

IV - pleno acesso dos segurados as informacgdes relativas a gestdo do regime, com
participacdo paritdria de representantes € de servidores publicos, ativos e inativos, nos
colegiados e instincias de decisdo em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e
deliberacgdo;

V - registro individualizado das contribuigdes de cada servidor e dos orgdos da
administracdo publica direta e das autarquias e fundacdes de qualquer dos Poderes do
Municipio;

VI - identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e or¢amentdrios de todas as
despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e pensionista, bem como dos encargos
incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

VII - sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contdbil, financeira,
orcamentdria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo;

VIII - realizagdo de recenseamento previdencidrio, no minimo a cada 5 (cinco) anos,
abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime;

IX- disponibilizagdo ao publico, inclusive por meio de rede ptblica de transmissdo de
dados, informagdes atualizadas sobre receitas € despesas do respectivo regime, bem como 0s
critérios e pardmetros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo tnico — As avaliagcdes atuariais serdo custeadas com recursos proprios do
PREVICOB, devendo o valor ser considerado nas avaliagOes atuariais para a sua cobertura
apropriada, através de aliquotas incidentes no plano de custeio.

Art. 3°.A previdéncia social dos servidores ptblicos titulares de cargos efetivos € dos
aposentados e pensionistas da Administragdo Municipal de Concei¢do da Barra/ES t€m por
finalidade garantir os meios de subsisténcia necessarios nos eventos de invalidez, doenga,

acidente em servigo, idade avancada, reclusdo e morte € a prote¢do a
famflia.

maternidade e a

§ 1°. As contribui¢des do ente e dos servidores ativos, inativos e pensionistas e 0s recursos
vinculados ao PREVICOB somente poderdo ser utilizados para fins previdencidrios,
ressalvadas as despesas administrativas. (Redacéo dada pela Lei Complementar n® 17/06. de 19/12/2006)
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I - a taxa de administra¢do a ser utilizada na cobertura das despesas administrativas do
regime proprio de previdéncia social serd de 2% (dois pontos percentuais) do valor total da
remuneragdo, proventos € pensdes dos segurados vinculados ao regime préprio de
previdéncia social, relativamente ao exercicio financeiro anterior, observando-se que:

a) serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessdrias a
organizacio e ao funcionamento do 6rgdo gestor do regime préprio;

b) na verificagio do limite definido no inciso I, ndo serdo computadas as despesas
decorrentes das aplicagcdes de recursos em ativos financeiros de que trata o art. 43 desta Lei;

c¢) o regime préprio de previdéncia social poderd constituir reserva com sobras do custeio
das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa
de administragdo. (Redacéo dada pela Lei Complementar n® 17/06. de 19/12/2006)

IT — classificam-se como despesas administrativas os gastos da Unidade Gestora com
pessoal proprio e os conselheiros encargos, indenizagdes trabalhistas, materiais de
expediente, energia, dgua e esgoto, comunicagdes, vigilincia, locagdes, seguros, obrigacdes
tributdrias, manutencdo, limpeza e conservacdo dos bens mdveis e imdveis, consultoria,
assessoria técnica, honordrios, jetons a conselheiros, didrias e passagens de dirigentes e
servidores a servigo da unidade gestora, cursos e treinamentos.

III — a taxa administracdo a ser utilizada na cobertura das despesas administrativas do
regime proprio de previdéncia social, serd repassada pelo Municipio até o quinto dia util de
cada més.

§2° Os ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo, declarado em lei de livre
nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo tempordrio ou de emprego publico, sdo
segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS — como empregado,
a cujas leis e regulamentos ficam vinculados.

§3° Os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte ja concedidos e decorrentes de
sistema proprio ndo contributivo serdo custeados pelo PREVICOB, mediante aporte dos
recursos pelo municipio ou entes publicos responsdveis.

Art. 4°. Na aplicagdo desta Lei serdo observados, além de outros, os seguintes conceitos:
I - BENEFICIOS: compreendem as aposentadorias ¢ as pensdes, que se constituem nos

direitos primordiais do segurado a previdéncia municipal, além dos demais previstos no art.
13 desta Lei;
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IT - SEGURADO: ¢é a pessoa fisica, legalmente investida em cargo publico efetivo
municipal, inativo ou pensionista, em condi¢des de usufruir os beneficios da previdéncia
municipal;

III - DEPENDENTE: € a pessoa economicamente dependente do segurado, que esteja
habilitada no cadastro previdencidrio, apds preencher os requisitos legais, por solicitagcdo do
segurado e em condi¢des de usufruir os beneficios da previdéncia municipal;

IV - BENEFICIARIO: compreende tanto o segurado quanto o dependente;

V - INSCRICAO: é o ato de habilitagdo, junto 2 previdéncia municipal, para usufruir os
beneficios previdencidrios;

VI - EMPREGADOR: sdo os 6rgdos da administracio direta, as autarquias ¢ fundagdes do
Poder Executivo, bem como a Camara Municipal;

TITULO 1L
DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO 1
DOS SEGURADOS

Art. 5°. Sdo segurados obrigatérios do Regime Préprio de que trata esta Lei o servidor
ptblico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas
autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas, bem como os aposentados
nos cargos citados neste artigo.

§1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo
tempordrio ou emprego publico, ainda que aposentado.

§2° Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera
segurado obrigatdrio em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

§3° O segurado aposentado que vier a exercer mandado eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condi¢do de exercente de
mandato eletivo.

Art. 6° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administracio direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e.
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IT — afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de subsidio
ou remuneracdo do Municipio, independentemente de contribuicdo, até doze meses apds a
cessacdo das contribuicdes.

§1° O prazo a que se refere o inciso II serd prorrogado por mais doze meses, caso o servidor
tenha tempo de contribui¢do igual ou superior a cento e vinte meses.

§ 2° O segurado de que trata este artigo deverd proceder o recolhimento da sua contribuigéo,
bem como da integralidade da contribuicdo patronal.

Art. 7° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

CAPITULO 11
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Consideram-se dependentes do segurado para a obten¢do dos beneficios previstos
nesta Lei:

I — Classe I — o conjuge, a companheira (o) e o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo,
menor de 18 (dezoito) anos de idade ou invalido, que vivam sob a dependéncia econdmica
do segurado; (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 17/06, de 19/12/2006)

IT — Classe II — os pais e o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 18
(dezoito) anos ou invalido. (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 17/06. de 19/12/2006)

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas na classe I € presumida e da Classe 11
deve ser comprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo
exclui do direito ao beneficio os indicados no inciso subseqiiente.
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§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estdvel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unido estdvel aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
vidvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 9° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I do art. 8°, mediante
declarac¢do escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica o
enteado e o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
préprio sustento e educagdo.

Paragrafo dnico - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacdo do respectivo termo.

3 CAPITULO III
DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 10 A inscrigcdo do segurado obrigatério € automdtica e ocorre quando da
investidura no cargo efetivo e a do dependente mediante requerimento.

Art. 11 A inscri¢do do dependente serd efetuada mediante requerimento do segurado, na
forma de regulamento préprio.

§1° Caso o segurado venha a falecer, o dependente ndo inscrito podera requerer sua
inscricdo, na forma do regulamento.

§2° A inscri¢do de dependente invdlido requer sempre a comprovagdo desta
condi¢do por inspe¢do médica.

§3° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§4° O segurado responderd pelas despesas acarretadas ao PREVICOB, oriundas de inscri¢do
indevida de dependentes, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis € penais cabiveis.

Art. 12 A perda da qualidade de dependente ocorre:
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I — para o cdnjuge; por abandono do lar, por nulidade ou anulagdo de casamento, por
separacdo judicial ou por divércio, sem que lhe tenha sido assegurada a prestacido de
alimentos, ou se voluntariamente a dispensou;

II — para a (o) companheira (0), mediante solicitacio do segurado, quando nido mais
existirem as condi¢cdes inerentes a essa situagdo;

III — para os filhos, enteados, tutelados, por casamento, pela emancipagdo ou ao
completarem o limite mdximo de idade;

IV — por 6bito;

V — para o invalido, quando cessar a invalidez;

VI — quando cessar a dependéncia econdmica;

VII - por perda da qualidade de segurado de quem ele dependa.

Paragrafo dnico — A responsabilidade pela comunicacdo do evento que faca cessar a

dependéncia sera do segurado, cabendo a Unidade Gestora do Regime certificar e tomar as
providéncias necessdrias para excluir o dependente em situagdo indevida.

TITULO 111 )
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO 1
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 13 As prestacdes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os requisitos legais, classificam-
se nos seguintes beneficios:

I — quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade e tempo de contribuic¢io;
¢) aposentadoria compulséria;

d) aposentadoria por idade;
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e) auxilio doenga;

f) salario-familia;

g) saldrio-maternidade;

h) abono anual.

IT — quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;

b) auxilio reclusio.

Secao I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 14 A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo
de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo e
ser-lhe-4 paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e
enquanto permanecer nessa condi¢ao.

§1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribui¢do, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave contagiosa ou incuravel;

§2° Os proventos ndo poderdo ser inferiores a 70 % do valor calculado na forma estabelecida
no art. 39 desta lei.

§ 3° Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional
que cause a perda ou redugdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa tnica, haja contribuido
diretamente para a redu¢do ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo
que exija atencdo médica para a sua recuperacio;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em conseqii€ncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
SEervico;
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b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
SEervico;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
SEervico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundac¢do, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior.
III - a doenga proveniente de contaminacio acidental do segurado no exercicio do cargo; e
IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizag¢do de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontinea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) em viagem a servi¢o, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
o meio de locomocio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o pardgrafo primeiro,
as seguintes:” (Redacéo da pela Lei Complementar n® 20/07, de 10/10/2007)

a) Tuberculose ativa;

b) Hanseniase;

) Alienacdo mental;

d) Neoplasia maligna;

e) Cegueira;

D Paralisia irreversivel e incapacitante;

2) Cardiopatia grave;
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h) Doenga de Parkinson;

1) Espondiliartrose anquilosante;

i) Nefropatia grave;

k) Estado avancado de doengas de Paget (osteite deformante);

1) Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida — AIDS;

m) Contaminagdo por radiago;

n) Outras doencas que a Lei Federal venha a indicar ou que o 6rgdo da Biometria

Meédica através de pronunciamento circunstanciado e com base em conclusdes da medicina
especializada declarar como graves, contagiosas ou incurdveis.

§7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagcdo da condi¢do de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgdo competente.

§8° O pagamento do beneficio por invalidez decorrente de alienagdo mental somente serd
pago ao respectivo curador do segurado, nos termos do Cédigo Civil.

Secao 11
Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 15 O segurado serd aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribui¢do calculados na forma estabelecida no art. 39, ndo podendo ser
inferiores ao valor do saldrio minimo.

Paragrafo anico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de
permanéncia no servigo publico.

Secao II1
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuiciao

Art. 16 O segurado fard jus a aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuigdo
com proventos calculados na forma prevista no art. 39, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal;

IT - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e
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IIT - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicido, se homem, e
cingiienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicdo, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribui¢do previstos neste artigo serdo reduzidos
em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da
funcdo de magistério na educa¢do infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Para os fins do pardgrafo anterior considera-se fun¢cdo de magistério a definida na Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional.”(NR) (Redacéo da pela Lei Complementar n® 20/07, de

10/10/2007

Secao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 17 O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 39 desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigco piblico federal, estadual,
distrital e municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e

I1I - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Seciao V
Do Auxilio-Doenca

Art. 18 O auxilio-doenga serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho
por mais de quinze dias consecutivos e consistird no valor de seu dltimo subsidio ou de sua
dltima remuneragao.

§1° Serd concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em inspe¢do médica.
§2° Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a nova inspe¢do médica, que

concluird pela volta ao servigo, pela prorrogacdo do auxilio-doenga, pela readaptacdo ou
pela aposentadoria por invalidez.
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§3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de
doenca, ¢ responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneragao.

§4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias

N

seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o Municipio
desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§5° O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagdo para exercicio do
seu cargo deverd ser aposentado por invalidez.

Secao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 19 Serd devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser
aumentados em mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§2° O saldrio-maternidade consistird numa renda mensal igual ao dltimo subsidio ou a
ultima remuneragdo da segurada.

§3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada
terd direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.

§4° O saldrio-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Art. 20 A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocio de crianca é
devido saldrio-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;
IT - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e

III - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade).
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Seciao VII
Do Salario-Familia

Art. 21 Seré devido o saldrio-familia, mensalmente, ao segurado ativo de baixa renda que
receba remuneracdo ou subsidio igual ou inferior ao valor estabelecido pelo RGPS, na
propor¢do do nimero de filhos ou equiparados até quatorze anos de idade ou invélidos.

§1° O valor do saldrio-familia sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65 (sessenta e
cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do
sexo feminino, terdo direito ao saldrio-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 22 Quando pai e mie forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao saldrio-familia.

Paragrafo anico. Em caso de divércio, separacdo judicial ou de fato dos pais, ou em caso
de abandono legalmente caracterizado ou perda do pétrio-poder, o saldrio-familia passard a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 23 O pagamento do saldrio-familia estd condicionado a apresentagdo da certiddo de
nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou ao invdlido, e a
apresentacdo anual de atestado de vacinag@o obrigatéria e de comprovagdo de freqiiéncia a
escola do filho ou equiparado.

Art. 24 O saldrio-familia no se incorporard ao subsidio, a remuneragdo ou ao beneficio
para qualquer efeito.

Secao VIII
Da Pensao por Morte

Art. 25 A pensdo por morte consistird numa importincia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos nos arts. 8° e 9° quando do seu falecimento,
correspondente a:

I — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o
limite mdximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social,
acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

IT — totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do 6bito, até o
limite mdximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social,
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acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§1° Serd concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes
casos:

I — sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; e

IT - desaparecimento em acidente, desastre ou catdstrofe.

§ 2° A pensdo provisoria serd transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente
ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados
da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 26 A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

I — do dia do 6bito;

IT — da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia; ou

III — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre
ou catdstrofe, mediante prova idonea.

Art. 27 A pensdo serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nido serd
protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§1° O cdnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica.

§2° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6 produzird
efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitagdo.

§3° O pensionista de que trata o § 1° do art. 25 devera anualmente declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
PREVICOB o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente
pelo ilicito.

Art. 28 A cota da pensdo serd extinta:

I — pela morte;
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II — para o pensionista menor de idade, ao completar dezoito anos, salvo se invalido, ou pela
emancipag¢do, ainda que invdlido, exceto, neste caso, se a emancipagdo, for decorrente de
colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior. (Redacéo dada pela Lei Complementar n® 17/06.

de 19/12/2006)

III — pela cessagdo da invalidez.
Art. 29 A pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art. 74.

Art. 30 Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no dmbito do
RPPS, exceto a pensdo deixada por cOnjuge, companheiro ou companheira que sé serd
permitida a percepc¢do de uma, ressalvado o direito de op¢do pela mais vantajosa.

Paragrafo Unico - Nio faz jus a pensdo o dependente condenado pela prética de crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 31 A condi¢do legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela verificada na data do
ébito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de dependéncia econdmica.

Paragrafo unico - A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensdo.

Secao IX
Do Auxilio-Reclusido

Art. 32 O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal, concedida aos dependentes
do servidor segurado de baixa renda, recolhido a prisdo que tenha remuneragdo ou subsidio
igual ou inferior ao valor estabelecido pelo RGPS e que ndo perceber remuneragdo dos

s N 2

cofres publicos e correspondera a dltima remuneragdo do segurado no cargo efetivo.

§1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§2° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.

§3° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres ptblicos.
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§4° Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto
estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§5° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da documentagdo que
comprovar a condi¢cdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneracdo ao segurado
pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e

IT - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a
prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, € seus dependentes tenham recebido
auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio deverd ser
restituido ao PREVICOB pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e
indices de correcdo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§7° Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposicdes atinentes a pensio
por morte.

§8° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd transformado em pensdo
por morte.

CAPITULO 11
Do Abono Anual

Art. 33 O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pensdo por morte, auxilio—reclusdo, saldrio-maternidade ou auxilio-doenca
pagos pelo PREVICOB.

Paragrafo anico. O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao nimero
de meses de beneficio pago pelo PREVICOB, em que cada més corresponderd a um doze
avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessagdo.
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CAPITULO 1T
Das Regras Especiais e de Transicao

Art. 34 Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de
provas e titulos em cargo publico efetivo na administragdo publica direta, autirquica e
fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998,
serd facultada sua aposentadoria com proventos calculados de acordo com o art. 39 quando
o servidor, cumulativamente:

I - tiver cinqgiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
III - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, € trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento do tempo que, na data
de publica¢do daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a
este inciso.

§1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 17, na seguinte proporg¢do:

I- trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

II- cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2° O segurado professor que, até a data da publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de
15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a
publica¢do daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e
de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fun¢des de magistério, observado o disposto no § 1°.

§3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdio reajustadas de acordo com o
disposto no art. 39.
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Art. 35. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos arts.
16 e 17 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 34, o segurado do RPPS que tenha ingressado
no servico publico até 31 de dezembro de 2003, poderd aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria quando, observadas as redu¢des de idade e tempo de contribui¢do

contidas no §1° do art. 16, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢des: (NR)
(Redacio da pela Lei Complementar n® 20/07. de 10/10/2007)

I- sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade, se mulher;
II- trinta e cinco anos de contribuicio, se homem, e trinta anos de contribui¢do, se mulher;

III- vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital e municipal;

IV- dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ 1° Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos na
mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores
em atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas
aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformacio

ou reclassificacdo do cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria.”(NR) (Redacéo da pela Lei
Complementar n® 20/07. de 10/10/2007)

§ 2° As pensdes decorrentes das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo
reajustadas na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de
previdéncia social.” (AC) (Redacéo dada pela Lei Complementar n® 20/07. de 10/10/2007)
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Art. 35-A. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, o servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas Autarquias e Fundac¢des, que tenha ingressado no servigo publico
até 16 de dezembro de 1998 poderd aposentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribui¢do, se mulher.

IT — vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze anos de carreira e
cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

III — idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 40, § 1°, inciso 111,
alinea “a”, da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de contribui¢do que

exceder a condi¢do prevista no inciso I do caput deste artigo. (Incluido pela Lei Complementar n¢ 17/06.
de 10/10/2007)

Paragrafo tnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
neste artigo o disposto no art. 37, observando-se igual critério de revisdo as pensoes
derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade
com este artigo. (AC) (Incluido pela Lei Complementar n® 20/07, de 10/10/2007)

Art. 36 E assegurada a concessio de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo
vigente, observando o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo tinico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢io ja exercido até 31
de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes serdo calculadas de acordo
com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescri¢Oes nela estabelecidas
para a concessdo desses beneficios ou nas condi¢des da legislacdo vigente.

Avenida Atlantica, 419 - Bairro Guaxindiba - CEP 29960-000 — Caixa Postal 98 - Conceicdo da Barra - ES.
Fax: (27)3762-1852Tel (27) 3762-1110 E-mail: camaracbarra@simonet.com.br




22

Art. 2° Fica revogado o art. 5° da Lei Complementar n°® 017, de 19 de dezembro de 2006,
bem como as demais disposigdes em contrario. (Redacdo dada pela Lei Complementar n® 20/07. de

10/10/2007

Art. 37. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como
os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo
art. € 36 serdo revistos na mesma propor¢do € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes de transformagdo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessdo da pens@o. (NR) (Redacéo dada pela Lei Complementar n® 20/07. de 10/10/2007)

CAPITULO IV
Do Abono de Permanéncia

Art. 38 O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntdria
estabelecidas nos arts. 16 € 34 e que opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono
de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdencidria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulsdria contidas no art. 15.

§1° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condi¢cdes, ao servidor
que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntdria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da
legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 36, desde que conte com, no
minimo, vinte e cinco anos de contribui¢do, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§2° O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do Municipio e
serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio,
mediante solicitagdo do segurado, ndo se lhe aplicando o disposto no art. 78.
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CAPITULO V

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 39. No calculo dos proventos de qualquer das aposentadorias referidas nos artigos 14,
15, 16, 17 e 34 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes ou
subsidios, utilizados como base para as contribuigdes dos servidores aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se
posterior aquela competéncia.

§1° As remuneragdes ou subsidios considerados no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice
fixado para a atualizacdo dos saldrios-de-contribuicdo considerados no célculo dos
beneficios do regime geral da previdéncia social.

§2° A base de cdlculo dos proventos serd a remuneragdo do servidor no cargo efetivo nas
competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribui¢do para regime
préprio.

§3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes
de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento piblico.

§4° Para fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no cdlculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderdo ser:

I- inferiores ao valor do salario-minimo;

II- superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribui¢do, quanto aos meses em que O
servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§5° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria.

§6° Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, considerar-se-4 a
fragdo cujo numerador serd o total desse tempo em anos civis € o denominador, o tempo
necessdrio a respectiva aposentadoria voluntdria, com proventos integrais, no cargo
considerado.
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§7° Os periodos de tempo utilizados no cdlculo previsto no § 6° serdo considerados em
ndmero de dias.

Art. 40. Os beneficios de aposentadoria € pensdo, de que tratam os artigos 14, 15, 16, 17 e
25 serdo reajustados para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na mesma data
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, de acordo
com a variacio do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, calculado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

TITULO IV
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art, 41, Constituem recursos do PREVICOB:

I — o produto da arrecadac@o referente as contribuigcdes de cardter compulsério, dos
servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e¢ fundacdes na
razdo de 11 % (onze por cento) sobre a remunera¢do de contribui¢do;

IT — o produto de arrecadagdo referente as contribuicdes dos aposentados e pensionistas de
qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e Fundag¢des na razdo de 11% (onze por
cento), incidentes sobre a parcela dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de
que trata o art. 201 da Constitui¢do Federal. (Redacso dada pela Lei Complementar n® 17/06. de 10/10/2007)
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Art. 7°. A nova aliquota contributiva fixada na forma do art. 6° desta Lei, somente serd
exigivel a partir do primeiro dia do més subseqiiente aos noventa dias apds a publicacio

desta Lei, conforme previsdo legal, ditada no § 6°, art. 195 da Constituicdo Federal. (Redacao
dada pela Lei Complementar n® 17/06. de 10/10/2007)

IIl — o produto da arrecadacdo da contribuicdo do Municipio — Administragdo Direta,
Indireta e Fundacional, de 14,83 % (quatorze inteiros e oitenta e trés décimos por cento)

sobre o valor total da remunerag¢do de contribui¢do dos servidores ativos; (NR) (Redagéo dada
pela Lei Complementar n® 20/07. de 10/10/2007)

IV — o produto da arrecadagdo dos segurados previsto no Art. 6° desta Lei, que sera integral
— parte patronal e parte do segurado, do respectivo saldrio-de-contribuicdo a que teria se
estivesse no exercicio do cargo;

V — o produto dos encargos de correcdo monetdria e juros legais devidos pelo municipio, em
decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribui¢des;

VI — os rendimentos e juros decorrentes da aplicagdo do saldo de recursos do Instituto;

VII — aportes de capital que satisfagam o disposto no inciso III do Art. 6° da Lei Federal n°
9.717 de 17 de novembro de 1998;

VIII - valores recebidos a titulo de compensac¢do financeira, em razdo do § 9° do art.
201 da Constitui¢do Federal;

IX — o produto de arrecadagdo referente ao financiamento do passivo atuarial inicial; e

X — outros recursos que lhe sejam destinados.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribui¢des
previdencidrias previstas nos incisos I, II e III incidentes sobre o abono anual,
saldrio-maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao
segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial
ou administrativa. (NR) (Redacao dada pela Lei Complementar n® 20/07. de 10/10/2007)

§2° A contribuicdo de que trata o inciso II deste artigo incidird também sobre os proventos
de aposentadorias e pensdes concedidas aos segurados e seus dependentes que tenham
cumprido todos os requisitos para obtencdo esses beneficios com base nos critérios da
legislacdo vigente até 31 de dezembro de 2003.
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§3° Entende-se por remuneracdo de contribuicdo o valor constituido pelo subsidio ou o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas
em lei, dos adicionais de cardter individual ou de outras vantagens, excluidas as seguintes
parcelas:

a)- salario-familia;

b)- diarias;

¢)- ajuda de custo;

d)- indeniza¢do de transporte;

e)- adicional pela prestagdo de servigo extraordindrio;

)- adicional noturno;

2)- adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de atividades penosas;
h)- adicional de férias;

1)- auxilio-alimentacio;

)- auxilio pré-escolar;

k)- o abono de permanéncia de que trata o art. 38, desta lei; e

- outras parcelas cujo cardter indenizatdrio esteja definido em lei.

§4° O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na remuneragio de contribui¢do de parcelas
remuneratdrias percebidas em decorréncia de local de trabalho e do exercicio de cargo em
comissdo ou de fun¢do de confianca, para efeito de cdlculo do beneficio a ser concedido
com fundamento nos beneficios de aposentadoria pela regra geral ou pelas regras especiais e
de transi¢do, desde que o valor do provento ndo exceda a remuneragdo do respectivo

servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§5° O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragdo
de contribui¢do relativa ao més em que for pago.

§6° Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de cargos, serd
considerada, para fins do RPPS, o somatério da remuneragdo de contribuigio
referente a cada cargo.
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§7° Os percentuais de contribuigdo previstos nos incisos I, II e III deste artigo serdo
avaliados atuarialmente, conforme dispde a Legislagcdo Federal e, quando necessdrio,
alterados por Lei Municipal.

§8° O recolhimento das contribui¢cdes dos segurados obrigatdrios € dos empregadores serd
efetuado ao PREVICOB até 5° (quinto) dia apds a data de pagamento da remuneracdo dos
servidores municipais.

§ 9° O atraso no recolhimento das contribui¢des ao PREVICOB implicard em corre¢do do
valor com base nos mesmos indices e critérios utilizados para cobranca de impostos
municipais em atrasos, acrescido de juros de 1% meés.

§10 A contribuicdo dos segurados inativos e dos pensionistas incidird apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite mdximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201
da Constituicdo, quando o beneficidrio, na forma da lei, for portador de doenca
incapacitante. (Incluido pela Lei Complementar n® 17/06. de 10/10/2007)

Art. 42 Os recursos do PREVICOB serdo depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal.

Art. 43 As disponibilidades do PREVICOB serdo aplicadas em estabelecimento bancdrio,
mediante operagdo que assegure, no minimo, corre¢do monetdria do valor, respeitando o
disposto no art. 6° da Lei Federal n® 9.717, de 1998, e Resolugdo de n° 3.244/04 do Conselho
Monetédrio Nacional, vedados empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao préprio
Municipio, a entidades da administrag@o indireta e os respectivos segurados.

TITULO V

CAPITULO 1
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO INSTTTUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE CONCEICAO DA BARRA

Art. 44. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CONCEICAO DA BARRA - PREVICOB, criado através da Lei
Complementar n® 01/2002, tnico gestor responsdvel pela administracdo do Regime Préprio
de Previdéncia do Municipio de CONCEICAO DA BARRA, no Estado do Espirito Santo, é
entidade autdrquica com personalidade juridica de direito puablico, integrante da
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administracdo indireta do Municipio, com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, nos termos desta Lei.

Art. 45. O PREVICOB ¢ o 6rgio responsdvel pelo gerenciamento e operacionalizagdo do
Regime de Previdéncia dos Servidores Piiblicos do Municipio de CONCEICAO DA
BARRA, com base nas normas gerais de contabilidade e atudria de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial do sistema.

Art. 46. O prazo de duragdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de CONCEICAO DA BARRA ¢ indeterminado.

Art. 47. O exercicio social coincidird com o ano civil e, ao seu término, serd levantado
balanco do Instituto.

Art. 48. Compete ao PREVICOB contratar institui¢do financeira oficial para a gestdo dos
recursos garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades relativas aos programas
previdenciais e de investimento, dos fundos dos referidos programas, custédia dos titulos e
valores mobilidrios, bem como da gestdo previdencidria relativamente a concessdo,
manutencdo e cancelamento dos beneficios de aposentadoria e pensdo, atualizacdo e
administracdo do cadastro social e financeiro dos servidores, além de gerir a folha de

pagamento dos beneficidrios de que trata esta Lei.
DOS ORGAOS
Art. 49. A estrutura técnico-administrativa do PREVICOB compde-se dos seguintes orgaos:

I — Diretoria Executiva, com a estrutura organizacional tratada no “caput” do artigo 55 desta
Lei Complementar;

IT — Conselho de Administragdo;

IIT — Conselho Fiscal;

IV — Junta de Recursos.

§ 1°. O cargo de Diretor-Presidente do PREVICOB serd exercido por servidor que conte, no
minimo, com 03(trés) anos de efetivo exercicio, sendo o seu ocupante eleito pelo voto
secreto dos servidores inscritos no regime de que trata esta Lei Complementar, para um
mandato de 02(dois) anos, permitida a recondu¢do, uma tnica vez, por igual periodo;

§ 2°. Os demais representantes que integrardo os 6rgdos de que tratam o caput deste artigo
serdo escolhidos dentre os servidores inscritos no Regime de que trata esta Lei, desde que
contem, no minimo, com 03(tr€s) anos de efetivo exercicio em cargo e com instrugdo de
grau médio, com mandatos cuja dura¢do ¢ a mesma fixada para o Diretor-Presidente, nos
termos do paragrafo anterior.
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§ 3°. A investidura na posse dos cargos relativos aos 6rgdos tratados nos Incisos I a IV deste
artigo ocorrerd no 1° (primeiro) dia atil do ano subseqiiente ao da elei¢do e da designacio.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 50. O Conselho de Administragdo, 6rgdo de deliberacdo e orientacdo superior do
PREVICOB, ao qual incumbe fixar a politica e diretrizes de investimentos a serem
observadas.

Art. 51. O Conselho de Administragdo serd composto por 06(seis) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo 02(dois) representantes do Poder Executivo, 01(um)
representante do Poder Legislativo, designados pelos respectivos Chefes de cada Poder;
02(dois) representantes dos servidores ativos e 01(um) representante dos servidores inativos,
designados pelos seus pares, observado o tempo minimo de servigo fixado nos paragrafos 2°
e 3° do artigo 49 desta Lei Complementar.

§1°. Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administragdo serdo nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo.

§2°. O Presidente do Conselho e seu suplente serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal apds indicagdo e escolha pelos membros integrantes desse Colegiado.

§3°. Ficando vaga a Presidéncia do Conselho de Administra¢do, em qualquer hipdtese o
Suplente assumird a presidéncia até o término do mandato, cabendo ao Chefe do Poder
Executivo a sua imediata nomeagdo.

§4. No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho de
Administracdo, este serd substituido por seu suplente.

§5°. No caso de vacincia do cargo de membro efetivo do Conselho de Administragdo, o
respectivo suplente assumird o cargo até a conclusio do mandato, cabendo ao 6rgdo ou
entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou
inativo, se for o caso, indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§6° O Conselho de Administracdo reunir-se-d4, mensalmente, em sessdes ordindrias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 2/3 (dois

tercos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§7° O quorum minimo para instalacdo do Conselho € de 3 (tr€s) membros.
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§8° As decisdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por, no minimo, 3 (trés) votos
favoraveis.

§9° Perderd o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a duas sessoes
consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.

DA COMPETENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 52. Compete, privativamente, ao Conselho de Administragdo:
I — aprovar e alterar o regimento do proprio Conselho de Administragdo;

IT — estabelecer a estrutura técnico-administrativa do PREVICOB, podendo, se necessdrio,
contratar entidades independentes legalmente habilitadas;

III — aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do PREVICOB;

IV — participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e financeira dos
recursos;

V — autorizar abertura de créditos adicionais ao orcamento, com recursos advindos da
anulac@o de dotacgdes proprias da Autarquia;

VI- autorizar o pagamento antecipado do abono anual;

VII — estabelecer normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a garantir o equilibrio
financeiro e atuarial do Instituto;

VIII - autorizar a aceitacdo de doagdes;
IX — determinar a realizacdo de inspecoes e auditorias;

X — acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais por ele definidos, a execucio dos
planos, programas e or¢amentos previdencidrios;

XI — autorizar a contratacdo de auditoria contdbil em cada exercicio por profissional ou
entidade com inscri¢do regular no CRC e BACEN;

XII — apreciar e aprovar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas do
Estado, podendo, se for necessdrio, contratar auditoria externa;
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XIII — estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais serd exigida anuéncia
prévia do Procurador Geral do Municipio;

XIV — autorizar a contratacdo de profissional ou empresa de atuaria regularmente inscrita no
IBA para reavaliagOes anuais atuariais;

X V- apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva.

DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE

ADMINISTRACAO

Art. 53. Séo atribui¢des do Presidente do Conselho de Administragdo:

I — dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

IT — convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

III — encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do PREVICOB, para

deliberagdo do Conselho de Administragdo, acompanhados dos pareceres do Conselho

Fiscal, do Atudrio e da Auditoria Independente, quando for o caso;

IV — avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao PREVICOB;

V — movimentagdo das contas bancarias e das aplicagdes financeiras em conjunto com o
Diretor-Presidente;

VI — praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 54. A Diretoria Executiva, € o 6rgdo superior de administragdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de CONCEICAO DA BARRA -
PREVICOB.

Art. 55. A Diretoria Executiva serd composta de 01 (um) Diretor-Presidente, 01(um) Diretor
Administrativo-Financeiro e 01(um) Diretor Juridico.
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§1° O Diretor-Presidente serd escolhido na forma prevista no § 1° do artigo 49 desta Lei e,
em havendo vacincia de referido cargo, o seu substituto serd escolhido, de igual modo, pelo
processo de elei¢do, para fins de complementagdo do respectivo mandato.

§2° O Diretor Administrativo-Financeiro sera escolhido entre os servidores inscritos no
regime de que trata esta Lei devendo possuir, no minimo, curso técnico e registro no
Conselho Regional de Contabilidade ou de Administragdo.

§3° O Diretor-Presidente sera substituido, nas auséncias ou impedimentos tempordrios, pelo
Diretor Administrativo-Financeiro, sem prejuizo das atribui¢cdes deste cargo.

§4° O Diretor Administrativo-Financeiro serd substituido, na auséncia ou impedimentos
tempordrio, por servidor designado pelo Diretor-Presidente, sem prejuizo das atribuigdes do
respectivo cargo.

§ 5° O Diretor Juridico serd escolhido entre os servidores inscritos no regime de que trata
esta Lei, devendo obrigatoriamente possuir formag¢do em direito e registro na Ordem dos
Advogados do Brasil, e, em caso de inexisténcia de servidor habilitado para tal encargo,
excepcionalmente serd assegurado ao Diretor-Presidente a faculdade de contratar
profissional para esse fim.

§6° O Diretor Presidente fard jus 2 gratificacdo de fungfo mensal, correspondente ao valor
do subsidio mensal do cargo de Secretdrio Municipal, sem incorporagdo dos vencimentos,
na forma da lei, exercendo o seu minus em carater de exclusividade junto ao PREVICOB.

§7° - O Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor Juridico fardo jus, respectivamente, a
gratificacdo de fungdo mensal, correspondentes aos valores dos vencimentos mensais dos
cargos de Assessor de Financas e Assessor Juridico, ou de cargos que venham a substitui-
los, acrescidos da metade dos respectivos vencimentos, sem a incorporacgdo destes.

§8° - A remuneragdo dos Diretores a que se refere o caput deste artigo serd paga e
gerenciada pelo Municipio bem como todos os encargos dela decorrentes.

§ 9° - Em caso de vacincia dos cargos de Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor
Juridico, cabera ao Chefe do Poder Executivo nomear o respectivo substituto para
cumprimento do restante do mandato do substituido.

Art. 56. A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, ou,
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-Presidente.
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DAS COMPETENCIAS

Art. 57. Compete a Diretoria Executiva:

I — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho de Administracdo e a legisla¢do da
Previdéncia Municipal;

IT — submeter ao Conselho de Administracdo a politica e diretrizes de investimentos das
reservas garantidoras de beneficios do PREVICOB;

III — decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do PREVICOB,
observada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragdo;

IV — submeter as contas anuais do PREVICOB para deliberagdo do Conselho de
Administracdo, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atudrio e da Auditoria
Independente, quando for o caso;

V — submeter ao Conselho de Administracio, ao Conselho Fiscal e a Auditoria
Independente, balancos, balancetes mensais, relatorios semestrais da posicdo em titulos e
valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer outras informagdes e demais elementos
de que necessitarem no exercicio das respectivas fungoes;

VI — julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurado participantes
inscritos no regime de previdéncia de que trata esta Lei;

VII — expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do PREVICOB;

VIII — decidir sobre a celebracdo de acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestacdo de servigos por terceiros, contratacdo tempordria de
estagiarios em conformidade com o Artigo 37 pardgrafo IX da Constituicdo Federal
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragdo.

IX — indicar a participagdo de membros da Diretoria-Executiva nos eventos que tratar de
interesse do Instituto, estabelecendo as didrias, conforme valores adotados em ato préprio
assinado pelo Presidente previamente aprovado pelo Conselho de Administragdo.

Art. 58. Ao Diretor-Presidente compete:

I — cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o regime de previdéncia de que trata
esta Lei;
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II — convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os respectivos trabalhos,
mandando lavrar as respectivas atas;

Il — designar, nos casos de auséncias ou impedimentos tempordrios do Diretor
Administrativo-Financeiro o servidor que o substituird;

IV —representar o PREVICOB em suas relagcdes com terceiros;
V — elaborar o orcamento anual e plurianual do PREVICOB;
VI — constituir comissdes;

VII — celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestagdo de servigos por terceiros, contratagio tempordria de estagidrios;

VIII — autorizar, conjuntamente com o Diretor, as aplicagdes e investimentos efetuados com
os recursos do Instituto e com os do patrimonio geral do PREVICOB, observado o disposto
no art. 49;

IX — avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao PREVICOB.

X - conceder os beneficios previdencidrios de que trata esta Lei;

XI- substituir o Diretor Administrativo-Financeiro nas auséncias ou impedimentos
tempordrios.

Art. 59. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

I — controlar as a¢Oes referentes aos servigos gerais € de patrimonio;

IT — praticar os atos de gestdo orcamentdria e de planejamento financeiro;

III — controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;

IV — acompanhar o fluxo de caixa do PREVICOB, zelando pela sua solvabilidade;
V — coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a drea contabil;

VI — avaliar a performance dos gestores das aplica¢des financeiras e investimentos;

VII — elaborar politica e diretrizes de aplicag@o e investimentos dos recursos financeiros, a
ser submetido ao Conselho de Administragdo pela Diretoria Executiva;
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VIII — administrar os bens pertencentes ao PREVICOB;

IX — administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive quando prestados por
terceiros.

X — promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei;
XI — administrar e controlar as a¢cdes administrativas do PREVICOB;

XII — praticar os atos referentes a inscrigdo no cadastro de segurado participantes ativos,
inativos, dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusdo do mesmo cadastro;

XIII — acompanhar e controlar a execucdo do plano de beneficios deste regime de
previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas
reavaliagoes;

XIV — aprovar os cdlculos atuariais;

XV- O acompanhamento e o controle da execu¢do or¢amentdria, procedendo as alteragdes
quando necessdrio e previamente autorizadas pelo Diretor-Presidente;

XVI — A execugdo or¢amentdria e dos orcamentos anuais do PREVICOB;

XVII — A execucdo em todas as fases, dos empenhos e dos lancamentos relativos as
operacOes contdbeis, patrimoniais e financeiras do PREVICOB;

XVIII — A elaboragdo dos balancetes mensais financeiros e orcamentarios;

XIX — Remessa mensal dos balancetes financeiros e or¢amentdrios ao Tribunal de Contas
Estadual;

XX — A elaboragdo no prazo determinado do balango geral do PREVICOB;

XXI — A elaboragdo das prestagdes de contas do PREVICOB, bem como dos recursos
recebidos para aplicagdo;

XXII - A emissdo de nota de empenho, visando a assegurar o controle eficiente da execucio
orcamentdria da despesa;

XXIII- A analise, conferencia e despacho em todos os processos de pagamento, bem como
em todos os documentos inerentes a atividades de contabilidade;

XXIV- A emissdo de ordem de pagamento;
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XXV - O controle de arquivamento dos processos de pagamentos liquidados;

XXVI- A execugido de outras atividades correlatas.

Art. 60. Ao Diretor Juridico compete:

I — Elaboragdo de pareceres sobre consultas formuladas pelo Diretor-Presidente e Diretor
Administrativo-Financeiro do PREVICOB;

II — A andlise e redacdo de anteprojetos de leis a serem encaminhados ao Prefeito
Municipal;

III - A defesa em juizo, ou fora dele, dos direitos e interesses do PREVICOB;
IV — A execugdo de cobranga de valores devidos ao PREVICOB;
V — A selecdo de informacdes sobre leis € anteprojetos legislativos federais, estaduais e

municipais de interesse do PREVICOB;

VI — A execugdo de outras atividades correlatas.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 61. O Conselho Fiscal é o 6rgio de fiscalizacido da gestdo do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Concei¢do da Barra-PREVICOB e serd composto
por 04(quatro) membros efetivos e respectivos suplentes, sendo 01(um) designado pelo
Poder Executivo, 01(um) pelo Poder Legislativo e 02(dois) pelos servidores ativos.

§1° Exercerd a fun¢io de presidente do Conselho Fiscal um dos conselheiros efetivos eleito
entre seus pares.

§2° No caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do Conselho Fiscal serd
substituido pelo conselheiro que for por ele designado.

§3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, caberd aos conselheiros em exercicio
eleger, entre seus pares, aquele que preencherd o cargo até a conclusdo do mandato.

§4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho Fiscal,
este serd substituido por seu suplente.
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§5° No caso de vacncia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente assumird o cargo até a conclusio do mandato, cabendo ao 6rgdo ou entidade ao
qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou inativo, se
for o caso, indicar novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§6° Perderd o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer a 2
(duas) reunides consecutivas, sem motivo justificado, a critério do mesmo conselho.

§7° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre civil, ou
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por, no minimo, 2 (dois)
conselheiros.

§8° O quorum minimo para instalacido de reunido do Conselho Fiscal € de 2 (dois) membros.

§9° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por, no minimo, 2 (dois) votos
favoraveis.

§10 Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo qualquer espécie de remuneragdo ou
vantagem pelo exercicio da fung¢do.

§11 Os procedimentos relativos a organizacio das reunides e ao funcionamento do Conselho
Fiscal encontram-se dispostos no respectivo regimento interno.

DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 62. Compete ao Conselho Fiscal:
I — eleger o seu presidente;
IT — elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal;

III — examinar os balancetes e balangos do PREVICOB, bem como as contas € os demais
aspectos econdmico-financeiros;

IV — examinar livros e documentos;
V — examinar quaisquer operacgoes ou atos de gestdo do PREVICOB;

VI — emitir parecer sobre os negécios ou atividades do PREVICOB;
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VII — fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor;

VIII - requerer ao Conselho de Administrag¢do, caso necessdrio, a contratagcido de assessoria
técnica;

IX — lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos exames
procedidos;

X — remeter, ao Conselho de Administracio, parecer sobre as contas anuais do PREVICOB,
bem como dos balancetes;

XI — praticar quaisquer outros atos julgados indispensdveis aos trabalhos de fiscalizagdo;
XII - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

Paragrafo vnico - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir as
reunides do Conselho.

DA JUNTA DE RECURSOS

Art. 63. A Junta de Recursos serd formada pela unido dos membros efetivos do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo tinico — A Junta de Recursos serd presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 64. A Junta de Recursos serd convocada por seu Presidente, sempre que necessdrio,
para julgamento de recurso contra as decisdes ou atos do Presidente Executivo, desfavordvel
ao segurado participante ou seu dependente ou para dar parecer e consultas formuladas pelo
Presidente do PREVICOB.

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 65. O patrimdnio do PREVICOB ¢ auténomo, livre e desvinculado de qualquer fundo
do Municipio e serd constituido de recursos arrecadados na forma do art. 41 e direcionado
exclusivamente para pagamento de beneficios previdencidrios aos beneficidrios do Regime
de Previdéncia de que trata esta Lei, observado a excec¢do contida no §1° do art. 3°.
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Paragrafo tinico - O patriménio do PREVICOB sera formado de:

I- bens mdveis e imdveis, valores e rendas;
II- os bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados e transferidos;
III- que vierem a ser constituidos na forma legal.

Art. 66.A inobservancia do disposto neste Capitulo constituird falta grave, sujeitando os
responsdveis as sangdes administrativas e judiciais cabiveis previstas em lei federal.

TITULO VI

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 67. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de parcelas
remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fun¢do de confianca, de cargo
em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 38.

Paragrafo anico O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratdrias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de fun¢do de confianga, de cargo em comissdo que tiverem
integrado a remunerag¢do de contribuicdo do servidor que se aposentar com proventos
calculados conforme art. 39, respeitado, em qualquer hipétese, o limite previsto no § 5° do
citado artigo.

Art. 68. Ressalvado o disposto nos artigos 14 e 15, a aposentadoria vigorard a partir da data
da publicacdo do respectivo ato.

Art. 69. A vedagdo prevista no §10, art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenha ingressado novamente no servigo publico por concurso ptblico de provas ou de provas
e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a
percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40
da Constitui¢do Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o §11,
deste mesmo artigo.

Art. 70. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS € vedada a contagem de tempo
de contribuic¢do ficticio.
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Art. 71. Serd computado, integralmente, o tempo de contribui¢io no servico ptiblico federal,
estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como
o tempo de contribui¢do junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 72. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da

Constitui¢do Federal, serd vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria por conta do
RPPS.

Art. 73. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e

qualquer acdo do beneficidrio para haver prestagcdes vencidas ou quaisquer restitui¢cdes ou

diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma
do Cédigo Civil.

Art. 74. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invdlido,
independentemente da sua idade deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art. 75. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao beneficiario.

§1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses, devidamente
comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;
IT - moléstia contagiosa; ou
III - impossibilidade de locomocao.

§2° Na hipdtese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente
de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 76. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

I - a contribui¢do prevista no inciso I e Il do art. 41;

II - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

III - o valor da restitui¢do do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
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IV - 0 imposto de renda retido na fonte;
V - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e
VI - as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficidrios.

Art. 77. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipdtese dos arts.
21 a 24, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um saldrio-minimo.

Art. 78. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e encaminhado a
apreciacdo do Tribunal de Contas.

Paragrafo anico Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 79. E vedada a celebragido de convénio, consorcio ou outra forma de associagdo para a

concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

CAPITULO IT
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 80. O RPPS observard as normas de contabilidade, fixadas pelo 6rgdo competente da
Unido.

Art. 81. O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apds
o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

I - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

IT - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribui¢des a seu cargo e dos valores
retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no art. 41; e

III - Demonstrativo financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art.82. Serd mantido registro individualizado para cada segurado que contera:
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I - nome;

II - matricula;
IIT — remuneragdo de contribui¢cdo, ou subsidio més a més; e

IV - valores das contribui¢des previdencidrias mensais € das acumuladas nos meses
anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacdes;

§1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informacdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual de prestagdo de contas, relativos ap exercicio
financeiro anterior.

§2° O registro cadastral individualizado serd consolidado para fins contdbeis.

Art. 82-A. O ente serd responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
regime proprio decorrentes de pagamento de beneficios previdencidrios, consoante

determina o § 1° do artigo 2° da Lei n°® 9.717 de 27 de novembro de 1998. (incluido pela Lei
Complementar 17/06. de 19/12/2006)

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 83. A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas fungdes, deixar
de efetuar os recolhimentos ao Instituto, incorrerd, respectivamente, em crime de
responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem prejuizo das sangdes de natureza civil ou
criminal cabiveis.

Art. 84. O orcamento e a escrituracdo contdbil do PREVICOB integrardo o orcamento do
PREVICOB bem como a prestagio de contas anual, ¢ obedecerdo aos principios
fundamentais de contabilidade e normas brasileiras de contabilidade.

Art. 85. Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, o PREVICOB remeterd ao
orgdo central de contabilidade do Municipio a prestacdo de contas do exercicio, para fins de
aprovacdo de incorporacdo dos resultados e compor a prestagdo de contas do Municipio que
deverd ser entregue ao tribunal de contas do Estado e a Camara Municipal.

Art. 86. A movimentagdo das contas bancarias em nome do PREVICOB serdo autorizadas
em conjunto pelo presidente do PREVICOB e pelo Diretor Financeiro do PREVICOB.
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Art. 87. O Poder Executivo expedird os atos regulamentares necessdrios a plena execugdo
desta Lei, inclusive os regulamentos sobre os Conselhos nela previstos € os publicard no
Jornal do Municipio.

Art. 88. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundac¢Oes encaminhardo
mensalmente ao 6rgdo gestor no PREVICOB relagdo nominal dos segurados e dependentes,
valores de subsidios, remunerag¢des € contribui¢des respectivas.

Art. 89. O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder Executivo,
instituir regime de previdéncia complementar para ao seus servidores titulares de cargo
efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no que couber, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que
oferecerd aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de
contribuicdo definida.

§1° Somente apds a aprovagio da lei de que trata o caput, o municipio poderd fixar, para o
valor das aposentadorias € pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite mdximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de que trata
o art. 201 da Constituicdo Federal.

§2° Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto neste artigo poderd ser
aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal até a data da publicacio do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.

Art. 90. O processo de escolha eletiva do Diretor-Presidente referido no § 1° do artigo 49
desta Lei ocorrerd no curso da segunda quinzena do més de outubro de 2007 e serd levado a
efeito através de uma Comissdo Eleitoral composta por servidores efetivos inscritos no
Regime Préprio de Previdéncia, sendo 01(um) representante indicado pelo Poder Executivo,
01(um) representante indicado pelo Poder Legislativo e 01(um) representante indicado pelo
Sindicato dos Servidores, que serdo nomeados por ato emanado do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

§ 1° O mandato do atual Diretor-Presidente, cujo termo final ocorreria em margo de 2008,
terd seu término fixado para a data de 31 de dezembro de 2007.

§ 2° Em cardter excepcional, serd realizado um processo eletivo para o cargo de Diretor-
Presidente, com um mandato tampdo de 01(um) ano, cujo termo inicial se dard em janeiro
de 2008 encerrando em data de 31 de dezembro do mesmo ano.

§ 3° Ainda, em cardter excepcional, visando a coincidéncia e a unificacdo dos processos de
eleicdo e indicagdo, os mandatos dos ocupantes dos cargos que compdem a Diretoria
Executiva, a excecdo do Diretor-Presidente; o Conselho de Administragdo, o Conselho
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Fiscal e a Junta de Recursos terdo seu termo inicial em janeiro de 2006, encerrando em data
de 31 de dezembro de 2008, vigorando a partir dai o mandato tnico de 02(dois) anos
previsto no artigo 49 desta Lei.

Art. 91. Fica fixado o prazo maximo de 90(noventa) dias, a partir da publicacdo desta Lei,
para elabora¢do do Regimento Interno do PREVICOB, a ser referendado por Decreto a ser
baixado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. Fica assegurado ao PREVICOB a doagéo, por parte do Poder Executivo
Municipal, até ultimacdo do prazo a que se refere o caput deste artigo, de equipamentos e
materiais permanentes indispensdveis € necessarios a operacionalizagdo e funcionamento do
Instituto de Previdéncia reestruturado pela presente Lei.

Art. 92. Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, produzindo seus efeitos quanto
as aliquotas contributivas fixadas no art. 41, Incisos. I e II, e quanto aos beneficios
assegurados no artigo 13, seus incisos e alineas, a partir do nonagésimo dias apds a sua

publicagdo

Art. 93. Ficam revogadas as Leis Complementares n°s 01/02 e 02/02, bem como as demais
disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, em 20 de margo de 2006.

CELIO MOREIRA DE BRITO

PRESIDENTE
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