> INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
gREVICOB PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DA BARRA-ES

PORTARIA N°, 107, de 31 de Agosto de 2017.

‘Dispbe sobre a concessdo do
beneficic APOSENTADORIA POR
IDADE & servidora Sra. Noemi
Francisca de Souza Furtado."

Jodo Verissimo Machado Netto, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Conceicdo da Barra —
PREVICOB, no uso de suas atribuicoes e,

Considerando o que consta dos autos do processo de Aposentadoria por Idade,
sob 0 n° 2017.02.03727P, fundamentado no Art, 40,§1° inciso Ill, alinea “b* da
CF/88 com redagado da E.C 41/2003, e Art. 17 da Lei Complementar n® 010 de 20
de marco de 2006, que rege a previdéncia municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE, & servidora Sra.
Noemi Francisca de Souza Furtado, matricula 4569, efetiva no cargo de Auxiliar
de Servicos Gerais, Letra “E”, nivel “I", inscrita no PASEP sob o n® 1.253.827 .558-5,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, com proventos proporcionais, sem
paridade, com fulcro no Art. 40, §1°, inciso Ill, alinea ‘", da CF/88 com redagao da
E.C 41/2003, e Art. 17 da LC n°, 010/2008, que rege a previdéncia municipal.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir do dia 01/09/2017, revogando-se as
disposigdes em contrario,

Publique-se, comunique-se e Cumpra-se.

Dada e passada nesta Cidade de Conceicao da Barra, aos 31 (trinta e um) dias do
mes de Agosto (09) de dois/Mil'e dezessete (2017), na sede do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Puablicos g6 Municipio de Conceicdo da Barra—
PREVICOB. Eu, &2 Rozimere Guimarges da Silva Martins — Coordenadora de
Beneficios, que digitei. eus X~ Geraldo Cardozo Bandeira, Diretor
Administrativa/Financeiro, que\conféste subscrevi.
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