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1 - INTRODUCAO

A Lein®9.717,de 27 de novembro de 1998 em seu artigo 6° possibilitou aos Entes
Federados a constituicdo de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com a
finalidade previdenciaria. A Lei determina que 0s Regimes Préprios de
Previdéncia Social tém a obrigacdo normativa de se balizarem pela contabilidade
e atuaria para garantir o Equilibrio Financeiro e Atuarial do sistema.

Sendo assim, a empresa DVALONI apresenta por meio da solicitacdo do RPPS o
célculo atuarial das obrigacbes ou valor dos compromissos do plano
previdenciario; calculo das contribuicbes necessarias para financiar as
obrigacdes estimadas e de acordo com as normas atuariais para o plano de
beneficio previsto em lei.

A empresa DVALONI ndo se responsabiliza pela utilizacdo inadequada das
informacgdes contidas no relatorio atuarial. O RPPS somente podera conceder os

beneficios previstos pelo Regime Geral e de acordo com a Lei n®9.717/1998 e Lei
n°10.887/2004.

S&o abrangidos:

a) Aposentadoria por Invalidez;

b) Aposentadoria Compulsdria;

c) Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicao;
d) Aposentadoria por Idade;

e) Aposentadoria Especial do Professor

f) Salario-Familia;

g) Salario-Maternidade;

h) Auxilio-Doenca,;

i) Auxilio-Recluséao;

i) Penséo por Morte;
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2 —BASE TECNICA ATUARIAL

- Tdbuas Biométricas;
- Metodologias de Célculo Atuarial;
- Taxas de Juros;

- Regime Previdenciario e Financeiro;

3 - BASE CADASTRAL

- Dados Atualizados de acordo com o uUltimo censo cadastral;
- Dados Estatisticos do Servidor;

- Dados Consistentes e Completos;

4 - BASE LEGAL DO PLANO
- Regras de Concessao;
- Perfil do Plano;
- Regras de Custeio do Plano;

- Beneficios Oferecidos do Plano;

5 - BASE CADASTRAL - Dados fornecidos para o célculo atuarial.

Os resultados obtidos neste relatério consideraram informacg&es fornecidas para
a avaliacdo atuarial da Legislacéo vigente do RPPS do municipio de CONCEICAO
DA BARRA/ES na posicéo de 31/12/2018.

Cabe ressaltar a existéncia de um grupo de inativos mantidos pelo tesouro e que

ao longo do estudo alguns numeros e informagfes sobre estes serdo
demonstrados.

Constituicdo da base cadastral:

Ativos 749 764 805
Inativos 216 200 165
Inativos Tesouro 45 48 50
Pensionistas 30 27 21
Pensionistas Tesouro 24 24 24
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6 — TABUA BIOMETRICA - UTILIZADA NA AVALIACAO ATUARIAL
BRASIL: Tabua Completa de Mortalidade - Homens - 2016

(Continua)
Idades Probabilidades de Morte | Obitos Expectativa de Vida
Exatas | entre Duas Idades Exatas (D (X, N)| 1(X) L(X.N) T(X) 4 Idade X
(X) Q(X\N) (PorMil) E(X)
0 14,349 1435 100000 98685 7223373 722
1 0,965 95 98565 98518 7124688 723
2 0,631 62 98470 98439 7026170 714
3 0484 48 98408 98384 6927731 704
4 0,399 39 98360 98341 6829347 694
5 0344 34 98321 98304 6731007 68.5
6 0305 30 98287 98272 6632702 675
7 0,280 27 98257 98244 6534430 66,5
8 0,264 26 98230 98217 6436187 65.5
9 0,258 25 98204 98191 6337970 64.5
10 0,264 26 98179 98166 6239779 63.6
11 0,286 28 98153 98139 6141613 62.6
12 0332 33 98125 98108 6043474 61,6
13 0414 41 98092 98072 5945366 60.6
14 0,553 54 98051 98024 5847295 59.6
15 1,072 105 97997 97945 5749270 58,7
16 1,370 134 97892 97825 5651326 57.7
17 1,642 160 97758 97678 5553501 56.8
18 1.864 182 97597 97506 5455823 559
19 2,045 199 97415 97316 5358317 55,0
20 2,226 216 97216 97108 5261001 54.1
21 2401 233 97000 96883 5163893 53.2
22 2516 243 96767 96645 5067009 524
23 2,555 247 96524 96400 4970364 515
24 2,538 244 96277 96155 4873964 50,6
25 2494 240 96033 95913 4777809 498
26 2457 235 95793 95675 4681896 489
27 2438 233 95558 95441 4586221 48.0
28 2452 234 95325 95208 4490779 471
29 2494 237 95091 94972 4395572 46,2
30 2,542 241 94854 94733 4300599 453
31 2,586 245 94613 94490 4205866 445
32 2,638 249 94368 94244 4111375 43.6
33 2,698 254 94119 93992 4017132 427
34 2,768 260 93865 93735 3923140 418
35 2852 267 93605 93472 3829404 409
36 2951 275 93338 93201 3735932 40,0
37 3,067 285 93063 92920 3642732 39,1
38 3.201 297 92778 92629 3549812 383
39 3355 310 92481 92325 3457183 374
Notas:
N=1

Q(X, N) = Probabilidades de morte entre as idades exatas X ¢ X+N.
KX) = Numero de sobreviventes i idade exata X,

D(X. N) = Namero de ébitos ocorridos entre as idades X ¢ X+N.
L(X, N) = Numero de pessoas-anos vividos entre as idades X ¢ X+N.
T(X) = Numero de pessoas-anos vividos a partir da idade X.

E(X) = Expectativa de vida i idade X,
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BRASIL: Tabua Completa de Mortalidade - Homens - 2016

(Conclusio)
Idades Probabilidades de Morte | Obitos Expectativa de Vida
Exatas | entre Duas Idades Exatas |[D (X, N)| 1(X) L(X\N) X a ldade X
X) Q (X, N) (PorMil) E(X)
40 3,529 325 92170 92008 3364857 365
41 3.725 342 91845 91674 3272850 356
42 3.951 362 91503 91322 3181176 348
43 4,208 384 91141 90950 3089854 339
44 4,497 408 90758 90554 2998904 330
45 4814 435 90350 90132 2908350 322
46 5.159 464 89915 89683 2818218 313
47 5538 495 89451 89203 2728536 305
48 5954 530 88955 88691 2639332 29,7
49 6407 567 88426 88142 2550642 28.8
50 6.894 606 87859 87556 2462500 28.0
51 7416 647 87253 86930 2374943 p g 2
52 7972 690 86606 86261 2288013 264
53 8.565 736 85916 85548 2201752 25,6
54 9,196 783 85180 84788 2116204 248
55 9.879 834 84397 83980 2031416 24.1
56 10,609 886 83563 83120 1947436 233
57 11,368 940 82677 82207 1864316 225
58 12,153 993 81737 81240 1782109 218
59 12978 1048 80743 80219 1700869 21.1
60 13.862 1105 79696 79143 1620650 203
61 14834 1166 78591 78008 1541507 19.6
62 15917 1232 77425 76809 1463499 189
63 17,134 1306 76193 75540 1386690 182
64 18,489 1385 74887 74195 1311150 175
65 19945 1466 73503 72769 1236955 16.8
66 21,524 1551 72036 71261 1164186 16.2
67 23,302 1642 70486 69665 1092925 155
68 25321 1743 68843 67972 1023260 149
69 27,572 1850 67100 66175 955288 142
70 30,002 1958 65250 64271 889113 13.6
71 32,606 2064 63293 62261 824841 13.0
72 35455 2171 61229 60143 762581 125
73 38,580 2278 59058 57919 702437 119
74 41,991 2384 56780 55587 644518 114
75 45,672 2484 54395 53153 588931 10.8
76 49,632 2576 51911 50623 535778 103
77 53923 2660 49335 48004 485155 9.8
78 58,580 2734 46674 45307 437151 9.4
79 63.634 2796 43940 42542 391843 8.9
80 ou mais 1000,000 41144 41144 349301 349301 8.5

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas (DPE), Coordenacio de Populacio ¢ Indicadores Sociais (COPIS).

Notas:

N=1

Q(X, N) = Probabilidades de morte entre as idades exatas X e X+N.
KX) = Namero de sobreviventes a idade exata Xo

D(X, N) = Numero de obitos ocomidos entre as idades X e X+N.
L(X, N)=Numero de pessoas-anos vividos entre as idades X ¢ X+N.
T(X)= Numero de pessoas-anos vividos a partir da idade X.

E(X) = Expectativa de vida a idade X.
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BRASIL: Tabua Completa de Mortalidade - Mulheres - 2016

(Continua)
Idades | Probabilidades de Morte | Obitos Expectativa de Vida
Exatas |entre Duas Idades Exatas|D (X, N) 1(X) L(X,N) T(X) a ldade X
X) Q(X,N) (PorMil) EX)
0 12,183 1218 100000 98887 7936893 794
1 0,792 78 98782 98743 7838006 793
2 0.496 49 98703 98679 7739263 784
3 0371 37 98655 98636 7640584 774
4 0.300 30 98618 98603 7541948 76,5
5 0,254 25 98588 98576 7443345 75,5
6 0,223 22 98563 98552 7344769 745
7 0,202 20 98541 98531 7246217 735
8 0,188 19 98521 98512 7147686 725
9 0,182 18 98503 98494 7049174 71,6
10 0,183 18 98485 98476 6950680 70,6
11 0,195 19 98467 98457 6852204 69,6
12 0,230 23 98448 98436 6753747 68,6
13 0,274 27 98425 98412 6655310 67.6
14 0318 31 98398 98382 6556899 66,6
15 0.362 36 98367 98349 6458516 65,7
16 0.413 41 98331 98311 6360167 64,7
17 0.454 45 98291 98268 6261857 63,7
18 0,479 47 98246 98222 6163588 62,7
19 0.491 48 98199 98175 60635366 61,8
20 0.503 49 98151 98126 5967191 60.8
21 0,518 51 98101 98076 5869065 598
22 0,536 83 98050 98024 5770989 589
23 0,558 55 97998 97970 5672965 579
24 0.584 57 97943 97915 5574995 56,9
25 0.611 60 97886 97856 5477080 56,0
26 0,640 63 97826 97795 5379224 55,0
27 0.674 66 97763 97730 5281430 54,0
28 0.714 70 97698 97663 5183699 53,1
29 0.759 74 97628 97591 5086036 52,1
30 0.810 7 97554 97514 4988446 51,1
31 0.865 84 97475 97433 4890931 50,2
32 0,920 9 97390 97346 4793499 49.2
33 0.974 95 97301 97253 4696153 48.3
34 1,029 100 97206 97156 4598900 473
35 1,091 106 97106 97053 4501744 46,4
36 1.164 113 97000 96944 4404691 454
37 1,247 121 96887 96827 4307747 445
38 1343 130 96766 96701 4210921 435
39 1,452 140 96636 96566 4114219 42,6
Notas:
N=1

Q(X, N) = Probabilidades de morte entre as idades exatas X ¢ X+N.
1(X) = Namero de sobreviventes a idade exata X.

D(X, N) = Nimero de dbitos ocorridos entre as idades X ¢ X+N.
L(X, N) = Numero de pessoas-anos vividos entre as idades X ¢ X+N.
T(X) = Numero de pessoas-anos vividos a partir da idade X.

E(X) = Expectativa de vida a idade X.
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BRASIL: Tabua Completa de Mortalidade - Mulheres - 2016

(Conclusio)
Idades | Probabilidades de Morte | Obitos Expectativa de Vida
Exatas |entre Duas ldades Exatas|D (X,N)| 1(X) L(X\N) TX) i ldade X
(X) Q(X.N) (Por Mil) E(X)
40 1,571 152 96496 96420 4017653 41.6
41 1,703 164 96345 96262 3921233 40.7
42 1856 178 96180 96091 3824970 39.8
43 2,032 195 96002 95904 3728879 388
44 2229 214 95807 95700 3632974 379
45 2446 234 95593 95476 3537274 37.0
46 2,674 255 95360 95232 3441798 36,1
47 2910 277 95105 94966 3346566 352
48 3,150 299 94828 94678 3251600 343
49 3398 321 94529 94368 3156921 334
50 3.667 345 94208 94035 3062553 325
51 3959 372 93862 93677 2968518 316
52 4270 399 93491 93291 2874841 30.8
53 4,601 428 93091 92877 2781550 299
54 4956 459 92663 92433 2688673 290
55 5347 493 92204 91957 2596240 282
56 5.774 330 91711 91446 2504282 273
57 6,234 568 91181 90897 2412836 265
58 6,729 610 90613 90308 2321939 256
59 7.268 654 920003 89676 2231631 248
60 7.860 702 89349 88998 2141955 240
61 8518 755 88647 88269 2052957 232
62 9,256 814 87892 87485 1964688 224
63 10,087 878 87078 86639 1877203 216
64 11,015 949 86200 85725 1790565 20.8
65 12,027 1025 85250 84738 1704840 20,0
66 13,139 1107 84225 83672 1620102 192
67 14,386 1196 83118 82520 1536431 185
68 15,789 1293 81922 81276 1453910 17,7
69 17349 1399 80629 79930 1372634 17.0
70 19,036 1508 79230 78476 1292705 163
7 20.866 1622 77722 76911 1214229 15.6
72 22900 1743 76100 75229 1137318 149
73 25,170 1872 74358 73422 1062089 143
74 27,679 2006 72486 71483 988667 13.6
75 30375 2141 70480 69409 917184 13.0
76 33,280 2274 68339 67202 847775 124
77 36494 2411 66065 64859 780573 118
78 40,076 2551 63654 62378 715714 112
9 44,031 2690 61103 59757 653336 10.7
80 ou mais 1000,000 58412 58412 593578 593578 10.2

Fonte: IBGE, Dirctoria de Pesquisas (DPE), Coordenacio de Populagio e Indicadores Sociais (COPIS).

Notas:

N=1

Q(X, N) = Probabilidades de morte entre as idades exatas X ¢ X+N.
(X) = Numero de sobreviventes i idade exata X.

D(X. N)= Numerv de ébitos ocorridos entre as idades X ¢ X+N.
L(X, N) = Nuamero de pessoas-anos vividos entre as idades X e X+N.
T(X) = Namero de pessoas-anos vividos a partir da idade X.

E(X) = Expectativa de vida a idade X.
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7 —-TABUAS DO IBGE - 2016 - Vide referéncias abaixo.

ALBUQUERQUE, Fernando Roberto P. de C. e SENNA, Janaina R. Xavier “Tabuas de Mortalidade por Sexo e Grupos
de Idade - Grandes e Unidades da Federagdo — 1980, 1991 e 2000. Textos para discussdo, Diretoria de
Pesquisas, IBGE, Rio de Janeiro, 2005.161p. ISSN 1518-675X ; n. 20

BRASIL. Decreto n® 3.266, de 29 de novembro de 1999. Atribui competéncia e fixa a periodicidade para a
publicacio da tabua completa de mortalidade de que trata o § 8° do art. 29 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de
1991, com a redac3o dada pela Lei n® 9.876, de 26 de novembro de 1999. Didrio Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, ano 132, n. 228, 30 nov. 1999. Secgo 1, p. 73. Disponivel em:
<http://www.presidencia.gov.br/legislacao>. Acesso em: nov. 2013,

PROJECAO da populacio do Brasil por sexo e idade para o periodo 2000-2060; Projec3o da populacio das
Unidades da Federagio por sexo e idade 2000-2030. Rio de Janeiro: IBGE, 2013. Disponivel em:
<http://www.ibge.gov.br/home/estatistica/populacao/projecac_da_populacac/2013/default.shtm>.  Acesso
em: nov. 2015.

8 — GRAFICO DE MORTALIDADE INFANTIL POR FEDERACAO

Grafico 3 - Unidades da Federagdo - Probabilidade (%o) de um recém nascido
nao completar o primeiro ano de vida - Total - 2016
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Fonte: Projecdo da populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade para o periodo 2000-2030.
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9 — GRAFICO DE EXPECTATIVA DE VIDA

Grafico 4 - Unidades da Federagao - Esperanga de vida ao nascer - Brasil -
Total - 2016
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Fonte: Proje¢do da populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade para o periodo 2000-2030.
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10- GRAFICO COMPARATIVO - de Expectativa de vida entre homens e

mulheres.

Grafico 7 - Unidades da Federagdo - Diferengas entre a esperancga de vida ao

nascer entre homens e mulheres - 2016
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Fonte: Proje¢do da populagdo do Brasil e Unidades da Federagdo por sexo e idade para o periodo 2000-2030.
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11 - PLANO DE CUSTEIO PREVIDENCIARIO APURADO

O Plano de Custeio apresentado RPPS estd com o custo normal puro e acrescido
do carregamento administrativo, e € por meio do plano de custeio que o municipio
ficara sabendo o quanto custara cada beneficio previdenciario. O plano de custeio
e 0S encargos apurados refletirdo, exatamente, as caracteristicas da massa
avaliada.

ITENS CUSTO NORMAL
Aposentadoria Programada 9,62%
Aposentadoria Especial Professor 8,73%
Aposentadoria Ndo Programada 0,88%
Pensao de Ativos 1,29%
Reversé@o em Pensdo Programada 1,16%
Reversédo em Pensao Ndo Programada 0,36%
Auxilio Doenca 1,16%
Salario Maternidade 0,27%
Auxilio Reclusao 0,08%
Salario Familia 0,01%
Aliquota Administrativa 2,00%
TOTAL ALIQUOTA 25,55%

O custo normal calculado para o exercicio de 2019 é de 23,55% (vinte e trés virgula
cinquenta e cinco por cento). Somado aos 2% (dois por cento) de despesa
administrativa que totaliza uma aliquota de 25,55% (vinte e cinco virgula
cinquenta e cinco por cento). Tudo descrito na Nota Técnica do Plano, e adotamos
as Hipoteses Atuariais e econdmicas vigentes.

Com as aliquotas calculadas pela avaliacao atuarial, no sentido de mantermos o
devido equilibrio atuarial e financeiro propomos as seguintes aliquotas de
contribuicdo ao municipio de CONCEICAO DA BARRA/ES:

ITENS CUSTO NORMAL
Ente 14,55%
Servidor Ativo 11,00%
Servidor Inativo 11,00%
Pensionista 11,00%
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12 - CUSTO SUPLEMENTAR

O equacionamento do déficit se dara por meio de aportes financeiros. O referido
custo parte de um aporte inicial de R$ 149.795,94 com prazo de 28 anos para
amortizar o passivo atuarial de R$ 75.884.107,24 (setenta e cinco milhdes,
oitocentos e oitenta e quatro mil, cento e sete reais e vinte e quatro centavos).

Segundo Winklevoss, séo as quatro causas principais do surgimento do Passivo
Atuarial Suplementar:

e Compra de tempo anterior a filiagdo ao Plano sem uma contribuicdo imediata de
ingresso de recursos para custea-la, pagamento de joia de ingresso;

e Aliberalizacao do plano de beneficios sem o necessério aporte inicial;

e A mudanca desfavoravel nas premissas atuarias adotadas em relacdo a
realidade da massa de servidores do plano e do ambiente que os cerca, quando
esta tendéncia ndo esta embutida no plano de custeio;

e O desvio do comportamento do plano em relacdo as premissas atuariais
corretamente adotadas, em funcdo de acidentes amostrais revelados pela
massa de servidores.

13 — DESPESA ADMINISTRATIVA

A taxa da administracdo é o limite de gastos permitido pela legislagéo
previdenciaria que a unidade gestora do RPPS do municipio de CONCEICAO DA
BARRAJ/ES tem para custear as despesas correntes (pessoal, material, servi¢cos
etc.) e de capital (bens) necessérias a sua organizacao e ao seu funcionamento.

A taxa para despesas administrativas é de 2,00 e o limite de gasto
administrativos para 2019 representa 2,00% (dois por cento) da folha total dos
servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas, do exercicio de 2018.

A legislacdo previdenciaria ainda permite a constituicdo de reservas
administrativas com eventuais “sobras” da taxa de administracao, desde que a
legislacdo defina expressamente o percentual de gastos permitidos (e ndo até o
limite de gastos). Na prética, a reserva administrativa receberd& o mesmo
tratamento contabil da despesa contemplada pela taxa de administragéo.
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14 — PROVISAO MATEMATICA

As Provisdes (Reservas) Matematicas representam os fundos gerados através da
acumulacao de recursos destinados a cobertura dos beneficios oferecidos pela
Lei Municipal de Previdéncia através do seu Plano de Beneficios, e seu valor esta
ligada ao método atuarial utilizado para financiamento do Plano.

O patrimdnio efetivamente constituido pelo RPPS (Ativo do Plano) é o valor
utilizado para fazer face as Provisdes Matematicas calculadas e determinara se o
Sistema Previdenciario estad equilibrado, deficitario ou superavitario. Esse
patriménio pode ser composto por bens, direitos e ativos financeiros.

O quadro a seqguir apresenta um resumo do Plano de Contas com as Provis@es
Mateméticas necessariano corte dareavaliacdo atuarial, obtidas considerando os
cenarios ja apresentados e o método de financiamento dos custos do Plano pelo
Método de Credito Unitario Projetado e Reparticdo de Capitais de Cobertura.

Plano de Contas — RPPS

2.2.7.2.0.00.00 [ProvisGes Mateméticas Previdenciarias a Longo Prazo 115.958.712,91
2.2.7.2.1.03.00 |Plano Previdenciério - Provisdes De Beneficios Concedidos 72.658.838,88
2.2.7.2.1.03.01 |Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS 72.881.749,43
2.2.7.2.1.03.02 (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.03.03 (-) Contribuicdes do Aposentado para o Plano Previdenciario do RPPS ~222.910,55
2.2.7.2.1.03.04 (-) Contribuigdes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.03.05 (-) Compensagé&o Previdenciaria do Plano Previdenciério do RPPS 0,00]
2.2.7.2.1.04.00 |Plano Previdencidrio - Provisdes De Beneficios a Conceder 43.299.874,03
2.2.7.2.1.04.01 |Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario do RPPS 94.348.725,50
2.2.7.2.1.04.02 (-) Contribui¢es do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -23.111.026,93
2.2.7.2.1.04.03 (-) Contribuigdes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS -15.442.831,84
2.2.7.2.1.04.04 (-) Compensagéo Previdenciaria do Plano Previdenciério do RPPS -12.494.992,70
2.2.7.2.1.05.00 |Plano Previdenciario - Plano de Amortiza¢ao 0,00
2.2.7.2.1.05.98 (-) Outros Créditos do Plano de Amortizagéo 0,00
2.2.7.2.1.07.00 |Provis6es Atuariais Para Ajustes Do Plano Previdenciario 0,00
2.2.7.2.1.07.01 Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 0,00
2.2.7.2.1.07.98 Outras Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano 0,00
2.3.0.0.0.00.00 |PATRIMONIO (SALDO PATRIMONIAL) 40.074.605,67
2.3.7.1.1.00.00 |Superavits ou Déficits Acumulados - Consolidagao -75.884.107,24
2.3.7.1.1.01.00 Superavits ou Déficits do Exercicio 0,00
2.3.7.1.1.02.00 Superavits ou Déficits de Exercicios Anteriores 0,00
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Planos de Contas — Beneficios Mantidos pelo Tesouro

PLANO DE CONTAS -
2.2.7.2.0.00.00 [ProvisGes Mateméticas Previdenciarias a Longo Prazo 11.634.316,22
2.2.7.2.1.03.00 |Plano Previdenciério - Provisdes De Beneficios Concedidos 11.634.316,22
2.2.7.2.1.03.01 |Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios Concedidos do Plano Previdenciario do RPPS 11.725.304,83
2.2.7.2.1.03.02 (-) Contribui¢es do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.03.03 (-) Contribui¢des do Aposentado para o Plano Previdencirio do RPPS -90.469,00
2.2.7.2.1.03.04 (-) Contribuigdes do Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS -519,61
2.2.7.2.1.03.05 (-) Compensago Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.00 |Plano Previdenciario - Provisdes De Beneficios a Conceder 0,00
2.2.7.2.1.04.01 |Aposentadorias/Pensdes/Outros Beneficios a Conceder do Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.02 (-) Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.03 (-) Contribuigdes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.04 (-) Compensago Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.05.00 |Plano Previdenciario - Plano de Amortizagao 0,00
2.2.7.2.1.05.98 (-) Outros Créditos do Plano de Amortizag&o 0,00
2.2.7.2.1.07.00 |Provis6es Atuariais Para Ajustes Do Plano Previdenciario 0,00
2.2.7.2.1.07.01 Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 0,00
2.2.7.2.1.07.98 Outras Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano 0,00
2.3.0.0.0.00.00 [PATRIMONIO LIQUIDO (SALDO PATRIMONIAL) 0,00
2.3.7.1.1.00.00 |Superavits ou Déficits Acumulados - Consolidagdo -11.634.316,22

Método Atuarial para Financiamento das Obrigacées

As obrigacdes apresentadas neste relatorio séo calculadas com o uso do método
atuarial Crédito Unitario Projetado.

Premissas Financeiras e Atuariais

As contribuicdes esperadas do Fundo para o proximo exercicio foram estimadas
com base no plano de custeio vigente na data base dessa avaliacdo atuarial para
o plano avaliado, aplicado sobre a folha salarial projetada dos participantes (ou
de beneficios, se for o caso).

O valor esperado de pagamento de beneficios para o proximo exercicio foi
estimado com base na projecdo da folha de beneficios da data base dessa

avaliacdo, e na expectativa atuarial de inicio de novos beneficios.
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Plano de Amortizacdo do Déficit Técnico Apresentado na Reavaliacdo Atuarial

Para o equacionamento do passivo atuarial ou tempo de servico passado, foi
elaborado um plano de custeio com aportes crescentes para os préximos 28 anos,
conforme estabelecido no artigo 6° da Instrucdo Normativa N° 7/2018 e

demonstrado abaixo:

PLANO DE AMORTIZACAO POR APORTE
FINANCEIRO
Ano Aporte Anual | Aporte Mensal
2019 1.797.551,32 149.795,94
2020 2.153.975,53 179.497,96
2021 2.517.348,46 209.779,04
2022 2.887.773,46 240.647,79
2023 3.265.355,22 272.112,94
2024 3.650.199,85 304.183,32
2025 4.042.414,82 336.867,90
2026 4.442.109,08 370.175,76
2027 4.849.392,98 404.116,08
2028 5.264.378,35 438.698,20
2029 5.687.178,48 473.931,54
2030 6.117.908,18 509.825,68
2031 6.556.683,76 546.390,31
2032 7.003.623,06 583.635,25
2033 7.458.845,47 621.570,46
2034 7.922.471,97 660.206,00
2035 8.394.625,12 699.552,09
2036 8.875.429,08 739.619,09
2037 9.365.009,66 780.417,47
2038 9.863.494,31 821.957,86
2039 10.371.012,15 864.251,01
2040 10.474.722,27 872.893,52
2041 10.579.469,49 881.622,46
2042 10.685.264,19 890.438,68
2043 10.792.116,83 899.343,07
2044 10.900.038,00 908.336,50
2045 11.009.038,38 917.419,86
2046 11.119.128,76 926.594,06
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15 — METODO ATUARIAL - para Financiamento das Obrigacdes

As obrigacdes apresentadas neste relatorio sdo calculadas com uso do método
atuarial Crédito Unitario Projetado.

O objetivo deste método € diluir o custo do beneficio de cada empregado ao longo
do periodo no qual é previsto que este ira trabalhar para a empresa. A
determinacdo do custo para cada ano de servico é obtida indiretamente pela
alocacgao dos beneficios esperados entre os anos de servi¢go. O custo alocado a
cada ano de servi¢o correspondera ao valor dos beneficios esperados atribuidos
aguele ano em particular.

Nas situacdes onde aférmula de calculo do beneficio estabelece um determinado
nivel de beneficio para cada ano de servico, a alocacéo de beneficio esperado
entre 0os anos de servico € baseada na sua férmula de calculo. Nos demais casos,
ou se o nivel de beneficio previsto para o final da carreira do empregado for
substancialmente superior ao valor apurado nos anos iniciais de servico, a
alocacdo em questéo é calculada com base na distribuicédo pro-rata do beneficio
esperado, considerando o tempo de servico que o empregado deve completar
para se tornar elegivel.

A reserva matemaética individual atribuida a um participante corresponde ao valor
presente dos beneficios esperados deste participante alocados aos anos de
servi¢o anteriores ao da avaliagdo atuarial. Para os aposentados ou ja elegiveis
ao beneficio, esta reserva equivale ao valor presente total dos beneficios atuais
ou esperados. O custo do servigo corrente de um participante ativo corresponde
ao valor presente dos beneficios atribuidos ao exercicio fiscal corrente. O custo
do servico corrente do plano de beneficios é obtido pela soma dos custos dos
servicos correntes individuais, e o valor presente das obrigacdes atuariais do
plano de beneficios corresponde a soma das reservas matematicas de todos 0s
participantes do plano.
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16 — FLUXO FINANCEIRO DE AMORTIZACAO DO DEFICIT

A amortizagdo deste passivo serd pelos préximos 28 anos deste periodo, a
amortizacdo se farad por meio de aportes e sera mensurada em cada avaliacao
atuarial, cujo quadro apresentou os valores a seguir:

Més/Ano | FI. salarial Anual Contribuic3o JUROS N | sALpo DEveDOR
Amortizante

dez-18 75.884.107,24
dez-19 14.979.594,35 1.797.551,32 4.553.046,43 1 78.639.602,35
dez/20 15.129.390,29 2.153.975,53 4.718.376,14 ” 81.204.002,97
dez/21 15.280.684,19 2.517.348,46 4.872.240,18 g 83.558.894,68
dez/22 15.433.491,03 2.887.773,46 5.013.533,68 4 85.684.654,90
dez/23 15.587.825,94 3.265.355,22 5.141.079,29 5 87.560.378,97
dez/24 15.743.704,20 3.650.199,85 5.253.622,74 6 89.163.801,86
dez/25 15.901.141,25 4.042.414,82 5.349.828,11 7 90.471.215,15
dez/26 16.060.152,66 4.442.109,08 5.428.272,91 8 91.457.378,98
dez/27 16.220.754,18 4.849.392,98 5.487.442,74 9 92.095.428,74
dez/28 16.382.961,73 5.264.378,35 5.525.725,72 10 92.356.776,12
dez/29 16.546.791,34 5.687.178,48 5.541.406,57 11 92.211.004,20
dez/30 16.712.259,26 6.117.908,18 5.532.660,25 12 91.625.756,27
dez/31 16.879.381,85 6.556.683,76 5.497.545,38 13 90.566.617,88
dez/32 17.048.175,67 7.003.623,06 5.433.997,07 14 88.996.991,90
dez/33 17.218.657,42 7.458.845,47 5.339.819,51 15 86.877.965,94
dez/34 17.390.844,00 7.922.471,97 5.212.677,96 16 84.168.171,92
dez/35 17.564.752,44 8.394.625,12 5.050.090,32 17 80.823.637,11
dez/36 17.740.399,96 8.875.429,08 4.849.418,23 18 76.797.626,26
dez/37 17.917.803,96 9.365.009,66 4.607.857,58 19 72.040.474,17
dez/38 18.096.982,00 9.863.494,31 4.322.428 45 20 66.499.408,31
dez/39 18.277.951,82 10.371.012,15 3.989.964,50 21 60.118.360,66
dez/40 18.460.731,34 10.474.722,27 3.607.101,64 22 53.250.740,03
dez/41 18.645.338,65 10.579.469,49 3.195.044,40 23 45.866.314,94
dez/42 18.831.792,04 10.685.264,19 2.751.978,90 2 37.933.029,65
dez/43 19.020.109,96 10.792.116,83 2.275.981,78 25 29.416.894,60
dez/44 19.210.311,06 10.900.038,00 1.765.013,68 26 20.281.870,28
dez/45 19.402.414,17 11.009.038,38 1.216.912,22 27 10.489.744,12
dez/46 19.596.438,31 11.119.128,76 629.384,65 28 0,00
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17- CARACTERISTICAS BASICAS - do Regime Préprio do
Municipio de CONCEICAO DA BARRAJ/ES (Beneficio Definido)

Situacdo: aberto a novas adesdes, existindo participantes ativos, assistidos e
pensionistas.

Participantes assistidos: ex-servidor do municipio aposentado pelo RPPS, ou
beneficiarios destes, que recebem beneficio (pensionistas).

Beneficios Concedidos
Aposentadoria por Invalidez;
Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo;
Aposentadoria por Idade
Aposentadoria Compulsoria,
Aposentadoria Especial Professor
Penséo por Morte;
Beneficios com paridade = reajuste igual aos servidores efetivos ativos;

Beneficios sem paridade =reajuste no més de reajuste dos Beneficios do
Regime Geral de Previdéncia (RGPS) pela variacao do IPCA.

18 — BASE DE DADOS CADASTRAIS

Para elaboracdo deste relatério foram utilizados os cadastrais individuais dos
servidores ativos de cargo efetivo do municipio inscrito no RPPS, fornecidos pelo
ente, 0s quais, ap6s a realizacdo dos testes apropriados e das correcdes
identificadas como necessarias, foram consideradas suficientemente completos
para a execucao dos célculos. A andlise efetuada pela empresa na base cadastral
objetivaaidentificacdo e correcdo de eventuais distor¢des, ndo se inferindo dessa
andlise a garantia de que a totalidade delas tenham sido detectadas e sanadas,
permanecendo com o0 gestor do plano a responsabilidade por eventuais
imprecisGes remanescentes.
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19 -DADOS SERVIDORES ATIVOS

Servidores Ativos

175
[ 23 |
Homem Mulher Homem Mulher
Servidores Ativos Professor
= [Estatistica Ativos — Geral:
Valores Masculino Feminino Total Geral
Numero de Senidores 198 551 749
Min de Idade 25 25 25
Max de Idade 70 69 70
Média de Idade 46 46 46
Min de Tempo de Ente 2 1 1
Max de Tempo de Ente 47 40 47
Média de Tempo de Ente 13 15 14
Min de Remuneracéo R$ 954,00 R$ 954,00 R$ 954,00
Méax de Remuneragéo R$ 14.677,52| R$ 14.537,70 R$ 14.677,52
Média de Remuneracéo R$ 1.517,56] R$ 1.525,21 R$ 1.523,19
Total da Folha R$ 300.476,52| R$ 840.391,29| R$ 1.140.867,81
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Valores Masculino Feminino Total Geral

Numero de Senidores 23 193 216
Min de Idade 30 29 29
Max de Idade 63 68 68
Média de Idade 40 47 46
Min de Tempo de Ente 5 1 1
Méax de Tempo de Ente 15 31 31
Média de Tempo de Ente 7 14 13
Min de Remuneracédo R$ 1.065,40 R$ 998,00 R$ 998,00
Max de Remuneracdo R$ 1.847,94] R$7.043,99| R$ 7.043,99
Média de Remuneragao R$ 1.589,97| R$2.028,48) R$1.981,78
Total da Folha R$ 36.569,21| R$ 391.495,99| R$ 428.065,20

Estatistica Ativos — Nado Professores:

Valores Masculino Feminino Total Geral

Numero de Senidores 175 358 533
Min de Idade 25 25 25
Max de Idade 70 69 70
Média de Idade 46 46 46
Min de Tempo de Ente 2 3 2
Max de Tempo de Ente 47 40 47
Média de Tempo de Ente 14 15 15
Min de Remuneracédo R$ 954,00 R$ 954,00 R$ 954,00
Max de Remuneracdo R$ 14.677,52| R$ 14.537,70[ R$ 14.677,52
Média de Remuneragéo R$ 1.508,04] R$1.253,90] R$1.337,34

Total da Folha

R$ 263.907,31

R$ 448.895,30

R$ 712.802,61

Rua Washington Lima, 391 — Bangu — Rio de Janeiro — RJ — Cep 21.815-320
CNPJ.: 23.540.416/0001-06
Cel.:(21)2292-7603/99900-0186. Email:dvaloni@dvaloniconsultoria.com.br
www.dvaloniconsultoria.com.br

21



20 — DADOS INATIVOS E PENSIONISTAS

DVALONI

CONSULTORIA

Inativos e Pensionistas

7] ul:llﬂﬂ

Inativo por Inativo - Inativo por Inativo por Inativos - Penstes Pensses -
Invalidez Compulsoria  Tempo de Idade Tesouro Tesouro
Contribuicdo

= Estatistica Aposentados — Geral:
Valores Masculino Feminino Total Geral
NUmero de Senidores 22 194 216
Min de Idade 42 42 42
Max de Idade 80 82 82
Média de Idade 67 61 62
Min de Valor do Beneficio R$ 954,00 R$ 954,00 R$ 954,00
Max de Valor do Beneficio R$ 10.141,54| R$9.500,00| R$ 10.141,54
Média de Valor do Beneficio R$ 2.110,80| R$2.066,19| R$ 2.070,73
Soma de Valor do Beneficio R$ 46.437,52| R$ 400.840,51| R$ 447.278,03
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Valores Masculino Feminino Total Geral
Numero de Senidores 5 35 40
Min de Idade 42 42 42
Max de Idade 80 72 80
Média de Idade 58 59 59
Min de Valor do Beneficio R$ 954,00 R$ 954,00 R$ 954,00
Max de Valor do Beneficio R$ 2.974,27| R$ 2.149,32| R$ 2.974,27
Média de Valor do Beneficio R$ 1.358,05( R$ 1.058,57| R$ 1.096,01
Soma de Valor do Beneficio R$ 6.790,27| R$ 37.050,08| R$ 43.840,35
Estatistica Aposentados — Compulsoria:
Valores Masculino Feminino [Total Geral
NUmero de Senidores 4 3 7
Min de Idade 74 75 74
Max de Idade 79 82 82
Média de Idade 76 79 77
Min de Valor do Beneficio R$ 954,00 R$ 954,00 R$ 954,00
Méax de Valor do Beneficio R$ 4.401,08) R$ 954,00 R$ 4.401,08
Média de Valor do Beneficio R$ 2.248,20( R$ 954,00 R$ 1.693,54
Soma de Valor do Beneficio R$ 8.992,79( R$ 2.862,00] R$ 11.854,79
Estatistica Aposentados — Por Tempo de Contribui¢&o:
Valores Masculino Feminino Total Geral
Numero de Senidores 10 120 130
Min de Idade 60 50 50
Max de Idade 77 76 77
Média de Idade 68 59 60
Min de Valor do Beneficio R$ 1.341,66| R$1.100,98] R$ 1.100,98
Max de Valor do Beneficio R$ 10.141,54| R$9.500,00( R$ 10.141,54
Média de Valor do Beneficio R$ 2.779,25| R$2.715,85| R$2.720,72
Soma de Valor do Beneficio R$ 27.792,46| R$ 325.901,54| R$ 353.694,00
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Valores Masculino Feminino Total Geral
NUmero de Senidores 3 36 39
Min de Idade 66 61 61
Max de Idade 71 75 75
Média de Idade 68 67 67
Min de Valor do Beneficio R$ 954,00 R$ 954,00 R$ 954,00
Méax de Valor do Beneficio R$ 954,00 R$ 1.625,86| R$ 1.625,86
Média de Valor do Beneficio R$ 954,00 R$ 972,97 R$ 971,51
Soma de Valor do Beneficio R$ 2.862,00( R$ 35.026,89| R$ 37.888,89
Estatistica Aposentados Mantidos pelo Tesouro - Geral:
Valores Masculino Feminino Total Geral
NUmero de Senidores 14 31 45
Min de Idade 71 54 54
Max de Idade 90 87 90
Média de Idade 83 72 76
Min de Valor do Beneficio R$ 1.021,78 R$ 626,48 R$ 626,48
Max de Valor do Beneficio R$ 9.500,00( R$ 5.407,76] R$ 9.500,00
Média de Valor do Beneficio R$ 2.788,23| R$ 1.623,94| R$ 1.986,16
Soma de Valor do Beneficio R$ 39.035,26| R$ 50.342,09| R$ 89.377,35

Estatistica Aposentado Mantidos pelo Tesouro — Invalidez:

Valores Masculino Feminino Total Geral

Numero de Senvidores 1 15 16
Min de Idade 75 54 54
Max de Idade 75 75 75
Média de Idade 75 65 66
Min de Valor do Beneficio R$ 1.039,41 R$ 626,48 R$ 626,48
Max de Valor do Beneficio R$ 1.039,41| R$5.407,76| R$5.407,76
Média de Valor do Beneficio R$ 1.039,41| R$1.400,13| R$1.377,58
Soma de Valor do Beneficio R$ 1.039,41| R$ 21.001,93( R$ 22.041,34
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Estatistica Aposentados Mantidos pelo Tesouro — Tempo de Contribuicéo:

Valores Masculino Feminino Total Geral
Numero de Senidores 9 9 18
Min de Idade 71 72 71
Max de Idade 89 82 89
Média de Idade 83 77 80
Min de Valor do Beneficio R$ 1.180,41| R$1.091,36| R$ 1.091,36
Méax de Valor do Beneficio R$ 9.500,00( R$ 4.476,48| R$ 9.500,00
Média de Valor do Beneficio R$ 3.684,34| R$ 2.447,58| R$ 3.065,96
Soma de Valor do Beneficio R$ 33.159,08| R$ 22.028,25| R$ 55.187,33
Estatistica Aposentados Mantidos pelo Tesouro — Idade:

Valores Masculino Feminino [Total Geral
NUmero de Senidores 4 7 11
Min de Idade 77 77 77
Max de Idade 90 87 90
Média de Idade 85 81 83
Min de Valor do Beneficio R$ 1.021,78| R$ 844,02 R$ 844,02
Max de Valor do Beneficio R$ 1.405,06( R$ 1.310,35| R$ 1.405,06
Média de Valor do Beneficio R$ 1.209,19( R$ 1.044,56|] R$ 1.104,43
Soma de Valor do Beneficio R$ 4.836,77| R$ 7.311,91| R$ 12.148,68
Estatisticas Pensionistas — Geral:

Valores Masculino Feminino Total Geral
Numero de Senvidores 10 20 30
Min de Idade do Recebedor 11 15 11
Max de Idade do Recebedor 77 77 77
Média de ldade do Recebedor 48 54 52
Min de Valor do Beneficio R$ 368,28 R$ 286,75 R$ 286,75
Max de Valor do Beneficio R$ 2.406,57 R$ 1.595,50 R$ 2.406,57
Média de Valor do Beneficio R$ 947,61 R$ 841,17 R$ 876,65
Soma de Valor do Beneficio R$9.476,06| R$ 16.823,45 | R$ 26.299,51
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» Estatisticas Pensionistas — Mantidos pelo Tesouro:

Valores Masculino Feminino Total Geral

Numero de Senidores 4 20 24
Min de Idade do Recebedor 48 48 48
Max de ldade do Recebedor 64 88 88
Média de Idade do Recebedor 57 72 70
Min de Valor do Beneficio R$ 851,12 R$ 587,36 R$ 587,36
Max de Valor do Beneficio R$ 5.700,00] R$5.560,92| R$5.700,00
Média de Valor do Beneficio R$ 2.380,35[ R$ 1.512,37 R$ 1.657,04
Soma de Valor do Beneficio R$9.521,39| R$ 30.247,49 | R$ 39.768,88

21 - INFORMACOES FINANCEIRAS - do Regime Préprio de Previdéncia

As informacdes financeiras para o valor do patriménio garantido dos beneficios,
despesas com beneficios, folha anual de ativos e folha anual de inativos do RPPS
avaliados foram fornecidos pelo RPPS do Municipio de CONCEICAO DA
BARRAJ/ES e por informacdes constantes nos demonstrativos ministeriais.

Apresentamos a seguir os valores para todas as despesas do plano, com base
nas informagdes disponibilizadas pelo RPPS, para fins de atendimento a

Legislagao:

Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios
Aplicacdo em Segmento de Renda Fixa - RPPS
Aplicacdo em Segmento de Renda Variavel - RPPS
Aplicacdo em Segmento Imobiliario - RPPS
Aplicacdo em Enquadramento - RPPS

Titulos e Valores ndo Sujeito ao Enquadramento - RPPS

Demais Bens, Direitos e Ativos (Parcelamentos)

R$
R$
R$
R$
R$

RS

35.112.713,42
846.557,75

4.115.334,50
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22 — RESUMO DAS PREMISSAS ATUARIAIS

As principais hipoteses financeiras e atuariais utilizadas para as avaliagdes
atuariais em posicdo de 31/12/2018 sdo utilizadas para a determinac¢éo do valor
presente das obrigacdes atuariais naquela data e para o calculo da
despesalreceita para o exercicio subsequente.

Rendimento esperado de longo prazo dos investimentos

As taxas esperadas de retorno dos investimentos de longo prazo, relativa aos
planos avaliados foram selecionados pelo ente, tendo sido determinadas a partir
das expectativas de rentabilidade de longo prazo de 6% a.a. de acordo com a
legislacao vigente.

Crescimento Salarial Ativo e Beneficios dos Inativos e Pensionistas

A premissa de crescimento real dos salarios selecionada foi de 1% pois na série
histérica para analise, teve um comportamento anormal sendo que na préxima
reavaliacdo apresentaremos a evolugéo.

Neste sentido se considerarmos que o IPCA (indice utilizado na reavaliagcéo
atuarial) ndo foi superior a evolucao salarial, optamos pelo crescimento real de
1% ao ano que esta compativel com a evolugéo apresentada pela variagdo da folha
salarial.

A taxa de rotatividade é determinada com base na experiéncia do ente, a entrada
saida de servidores sem direito a recebimento do beneficio foi considerada nula.

23 - CONCLUSAO

Para elaboracdo do estudo, utilizou-se o banco de dados cadastral
fornecido com informacfes acerca dos participantes ativos, aposentados,
pensionistas e dependentes, que em linhas gerais apresentou qualidade
satisfatoria. Cabe salientar, que dentro dos pardmetros estatisticos utilizou-se a
Tabua de Mortalidade mais recente do IBGE, e para elaboracdo da funcéo da
composicado familiar, utilizou-se a anuidade conforme a idade do cOnjuge

agrupada dentro das faixas de idades dos servidores ativos e aposentados.
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Tendo em vista ndo ter havido cadastramento previdenciario de servidores

segurados pelo Regime, com a plenitude das informacdes necessérias, sugere-se
gque seja realizada a coleta de informacdes, em especial a de tempo de servico
passado, a cada ingresso de novo servidor concursado, para efetiva qualidade
dos dados, para um dimensionamento dos custos previdenciarios mais proximos

arealidade do ente.

Devido aos aspectos supracitados, ndo é possivel especificar de forma
individualizada o tempo em que o servidor ira se aposentar, pois o estudo utiliza-
se de premissas e métodos probabilisticos devido afalta de informagdes. Ou seja,
o dimensionamento do tempo para aposentadoria do servidor dentro do estudo
realizado é apurado através de projecdes que podem resultar na falta de exatidao
das informacdes. Além disto, existem diferentes modalidades de aposentadoria
gue exigem condi¢cdes especificas para cada uma destas, cabendo ao servidor a

escolha pela que melhor atende seus interesses.

Através de apreciacdo dos trés ultimos exercicios, o crescimento de
Beneficios Concedidos apresenta-se de forma compativel com o perfil da massa
de segurados.

Rio de Janeiro, 28 de fevereiro de 2019.

DANIEL BARBOSA VALONI
Atuario Reg. 2250
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ANexos
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MUNICIPIO DE CONCEI(;AO DA BARRA - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS
Exercicio de 2019
AMF — Tabela 7 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”) R$ 1,00
EXERCICIO RECEITAS PREVIDENCIARIAS | DESPESAS PREVIDENCIARIAS | RESULTADO PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO
DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio
anterior) +(c)
2019 R$ 8.451.246,86| R$ 5.739.759,78| R$ 2.711.487,07| R$ 38.670.758,24
2020 R$ 8.266.413,33| R$ 5.797.157,38] R$ 2.469.255,95| R$ 41.140.014,19
2021 R$ 8.239.546,76 | R$ 5.855.128,96| R$ 2.384.417,80 | R$ 43.524.431,99
2022 R$ 8.138.794,82| R$ 6.036.049,57| R$ 2.102.745,25| R$ 45.627.177,24
2023 R$ 8.165.661,95| R$ 6.525.308,24| R$ 1.640.353,71 | R$ 47.267.530,95
2024 R$ 8.171.121,20] R$ 7.050.879,37| R$ 1.120.241,84| R$ 48.387.772,79
2025 R$ 8.182.441,30| R$ 7.583.933,19| R$ 598.508,11 | R$ 48.986.280,90
2026 R$ 8.133.198,22| R$ 8.100.796,36| R$ 32.401,86| R$ 49.018.682,75
2027 R$ 8.066.612,78| R$ 8.585.111,04| -R$ 518.498,26 | R$ 48.500.184,49
2028 R$ 7.988.950,37| R$ 9.020.630,55| -R$ 1.031.680,18 | R$ 47.468.504,31
2029 R$ 7.960.788,81| R$ 9.426.418,13| -R$ 1.465.629,33 | R$ 46.002.874,98
2030 R$ 7.906.814,05| R$ 9.788.008,47| -R$ 1.881.194,42| R$ 44.121.680,57
2031 R$ 7.832.449,77| R$ 10.112.997,35 ] -R$ 2.280.547,58 | R$ 41.841.132,99
2032 R$ 7.689.975,17| R$ 10.458.240,19 | -R$ 2.768.265,02| R$ 39.072.867,97
2033 R$ 7.574.575,20| R$ 10.855.421,21 | -R$ 3.280.846,01 | R$ 35.792.021,96
2034 R$ 7.506.942,29| R$ 11.263.325,51 | -R$ 3.756.383,21 | R$ 32.035.638,74
2035 R$ 7.425.286,62| R$ 11.626.131,76 | -R$ 4.200.845,14| R$ 27.834.793,60
2036 R$ 7.307.119,42| R$ 11.938.088,94 | -R$ 4.630.969,52 | R$ 23.203.824,09
2037 R$ 7.224.287,44| R$ 12.224.369,80 | -R$ 5.000.082,37 | R$ 18.203.741,72
2038 R$ 7.078.867,60| R$ 12.468.635,63 | -R$ 5.389.768,03 | R$ 12.813.973,69
2039 R$ 6.952.374,29| R$ 12.696.673,39 | -R$ 5.744.299,10 | R$ 7.069.674,59
2040 R$ 6.847.453,69| R$ 12.855.140,85 | -R$ 6.007.687,16 | R$ 1.061.987,43
2041 R$ 6.746.549,70| R$ 12.936.249,53 | -R$ 6.189.699,83 | -R$ 5.127.712,40
2042 R$ 6.634.894,74| R$ 12.965.938,92 | -R$ 6.331.044,19 | -R$ 11.458.756,58
2043 R$ 6.513.842,74| R$ 12.972.540,11 | -R$ 6.458.697,36 | -R$ 17.917.453,95
2044 R$ 6.404.858,44| R$ 12.951.584,27 | -R$ 6.546.725,83 | -R$ 24.464.179,78
2045 R$ 6.285.135,08| R$ 12.895.550,55 | -R$ 6.610.415,48 | -R$ 31.074.595,26
2046 R$ 6.178.674,64| R$ 12.804.207,33 | -R$ 6.625.532,69 | -R$ 37.700.127,95
2047 R$ 6.061.273,03|] R$ 12.662.180,86 | -R$ 6.600.907,82 | -R$ 44.301.035,77
2048 R$ 5.952.057,97| R$ 12.479.648,88 | -R$ 6.527.590,90 | -R$ 50.828.626,68
2049 R$ 5.831.874,76 | R$ 12.265.187,36 | -R$ 6.433.312,61 | -R$ 57.261.939,28
2050 R$ 5.711.982,39| R$ 12.033.305,52 | -R$ 6.321.323,13 | -R$ 63.583.262,41
2051 R$ 5.589.232,92| R$ 11.785.105,54 | -R$ 6.195.872,61 | -R$ 69.779.135,02
2052 R$ 5.464.263,10|] R$ 11.522.484,22 | -R$ 6.058.221,12 | -R$ 75.837.356,14
2053 R$ 5.335.653,54| R$ 11.246.334,19 | -R$ 5.910.680,64 | -R$ 81.748.036,79
2054 R$ 5.035.954,18| R$ 10.959.353,47 | -R$ 5.923.399,28 | -R$ 87.671.436,07
2055 R$ 4.899.453,00| R$ 10.662.552,05 | -R$ 5.763.099,05 | -R$ 93.434.535,12
2056 R$ 4.758.944,88| R$ 10.356.788,96 | -R$ 5.597.844,08 | -R$ 99.032.379,20
2057 R$ 4.615.068,27| R$ 10.043.674,13 | -R$ 5.428.605,86 | -R$ 104.460.985,06
2058 R$ 4.467.637,87| R$ 9.722.824,52| -R$ 5.255.186,65| -R$  109.716.171,71
2059 R$ 4.317.154,70| R$ 9.395.331,24 | -R$ 5.078.176,53 | -R$  114.794.348,24
2060 R$ 4.164.182,91| R$ 9.062.422,01| -R$ 4.898.239,10 | -R$  119.692.587,34
2061 R$ 4.008.901,43| R$ 8.724.486,25] -R$ 4.715.584,82 | -R$  124.408.172,16
2062 R$ 3.851.318,63| R$ 8.381.542,17| -R$ 4.530.223,55 | -R$  128.938.395,71
2063 R$ 3.691.885,16| R$ 8.034.570,53] -R$ 4.342.685,37 | -R$  133.281.081,08
2064 R$ 3.531.345,17| R$ 7.685.190,79| -R$ 4.153.845,62 | -R$  137.434.926,70
2065 R$ 3.370.223,67| R$ 7.334.545,52| -R$ 3.964.321,85| -R$  141.399.248,56
2066 R$ 3.209.601,65] R$ 6.984.987,28| -R$ 3.775.385,62 | -R$  145.174.634,18
2067 R$ 3.050.128,45| R$ 6.637.929,16 | -R$ 3.587.800,71 | -R$ 148.762.434,89
2068 R$ 2.892.064,04| R$ 6.293.936,97| -R$ 3.401.872,93 | -R$  152.164.307,82
2069 R$ 2.730.127,89| R$ 5.941.518,81 | -R$ 3.211.390,92 | -R$  155.375.698,74
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2070 R$ 2.577.599,79| R$ 5.609.575,17| -R$ 3.031.975,38 | -R$  158.407.674,12
2071 R$ 2.428.340,44| R$ 5.284.745,25| -R$ 2.856.404,81 | -R$ 161.264.078,93
2072 R$ 2.282.918,69| R$ 4.968.267,00| -R$ 2.685.348,32 | -R$  163.949.427,24
2073 R$ 2.141.779,54| R$ 4.661.108,90| -R$ 2.519.329,36 | -R$  166.468.756,60
2074 R$ 2.005.529,70| R$ 4.364.591,30| -R$ 2.359.061,60 | -R$ 168.827.818,20
2075 R$ 1.874.341,45| R$ 4.079.089,13| -R$ 2.204.747,67 | -R$ 171.032.565,88
2076 R$ 1.748.966,63| R$ 3.806.238,59 | -R$ 2.057.271,96 | -R$ 173.089.837,84
2077 R$ 1.629.747,45| R$ 3.546.784,43| -R$ 1.917.036,99| -R$ 175.006.874,82
2078 R$ 1.516.366,34| R$ 3.300.035,57| -R$ 1.783.669,22 | -R$ 176.790.544,05
2079 R$ 1.409.206,78| R$ 3.066.826,52 | -R$ 1.657.619,73| -R$ 178.448.163,78
2080 R$ 1.309.419,72| R$ 2.849.662,06 ] -R$ 1.540.242.34| -R$ 179.988.406,12
2081 R$ 1.217.527,32| R$ 2.649.678,61] -R$ 1.432.151,29| -R$  181.420.557,41
2082 R$ 1.133.071,34| R$ 2.465.878,87 | -R$ 1.332.807,53 | -R$ 182.753.364,94
2083 R$ 1.055.576,41| R$ 2.297.228,31] -R$ 1.241.651,90| -R$ 183.995.016,84
2084 R$ 985.292,87 | R$ 2.144.271,76 | -R$ 1.158.978,89 | -R$  185.153.995,73
2085 R$ 921.489,44 | R$ 2.005.417,71] -R$ 1.083.928,27 | -R$  186.237.924,00
2086 R$ 864.437,05 | R$ 1.881.255,83] -R$ 1.016.818,78 | -R$ 187.254.742 77
2087 R$ 813.530,14 | R$ 1.770.468,21| -R$ 956.938,07 | -R$ 188.211.680,84
2088 R$ 767.749,42 | R$ 1.670.836,61 | -R$ 903.087,19| -R$  189.114.768,03
2089 R$ 726.477,26 | R$ 1.581.016,89 | -R$ 854.539,63 | -R$ 189.969.307,66
2090 R$ 689.551,37 | R$ 1.500.655,86 | -R$ 811.104,49| -R$ 190.780.412,15
2091 R$ 656.542,72 | R$ 1.428.819,84 | -R$ 772.277,13| -R$  191.552.689,28
2092 R$ 626.857,84 | R$ 1.364.217,29 | -R$ 737.359,44 | -R$  192.290.048,72
2003 R$ 600.272.36 | R$ 1.306.359.88 | -R$ 706.087.51| -R$ 192.996.136.23
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