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5 - CONCLUSAO



| - PLANO DE CUSTEIO
1 - INTRODUGAO

Tem a presente Reavaliagao Atuarial o objetivo de apresentar o
volume de recursos contributivos, necessario para que o Fundo
Previdenciario do Municipio de CONCEICAO DA BARRA - ES possa dar

cobertura as suas obrigagdes previdenciarias.

Deve-se destacar que, os resultados a serem apresentados dentro
da presente Reavaliagdo Atuarial, ddo cobertura aos servidores de cargo
efetivo do municipio de CONCEICAO DA BARRA - ES e seus dependentes
tomando como base a Legislagao Federal e a Legislagdo Municipal.
vPlano de Custeio;

v'Verificacdo do Equilibrio Atuarial do Fundo Previdencial,

v'Outros exames julgados necessarios.



2 - CUSTO DO PLANO PREVIDENCIAL

O quadro a seguir apresenta os custos normal puro e suplementar
expressos em percentuais (%) da folha de remuneragao dos servidores ativos que
servira de base para efeito de aposentadoria, abrangido pelo fundo previdenciario,
descontado os valores de Compensagao Previdenciaria estimado para o Plano
avaliado, considerando 13 (treze) remuneragdes e o método atuarial e as hipoteses

atuariais:
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taxas médias anuais conforme Nota Técnica do Plano e Hipdteses Atuariais e

econdmicas descrita neste trabalho.

Além das taxas normais definidas acima, havera a necessidade de a
Prefeitura integralizar as reservas matematicas referentes ao tempo de servigo
passado dos servidores ou o repasse de um percentual amortizante pelos proximos
34 (trinta e quatro), e 3,27% (trés virgula vinte e sete por cento), conforme legislacéo
em vigor, referentes a esse tempo de servigo passado dos atuais servidores ativos,
totalizando uma contribuigdo de 25,27% (vinte e cinco virgula vinte e sete por cento)
. Devera ser adicionado a este total 2% referente a taxa de administragao,

conforme Lei Complementar 010/2005.



Observacao Importante

De acordo com as medidas contidas na Lei n°10.887, de 18 de
junho de 2004, é de ser observado o estabelecimento de aliquota minima para
os servidores ativos, inativos e pensionistas. O valor da aliquota minima a ser
aplicada aos servidores ativos de cargo efetivo, ndo podera ser inferior a
aliquota aplicada aos servidores ativos da Unido, que o art. 4° estabelece em
11% ( onze por cento), nem os aposentados e pensionistas de qualquer dos
Poderes da Uniao poderao contribuir com aliquotas inferiores a 11% (onze por
cento) incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e pensodes
que superarem o valor dos beneficios concedidos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal.

As aliquotas de contribuicao dos entes de qualquer dos Poderes
da Uniao também nao poderao ser inferiores a 11% (onze por cento) de acordo
com o art. 2° da Lei n°9.717/98 com nova redagao dada pela Lei n°10.887/2004.



3 — PROVISOES MATEMATICAS

Os métodos de capitalizagdo preconizam a constituicdo de fundos
garantidores dos compromissos atualmente pelo Ente (representado pelo Fundo) a
serem pagos no futuro.

Esses fundos serdo constituidos através do plano de custeio determinado
pela reavaliagao atuarial, em conformidade com os custos verificados.

As Provisbes Matematicas representam os fundos gerados através da
acumulacao de recursos destinados a cobertura dos beneficios oferecidos pela Lei
Municipal de Previdéncia através do seu Plano de Beneficios, e seu valor esta
ligado ao método atuarial utilizado para financiamento do Plano.

A sua defini¢ao classica (método prospectivo) é a diferenga entre o Valor
Atual Atuarial dos Beneficios e o Valor Atual das Futuras Contribui¢oes.

Em qualquer reavaliagao atuarial, objetiva-se detectar a adequacgao do
plano de custeio frente aos compromissos assumidos pelo Ente Estatal. Essa
verificacdo é efetuada através da comparagao entre a Provisdo Matematica e o
Patrimdnio Liquido do Fundo.

O quadro a seguir apresenta um resumo das Provisdes Matematicas
necessaria em 28/04/2006, obtidas considerando-se os cenarios ja apresentados e
o0 método de financiamento dos custos do Plano pelo Modelo de Credito Unitario
Projetado, Credito Unitario ndo Projetado e Reparticdo de Capitais de Cobertura.

CONCEICAO DA BARRA -ES
PROVISOES MATEMATICAS REAVALIADOSEM 28/04/2006
CODIGOD TITULO YALORES - (RY)
1.1.5.0.0.00.00 |INVESTIMENTO DO RPPS 3.486.929,59
5.2.2.3.1.07.30 ([PROVISOESMATEMATICAS ... 20.715.930,53
2.2.2.5.1.00.00 |Bemeficiss Concedides ............ 11.619.471,85
2.2.2.5.1.01.00 Beneficios do Plano ......... 11.631.829,59
2.2.2.5.1.02.00 ContribuicSes do Ente 10.104,90
2.2.2.5.1.03.01 Contribuigdes dos Servideres Ativos 225234
2.2.2.5.1.03.02 ContribuigSes dos Servidores Inativos 0,00
2.2.2.5.1.04.00 C ontribuigdes dos Pensionistas 0,00
222520000 |Bemeficiosa Comceder........... 9.096.458,68
2.2.2.5.2.01.00 Beneficios do Plano com a Geragio Atual ..... 22.966.498 45
2.2.2.5.2.02.00 ContribuicSes do Ente paraa G. A. . (9.246.693,18)
2.2.2.5.2.03.01 ContribuigGes dos Servidores Ativos para a Geragio Atoal ... (4.623.346,59)
2.2.2.5.2.03.02 C ontribuigdes dos Servideres Inativos para G eragio Atumal 0,00
2.2.2.5.2.04.00 ContribuigSes dos Pensionistas para G eragio Atual 0,00
2.2.2.5.2.05.00 Beneficios do Plano para as Geragdes Futuras ...... 0,00
2?75 720600 C oniriboicec do Fntenpara B F ]



4 - EQUILIBRIO FINANCEIRO

O equilibrio financeiro de um plano é verificado quando o plano de custeio
gera recursos suficientes para cobertura dos compromissos assumidos pelo Fundo
a serem pagos no futuro.

Um plano de custeio adequado deve produzir recursos suficientes para a
cobertura das obrigagcdes do ente Estatal, ndo devendo gerar, no entanto, recursos
eXCcessivos.

O financiamento do custo do plano vigente, conforme estabelecido no
regulamento do Fundo do Municipio de CONCEICAO DA BARRA - ES, sera
efetuado através das seguintes fontes de custeio:
v'Contribuicdo Normal dos Servidores Ativos de cargo efetivo;
v'Contribuicdo Amortizante dos Servidores de cargo efetivo;
v'Contribui¢ao dos Inativos;
v'Contribuicdo Normal do Ente Estatal;

v'Contribuicdo Amortizante do Ente Estatal;

vCompensacéao Financeira que sera repassada pelo ente ao Fundo.



5 — ANALISE CADASTRAL

ApoOs a analise dos dados cadastrais enviados pelo municipio de
CONCEICAO DA BARRA - ES, estes foram considerados de boas qualidades para
a execugao do trabalho. No entanto, a veracidade pelas informacdes apresentadas
€ de responsabilidade do municipio.

Foram avaliados 590 servidores ativos, sendo 464 do sexo feminino e
126 do sexo masculino. Quanto a populagao inativa, sdo 69 aposentados por tempo
de contribui¢ao/ idade e 25 pensdes por morte.

6 - CONCLUSAO

Apods analise dos resultados da Avaliacao Atuarial feita no Plano de
Beneficio Previdenciario do Municipio de CONCEICAO DA BARRA - ES, de acordo
com as informacgdes cadastrais apresentadas pelo Municipio, na data base de 28 de
abril de 2006 e patrimonio no valor de R$3.489.929,59 (trés milhdes, quatrocentos e
oitenta e nove mil, novecentos e vinte e nove reais e cinqienta e nove centavos),
emitiremos os seguintes comentarios a seguir:

O Plano estara equilibrado financeiramente e atuarialmente apos a
integralizagao da insuficiéncia de cobertura ou o financiamento desta insuficiéncia
pelo ente estatal e a cobranca de contribuigdes, apresentadas neste relatorio;

Salientamos que o Plano foi avaliado atuarialmente utilizando-se
metodologia, hipoteses financeiras e biométricas internacionalmente aceitas, dentro
da boa técnica atuarial e dentro da legislagéo vigente;

O Plano Previdenciario vinculado ao Municipio de CONCEICAO DA BARRA -
ES, administrado pelo Instituto de Aposentadoria e Pensao, apresenta insuficiéncia
de cobertura no valor de R$17.229.000,94 dezessete milhdes, duzentos e vinte e
nove mil, (e noventa e quatro centavos). Contudo, como se trata de uma Avaliagao
Atuarial Anual e com mudanca de critérios de financiamento, € normal a
insuficiéncia de cobertura em um determinado instante, sendo que apés a
aplicagcdo das aliquotas de contribuicdo determinada pela avaliacdo atuarial a
insuficiéncia nao representa falta de cobertura para os compromissos, mas tao
somente dimensiona o valor atual com os compromissos futuros dos
servidores municipais.



Esta reavaliagcao atuarial 2006 foi realizada considerando todos
os critérios estabelecidos e aprovados pela Reforma da Previdéncia.

As recomendacdes ao administrador do Fundo de Previdéncia do
Municipio CONCEICAO DA BARRA - ES que o mesmo levante o valor das
contribuicdes nao repassadas pela Prefeitura e o seu valor histérico devera ser
incorporado juros atuariais 6% (seis por cento) ao ano e incorporado ao patriménio
do fundo.

Outra providéncia que devera ser tomada pelo administrador sera o
recadastramento dos servidores de cargo efetivo para que a préxima reavaliagéo
atuarial tome como base o cadastro real de tempo de servigo anterior e o seu
resultado seja 0 mais préximo do real possivel.

Brasilia, 30 de maio de 2006.

Sergio Aureliano M. da Silva
MIBA 547



